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1.АНАЛІЗ РОБОТИ

ЗАКЛАДУ ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ №2 «ЗАЙЧИК»

ЗА МИНУЛИЙ 2021-2022  НАВЧАЛЬНИЙ РІК

Загальні відомості про умови функціонування закладу дошкільної освіти №2 «Зайчик»  у 2021 -2022  навчальному році

          ЗДО  №2 «Зайчик»  розташований за адресою місто Старокостянтинів вул. Пушкіна, 2.
 В закладі у цьому році функціонувало   6 дошкільних груп (І молодша група №3, ІІ молодша групи №1, різновікова (молодша, середня) №5, середня група №2,старші групи №4,6.), в яких освітній процес здійснювали директор, вихователь-методист, 10 вихователів,  2 вчителя-логопеда, 2 музичних керівника, зі загальною кількістю дітей 107  дитини. 
         Організація  та зміст освітнього процесу в ЗДО№2 «Зайчик» в 2021-2022 навчальному році  здійснювалася відповідно до Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», Концепції  Національно-патріотичного виховання дітей та молоді, нормативно-правових актів, інструктивно-методичних рекомендацій МОН України щодо надання  цілісної дошкільної освіти дітям дошкільного віку, основним концептуальним положенням Базового компонента дошкільної освіти, які реалізуються через виконання програми розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля» (2017р.), програми виховання дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт», парціальними програмами  та іншим нормативно-правовим документам. 
          В цьому навчальному році організація діяльності та освітнього процесу  ЗДО №2  відбувалася в умовах карантинних  обмежень. Здійснювався освітній процес у період карантинних обмежень відповідно до освітньої програми та плану роботи закладу на 2021-2022 н.р,, з дотриманням усіх основних профілактичних індивідуальних заходів.

        Тому з метою створення максимально безпечних умов для вихованців та працівників ДНЗ, забезпечення стабільного та впорядкованого відновлення освітнього процесу в ЗДО освітній процес  організовувався враховуючи рекомендації  інструктивного листа МОН України від 22.05.2020 №1/9-269 «Щодо відновлення діяльності закладів дошкільної освіти», Постанови головного державного санітарного лікаря України від 18.09.2020 №55 «Про затвердження протиепідемічних заходів у закладах дошкільної освіти на період карантину у зв’язку з поширенням коронавірусної хвороби (COVID19)».
        Варто відмітити, що головною метою діяльності ЗДО №2 «Зайчик» у 2021/2022 навчальному році  було створення належних умов для отримання дітьми дошкільної освіти, продовження роботи по оновленню дошкільної освіти орієнтуючись на Концепцію НУШ, зміну освітнього простору, подальше забезпечення методичного та психолого-педагогічного супроводу реалізації Державного стандарту дошкільної освіти, визначених у оновленому Базовому компоненті дошкільної освіти.  Також це найбільш повне розкриття творчого потенціалу педагогічного персоналу, природних здібностей вихованців та вихователів у їх взаємозв'язку, створення доброзичливої, творчої атмосфери, де враховувалися б інтереси та бажання дитини, створювалися умови для прояву самостійності, ініціативи, творчості. 

        Освітня робота закладу була націлена на досягнення кращої якості освіти. «Якість дошкільної освіти й догляду за дітьми слід розглядати як комплексне явище, а заходи для досягнення, поліпшення та подальшого розвитку якості є взаємозалежними й не мають розглядатися окремо. Вони стосуються структури дошкільної освіти, практик і результатів надання освітніх послуг... Діти є активними учасниками власного процесу розвитку, а не лише пасивними здобувачами результатів цього процесу. Кожна дитина є унікальною особистістю з відмінними емоційними, фізичними, соціальними й когнітивними потребами, які треба враховувати».
          При плануванні роботи дошкільного закладу враховувалися інструктивно-методичні рекомендації  «Щодо організації діяльності закладів дошкільної освіти  у 2021/2022 навчальному році».   Освітня та виховна діяльність ЗДО №2 «Зайчик» регламентувалася  річним планом роботи на 2021-2022 навчальний рік і літній період, який схвалений педагогічною радою закладу, затверджений його керівником. 

        Для забезпечення повноцінного розвитку дітей  закладу працював за відповідним режимом роботи, спеціальною організованою навчально-пізнавальною діяльність для дітей дошкільного та раннього віку, що базувалося на доцільному розподілі в часі й урахуванні послідовності основних фізіологічних станів та потреб організму, а також на своєчасній зміні різних видів діяльності відповідно до Наказу  МОН України 20.04.2015р. №446, зареєстрований в Міністерстві юстиції України 13.05.2015 р. за №520/26965 «Про затвердження гранично допустимого навчального навантаження на дитину у дошкільних навчальних закладах різних типів та форми власності» та нового Санітарного регламенту для дошкільних навчальних закладів (наказ Міністерства охорони здоров’я України від 24.03.2016р. №234).
             Враховуючи надбання минулого року та беручи до уваги нове в галузі дошкільної педагогіки, потреб сьогодення у посиленні складових соціально-морального, емоційно-ціннісного  розвитку  дітей,  покращення  їхнього  фізичного, психічного  здоров`я упродовж дошкільного дитинства та для підвищення якості дошкільної освіти, забезпечення її сталого інноваційного розвитку педагогічний колектив закладу у 2021-2022  навчальному році працював над вирішенням таких пріоритетних річних завдань освітньої роботи:

1.
Продовжувати роботу над  створенням умов для реалізації творчого потенціалу  та розширення функціональних можливостей організму дошкільників засобами фізичного виховання.

2.
 Оптимізувати роботу на реалізацію виконання  завдань нової редакції Базового компонента дошкільної освіти – Державного стандарту дошкільної освіти  шляхом підвищення  професійної  компетентності педагогів.

3.
 Сприяти формуванню у дошкільників початкових  уявлень, мотивації до дій і моделей поведінки, орієнтованих на сталий стиль життя шляхом організація гурткової роботи з дітьми молодшого і середнього дошкільного віку.
        Адаптація дітей до дошкільного закладу завжди була й лишається найбільш складним періодом як для дитини та її батьків, так і для педагогів дошкільного закладу.  Основною умовою забезпечення повноцінного розвитку дітей раннього віку  є створення  у ДНЗ  предметно-розвиваючого простору, який відповідатиме принципам дитячої активності, безпечності та комфортності, сприятиме сенсорно – пізнавальному, мовленнєвому розвитку маленьких дітей, формування в них практичних навичок життя, спілкування, оптимізації рухової активності.   
         Педагоги спрямовували  роботу зі старшими дошкільниками, яка була направлена на посилення ціннісних   аспектів виховного значення та забезпечувати наступність в роботі ДНЗ і початкової школи з реалізації пріоритетних напрямків освітньо - виховного процесу. В умовах освітньої реформи «Нова українська школа», що здійснюється Міністерством освіти і науки України, важливим завданням є забезпечення наступності між ланками освіти. Реалізація принципу наступності між дошкільною та початковою освітою здійснювалася відповідно до Листа МОН України від 19.08.2011 №1/9-634 «Про забезпечення взаємодії в освітній роботі з дітьми старшого дошкільного і молодшого шкільного віку». З цією метою відбувалося співробітництво між педагогами ЗДО і вчителями початкових класів  ЗОСШ №1,батьками вихованців. В центрі уваги нашого педагогічного колективу було забезпечення формування в кожного вихованця перед вступом до школи максимальної готовності та створення передумов для швидкої адаптації до нового соціального середовища. 
           Педагогами планувалася  організована навчально-пізнавальна діяльність. Основною формою організації навчально-пізнавальної діяльності дітей  були заняття.  Організована навчально-пізнавальна діяльність дітей у формі занять планувалася  в І та ІІ половину дня. 
Якісна характеристика педагогічного колективу 
     У ЗДО №2 «Зайчик»  у 2021-2022 навчальному році трудовий колектив складався з 35 осіб: педагогічних працівників -  16 осіб, медичних працівників – 1 особа, обслуговуючого персоналу – 18 осіб.
     Заклад укомплектований педагогічними кадрами згідно штатного розпису, лише була відсутня посада практичного психолога.  Перспективи розвитку дошкільного навчального закладу визначає низка чинників, серед яких чи не найголовнішими є професійний рівень педагогів, які тут працюють, їх готовність до самовдосконалення.

  Відповідно до вимог  Закону України «Про дошкільну освіту»,  в ЗДО №2 «Зайчик» працюють педагоги, які мають відповідну  дошкільну повну  вищу  або середню спеціальну освіту. 
Освітній рівень педагогів
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     Результати діагностування засвідчили достатній рівень професійної компетентності й можливостей  педагогів ЗДО №2.  
    Параметри рівнів кваліфікації та освіти педагогічної діяльності за статистичними підрахунками дорівнюють нормі.
Кваліфікаційний рівень педагогів
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 Педагогів з вищою кваліфікаційною категорією – 4;
                   з І  кваліфікаційною категорією – 2; 
                  з ІІ кваліфікаційною категорією –5; 
                  11 тарифний розряд – 4;
                   9 тарифний розряд -1. 
                  2 педагога  мають  звання «вихователь-методист». 
          Удосконалення рівня професійної компетентності – один з основних напрямків реформування системи освіти. Адміністрація закладу постійно опікувалася питаннями фахового зростання працівників, поліпшенням ділової атмосфери та психологічного мікроклімату в колективі. Підвищення рівня кваліфікації здійснювалося відповідно до перспективного плану ЗДО на 2021-2026 роки. Було забезпечено  в повному обсязі проходження курсів підвищення кваліфікації педагогічних кадрів ЗДО №2 згідно з перспективним планом.  З метою підвищення теоретичного рівня та фахової підготовки були направлені  на курси підвищення кваліфікації при  Хмельницькому обласному інституту післядипломної педагогічної освіти  музичний керівник Ножка Л.І.(лютий 2022р.), вихователі Кондратюк Г.І.,Пузирей Л.В., Фельдман Л.С.,Тимошевська І.А. (червень 2022р.). Курси у зв’язку з карантином проводилися в дистанційному режимі.
            Важливим кроком в підвищенні кваліфікації педагогів є правильна організація атестації в ЗДО.   В дошкільному навчальному  закладі відпрацьована система роботи з атестації педкадрів. Відповідно до перспективного плану проходження атестації в 2021-2022 н.р. проходили чергову атестацію  вихователі Бичкова Н.І.,Соколюк Н.В.,Левандовська С.Б.        У ЗДО №2 були  розроблені заходи, спрямовані на підготовку та проведення атестації в         2021–2022 навчальному році, критерії оцінки роботи педагогів, що атестуються, план проведення атестації педагогів, наказу по закладу, відповідно до перспективного плану проходження атестації педагогічних працівників  ЗДО №2 на 2021-2026.

         Згідно до графіка роботи атестаційної комісії ЗДО №2 «Зайчик» на 2021-2022  роки навчальний рік, затверджений наказом по закладу №90 від 19.10.2021 р. було проведено 4 (чотири) засідання атестаційної комісії. На  третьому  засіданні атестаційної комісії всі члени атестаційної комісії прозвітували про результати вивчення професійної діяльності атестуючих педагогів у 2021-2022 н.р.. З метою  ознайомлення педагогічного колективу з результатами професійної діяльності педагогів та  згідно графіку проведення  атестації, на засіданні педагогічної ради №4  від 22 березня 2022 року педагоги презентували свій  творчий звіт про педагогічну діяльність у міжатестаційний  період.
            Підсумкове засідання атестаційної комісії №4, відбулося 25.03.2022 року.       Засідання  запротокольоване протоколом. В протоколі були зафіксовані всі результати голосування. Таким чином, за результатами атестації  педагогів у 2021-2022 навчальному році  та на підставі рішення атестаційної комісії від 25.03.2021 року, протокол № 4 прийнято рішення: 

-
вихователь
Соколюк Наталя Володимирівна відповідає займаній посаді. Підтвердити раніше присвоєний 11 тарифний розряд,
-
вихователь Бичкова Наталія Володимирівна відповідає займаній посаді. Порушити клопотання:    про відповідність раніше  присвоєній категорії «спеціаліст вищої категорії», 

-
 вихователь Левандовська Світлана Болеславівна відповідає займаній посаді.Порушити клопотання: про відповідність раніше присвоєному педагогічному   званню «вихователь-методист».       
         Протоколи засідань атестаційної комісії підписані всіма членами атестаційної комісії: Кошелівською О.М., Корольчук О.Л., Кондратюк Г.І., Пузирей Л.В., Капустинською В.І.
       За результатами голосування всіма   членами атестаційної комісії атестаційні листи  були  підписані. Примірники атестаційного листа  педагогів були видані   під підпис  в Книзі видачі атестаційних листів ЗДО №2 «Зайчик». За результатами атестації був виданий наказ про підсумки атестації в 2021-2022 н.р. 
       Також  протягом навчального року  підвищення кваліфікації педагогічних працівників відбувалося у різних суб’єктів освітньої діяльності. Всі педагоги, які прослуховували ці форми роботи, отримували сертифікати   з зазначенням обсягу годин. Відповідно до поданих клопотань педагогів ці години були затверджені колективом на засіданні педагогічної ради.
         Аналізуючи всю  роботу з вивчення професійної діяльності педагога, який проходив атестацію  в цьому навчальному році, можна стверджувати, що робота виконана в повному обсязі згідно до плану вивчення.  
Діяльність методичного кабінету та методичний супровід розвитку професійної  компетентності педагогів
  Протягом навчального року методична робота в дошкільному навчальному закладі здійснювалася  відповідно до Законів України "Про освіту", "Про дошкільну освіту", Положення "Про дошкільний навчальний заклад", "Про порядок здійснення інноваційної освітньої діяльності", річного плану роботи закладу у 2021 – 2022 навчальному році».
       Проводилася  робота методичного кабінету  над тим, щоб сформувати професійну компетенцію, збагатити інтереси, задовольнити духовні і професійні потреби педагогів.   

        Варто відмітити,  що основні зусилля методичної служби спрямовувалися на вирішення наступних завдань: забезпечення дієвого науково-методичного та психолого-педагогічного супроводу освітнього процесу; створення умов для реалізації сучасних інноваційних вимог дошкільної освіти, а саме, діагностика професійного рівня педагогів, стимулювання до професійного саморозвитку, вдосконалення педагогічної майстерності навчання і виховання дітей дошкільного віку в умовах карантину, пов’язаного з поширенням в Україні коронавіруса COVID-19; розвиток спеціальних умінь та навичок необхідних  в теперішніх  умовах надання дошкільникам якісної  освіти.
      Зазначу, що методичні заходи проводилися  згідно затвердженої наказом по закладу структури методичної служби, яка дозволяє максимально використати їх сильні сторони та спрямувати роботу на підвищення професійного рівня.  Робота методичного кабінету проводилася за напрямками роботи: методичний та освітній.

      Зміст і форми методичної роботи в закладі будувалися згідно змісту  оновленого Базового компонента дошкільної освіти, навчального річного плану, програм розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля» (2017р.), програми розвитку дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт», парціальних програм,  інструктивно-методичних матеріалів  з проблем організації методичної роботи, новинок психолого-педагогічної літератури, інформації про ППД та інноваційних методів організації методичної роботи. на діагностичних засадах, досвіду, професійних запитів кожного педагога.

Організовуючи  на протязі 2021-2022 н.р. відповідні методичні заходи  надавалася працівникам дієва допомога з питань організації освітнього процесу, використовуючи різноманітні форми методичної роботи з педагогічними кадрами: консультації, тренінги, колективні перегляди, диспути, теоретичні семінари, семінари-практикуми, тижні педагогічної майстерності, лекторії, які побудовані на інтерактивних формах навчання і сприяють розвитку творчості, ініціативи та підвищенню  якості  освітнього процесу.      

Нажаль, з розпочатими воєнними діями на території України з кінця 2022 року та у зв’язку з припиненням всієї освітньої роботи ЗДО  були не до кінця виконані заходи методичної роботи, які прописані  в річному плані на 2021-2022 н.р. 

Протягом року були проведені такі форми роботи з педагогами: Консультації  з питань нормативно-правової бази та з питань щодо збереження життя та здоров’я дітей. Школа педагогічного зростання «Зразковий педагог». Педагогічний лекторій №1 «Загальні положення оновленого Базового компонента дошкільної освіти». Теоретичний семінар «Впровадження ідей сталого розвитку в освітній процес ДНЗ» (вихователі Бичкова Н.В., Тимошевська І.А.,вих.-методист Корольчук О.Л.).Педагогічна година «Про підсумки комплексної перевірки по готовності груп до нового навчального року». Консультація  «Про емпаурмент як педагогіку мотивацій і натхнення до дій» (вихователь Соколюк Н.В.). Педагогічне читання «Організація самостійної рухової   діяльності – важлива складова процесу фізичного виховання дошкільників» (вихователь Кондратюк Г.І.).Школа педагогічного зростання «Зразковий педагог». Педагогічний лекторій №2 «Інваріантний складник стандарту дошкільної освіти. Освітній напрямок «Особистість дитини» (вихователь-методист Корольчук О.Л., члени творчої групи: вихователі Пузирей Л.В., Бичкова Н.В., Левандовська С.Б.). Консультація  «Ігри екологічного змісту в роботі з дітьми». (вихователь  Соколюк Н.В..). Педагогічне читання. «Впровадження стандартів української мови в навчальний процес та вимоги до рівня володіння нею» /вих.-метод. Корольчук О.Л.., вихователь Левандовська С.Б./ . Школа педагогічного зростання «Зразковий педагог». Педагогічний лекторій №3 «Інваріантний складник стандарту дошкільної освіти. Освітній напрямок «Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі» (вихователь-методист Корольчук О.Л., члени творчої групи: вихователі Пузирей Л.В., Бичкова Н.В., Левандовська С.Б.). Тиждень педагогічної майстерності (обмін досвідом). Колективні перегляди занять за вимогами  нового Державного стандарту дошкільної освіти/ вихователі Бичкова Н.В., Соколюк Н.В., Левандовська С.Б./. Педагогічна година. Про затвердження професійного стандарту «Вихователь закладу дошкільної освіти». Наказ Мінекономіки   № 755-21 від 19.10.2021 року. Тематична педагогічна рада «Про освіту для сталого розвитку в дії». Педагогічне читання «Освітній теренкур-ходьба зі смислом» (вихователь Якимчук О.С.).Тренінг з педагогами  по роботі з батьками вихованців  «На шляху до взаємодії» (вихователь Левандовська С.Б.). Година спілкування «Як навчити дітей сортувати сміття весело та корисно»(вихователь Тимошевська І.А.). Школа педагогічного зростання «Зразковий педагог». Педагогічний лекторій №4 «Інваріантний складник стандарту дошкільної освіти. Освітній напрямок «Дитина в природному довкіллі» (вихователь-методист Корольчук О.Л., вихователь Пузирей Л.В.). Педагогічна година. «Про вивчення стану сформованості основних фізичних якостей, рухових умінь дітей дошкільного віку. Освітня лінії «Особистість дитини»» (інформація по результатам комплексної перевірки). Ділова гра «Рухливі ігри - вправи з інтелектуальним навантаженням в ЗДО». Школа педагогічного зростання  «Зразковий педагог». Педагогічні лекторії №5,6 «Інваріантний складник стандарту дошкільної освіти. Освітній напрямок «Дитина в соціумі». Година спілкування.   «Сильна мова – успішна держава». Тиждень педагогічної майстерності (обмін досвідом, майстер-клас). Педагогічна година. Круглий стіл «Українська мова як елемент національної безпеки».

Методичним кабінетом була організована  протягом півріччя  Фронтальна перевірка

«Створення навчально-матеріальної бази для забезпечення належного стану організації життєдіяльності дітей та  готовність до нового навчального року», аналізувалися перспективні та календарні плани навчально-виховної роботи з дітьми дошкільного віку на початку навчального року (вересень) та перспективні і календарні плани гурткової роботи (жовтень), проводилися постійно оперативні та вибіркові контролі, Комплексна перевірка «Про вивчення стану сформованості основних фізичних якостей, рухових умінь дітей дошкільного віку. Освітня лінія  «Особистість дитини»», Моніторинг якості                                                                               засвоєння рівня знань дітьми дошкільного віку та старшого дошкільного віку відповідно до вимог програми   розвитку дітей дошкільного віку «Українське  дошкілля» та програми «Впевнений старт» /ст.гр./ у І півріччі  2021- 2022 н.р.., Тематичне вивчення стану роботи

відповідно  завдань  програми «Освіта для сталого розвитку» в ІІ молодшій №1 та середній групі №2 (січень 2022р.).       

            Обов’язково, методична робота була спрямована на  систематичне вивчення протікання та рівня якості освітнього процесу, на основі яких надавалися  відповідні методичні рекомендації  та вказівки. У вересні 2021р.  проводилося діагностування педагогів, визначався показник  їх професійного  рівня. Методичний кабінет погодив з усіма педагогами теми самоосвітньої роботи, яка  проводиться за індивідуальними планами та тематикою прописаною  також в річному плані. 
           В цьому навчальному році надавалася  методична робота з питань якісної побудови та організації дистанційного навчання дітей дошкільного віку  в умовах карантину. Для цього розпочалося проведення циклу теоретично-практичних семінарів з комп’ютерної  грамотності «Застосування комп’ютерних інформаційних технологій в роботі з дітьми, як один із шляхів модернізації дошкільної  освіти»: 1 заняття (жовтень) ,2 заняття (грудень). Набуті навички педагоги сподіваємося будуть застосовувати при потребі, якщо заклад піде на дистанційне навчання. Також  заклад прийняв участь в  Місяці цифрової грамотності в Україні (Дія) і пройшли цифрограму  (національний тест на цифрову грамотність) – 12 педагогів:  вихователь-методист Корольчук О.Л., музичні керівники Войтко В.В., Ножка Л.І., вчитель-логопед Ліщук Ю.О., вихователі Тимошевська І.А., Якимчук О.С.,Макарчук К.А., Кондратюк Г.І., Крикун Л.С., Вінцковська Н.І., Бичкова Н.В., Левандовська С.Б.. Отримали за це сертифікати. Крім того, педагоги переглянули рекомендовані  освітні серіали, поширили посилання для перегляду цих  серіалів  батькам вихованців в вайбер. Вже в цьому навчальному році   педагоги прийняли участь  в   загально-садовому  конкурсі «Лепбук з сталого розвитку» (30.11.21.р.). 
        З метою підвищення науково-теоретичного рівня та компетентності педагогів,   в   дистанційному  спілкуванні через мережу інтернет вихователі стали учасниками методичних заходів міста - міські семінари-практикуми для вихователів груп дітей  раннього, молодшого та  середнього дошкільного віку. Також 14 січня 2022р. вихователі Пузирей Л.В., Бичкова Н.В., вих.-методист Корольчук О.Л. провели засідання професійної спільноти вихователів молодших та середніх дошкільних груп Старокостянтинівської ОТГ.

        Підвищення професійного зростання педагогів  також  проводилася  в різних в сертифікованих  тренінгах, семінарах, вебінарах. Є педагоги, які прийняли участь в онлайн-заходах від  Хмельницького обласного інституту післядипломної педагогічної освіти. А саме: музичні керівники Ножка Л.І., Войтко В.В. стали слухачами методичному кроссінгу «Сучасні погляди на проблему імплементації оновленого Державного стандарту дошкільної освіти. Інноваційні підходи до формування мистецько-творчих компетентностей дошкільників»(16.11.21.р.). Педагоги Вінцковська Н.І., Корольчук О.Л. стали активними учасниками 8.12.21р. методичного кроссінгу «Сучасні погляди на проблему імплементації оновленого Державного стандарту дошкільної освіти. Інноваційні підходи до формування мовленнєвої, сенсорно-пізнавальної та дослідницької компетентностей дошкільників», виступили з питанням «Впровадження  квест-ігор в освітній процес з дошкільниками», а вихователь Левандовська С.Б. стала слухачем цього заходу. Також  педагоги Бичкова Н.В., Корольчук О.Л., Тимошевська І.А. прийняли участь у трьох денному сертифікованому Всеукраїнському онлайн-семінарі «Духовно-моральне виховання дітей дошкільного віку (24-26.11.21р.) та  сертифікованому Всеукраїнському двох денному педагогічному марафоні «Інновації в освітньому процесі ЗДО» (15-16.12.21р.). Вчитель-логопед Капустинська В.І. стала активним учасникам в сертифікованому онлайн-вебінарі  17.12.21р. від видавництва Всеосвіта «Як педагогам організовувати взаємодію з батьками дітей з ООП» та інші педагоги на різних освітніх платформах.

        Методичний кабінет з жовтня 2021 року по березень 2022 року  вивчав та узагальнював систему професійної роботи педагогів, які атестуються  у 2022 році - Бичкова Н.В., Левандовська С.Б., Соколюк Н.В.. Вивчення проводилося  відповідно до затвердженого Графіку вивчення професійної діяльності педагогів, які атестуються (наказ №100 від 19.10.21р.). Протягом навчального року вихователі прийняли участь в колективних переглядах в тиждень педагогічної майстерності (листопад 2021р., січень, лютий 2022р.). Також  систематично проходило вивчення їх роботи з дітьми шляхом відвідування різних  режимних моментів, занять, вивчення документації.  

          У зв'язку з епідемічною ситуацією, що склалася в Українi, з метою запобігання поширенню коронавірусної хвороби (COVID-19)  відповідно до статті 29 Закону України «Про захист населення від інфекційних хвороб» та керуючись розпорядження управління освіти виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради вся освітня робота ДНЗ з 31.01.2022р. була переведена на дистанційну форму навчання.  Методичним кабінетом ДНЗ був наданий алгоритм організації дистанційного навчання з урахуванням специфіки роботи з дітьми дошкільного віку. Вся методична робота  з педагогічними кадрами (консультації, пам’ятки, поради, оголошення,  нормативні документи від МОЗ, МОН України, практичні та методичні матеріали для організації освітньої  роботи з дітьми) надавалася в  вайбері / група педагогів ЗДО №2 /, в телефонному режимі.  

         Після закінчення дистанційного навчання протягом тижня були систематизовані та вивчені індивідуальні плани роботи. За результатами аналізу планів надалися  індивідуальні консультації, вказівки та рекомендації  на  виправлення недоліків, які були зафіксовані в плануванні даної роботи з метою покращення якості організації освітньої та самоосвітньої роботи  в дистанційному режимі.

         Обов’язково   на протязі року велася відповідна документація вихователя-методиста згідно нормативним нормам прописаних в Інструкції про ділову документацію в дошкільних навчальних закладах.           
Якість освітньо - виховного процесу
        В  2021-2022 н.р. організовувалася освітня робота на виконання головної мети діяльності ЗДО №2 «Зайчик» у 2021/2022 навчальному році - створення належних умов для отримання дітьми дошкільної освіти, продовження роботи по оновленню дошкільної освіти орієнтуючись на Концепцію НУШ, зміну освітнього простору, подальше забезпечення методичного та психолого-педагогічного супроводу реалізації Державного стандарту дошкільної освіти, визначених у оновленому Базовому компоненті дошкільної освіти. 

        Зазначимо, що освітня та виховна діяльність ЗДО №2 «Зайчик» регламентувалася  річним планом роботи на 2021-2022 навчальний рік і літній період, який схвалений педагогічною радою закладу, затверджений його керівником. Обов’язково вся освітня робота проводилася з  дотриманням заходів організації освітнього процесу новим протиепідемічним вимогам відповідно до постанови МОЗ «Про затвердження протиепідемічних  заходів у ЗДО на період карантину у зв’язку з поширенням коронавірусної хвороби (СOVID-19)» від 25.08.2021р. №8.

        Для забезпечення повноцінного розвитку дітей  ЗДО  дотримувалося виконання  режиму роботи, спланованої  спеціально організованої навчально-пізнавальної діяльності для дітей дошкільного та раннього віку, що базується на доцільному розподілі в часі й урахуванні послідовності основних фізіологічних станів та потреб організму, а також на своєчасній зміні різних видів діяльності відповідно до Наказу  МОН України 20.04.2015р. №446, зареєстрований в Міністерстві юстиції України 13.05.2015 р. за №520/26965 «Про затвердження гранично допустимого навчального навантаження на дитину у дошкільних навчальних закладах різних типів та форми власності» та нового Санітарного регламенту для дошкільних навчальних закладів (наказ Міністерства охорони здоров’я України від 24.03.2016р. №234).

         Зміст освітнього процесу в ЗДО №2 «Зайчик» здійснювався  відповідно до  оновленого Базового компонента дошкільної освіти та реалізовуватиметься  згідно вимогам  Програми розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля», Програми розвитку дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт», парціальних  програм, рекомендовані МОН України. Для реалізації навчального плану враховується  принцип інтеграції освітніх ліній у відповідності з віковими можливостями і особливостями вихованців.  Освітня робота з дошкільниками відбувалася за програмою розвитку дітей дошкільного віку «Українське дошкілля» (групи №1,2,3,5) та програмою розвитку дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт» (групи №4,6).  
        Також педагоги  стараються творчо підходити до естетичного оформлення приміщення закладу, але ще є що доопрацьовувати  в оформленні групових осередків.  З листопада 2021 року дві дошкільні груп мали змогу перейти в оновлені після ремонту групи, де відразу педагоги взялися за облаштування в них навчально-ігрового простору.

        В цьому навчальному році організація діяльності та освітнього процесу  ЗДО №2 відбувалася  в умовах карантинних  обмежень, з 31.01.22. по 11.02.22. в дистанційному форматі, а у зв’язку з розпочатими на Україні військовими діями освітній процес був призупинений з 24.02.2022р. Здійснювався освітній процес у період карантинних обмежень відповідно до освітньої програми та плану роботи закладу на 2021-2022 н.р,, з дотриманням усіх основних профілактичних протиепідемічних заходів. При організації освітнього процесу всі педагоги дотримувалися протиепідемічних заходів, розпорядку та режиму дня з урахуванням індивідуальних та вікових особливостей вихованців всіх груп. Надавався пріоритет активностям, що проводяться на свіжому повітрі, при організації саме рухової діяльності враховувалися всі рекомендації щодо дотримання соціальної дистанції між учасниками освітнього процесу, заняття та ігри, що передбачають безпосередній фізичний контакт між дітьми і персоналом та потребують використання значної додаткової кількості інвентарю, були обмежені.

         Просвітницька робота з батьками також проводилася з  дотриманням всіх  протиепідемічних заходів.

        Педагогами планувалася  організована навчально-пізнавальна діяльність: заняття як форма організації навчальної діяльності; форми роботи у повсякденні (спостереження, бесіди, розмови, ігри з правилами (дидактичні, рухливі), трудові доручення, чергування, колективна праця, проведення елементарних дослідів, вирішення проблемних ситуацій, індивідуальна робота, свята, розваги, екскурсії); побутові процеси (одягання, роздягання, умивання,  приймання їжі, вкладання на сон, піднімання після денного сну).  Основною формою організації навчально-пізнавальної діяльності дітей   залишалися заняття. Організована навчально-пізнавальна діяльність дітей у формі занять планувалася в І та ІІ половину дня. Відповідно до нормативно - правової бази дошкільної освіти та вимогам дошкільної педагогіки та методики виховання й навчання дітей дошкільного віку визначено чіткий перелік та кількість компонентів роботи вихователя з дітьми під час режимних процесів: ранковий прийом, заняття, 1 прогулянка, 2 половина дня, 2 прогулянка.

         Плануючи навчально-виховного  роботу з дошкільниками  враховувалася  кількість канікул протягом навчального року (жовтень, січень), під час яких заняття з вихованцями не проводилися в період канікул, а лише проводилася  фізкультурно-оздоровча і художньо-продуктивна діяльність.  

         Згідно з Примірною інструкцією з діловодства у дошкільних навчальних  закладах  (затверджена  наказом МОН України  від 01.10.2012 № 1059) вихователі вели необхідну документацію: календарні та перспективні плани роботи освітно-виховної роботи з дітьми дошкільного віку,  журнал обліку щоденного відвідування групи дітьми, зошит відомостей про дітей та їхніх батьків,  листок здоров’я дітей, перспективні плани гурткових занять,  картотеку дидактичних ігор, методичних розробок, конспекти різних видів роботи з дітьми. В середині вересня 2021 року та в січні 2022 року були проаналізовані плани освітньої  роботи з дітьми. Форма складання плану педагогічними працівниками встановлена рішенням педагогічної ради. Плани передбачають види дитячої діяльності згідно розділам програми «Українське дошкілля» як організованої педагогами, так і самостійної та індивідуальної  роботи. З метою планування індивідуальної роботи  вихователі ведуть спостереження за дітьми, пишуть висновки в кінці кожного робочого дня. Вся робота педагогів регламентується перспективним та календарним планом. Педагогам вели плани як в друкованій формі запису планів, так і написані від руки. Велися календарні плани – один із видів ділової педагогічної документації, що складається вихователем як модель його персональної освітньої діяльності на 1-2 дні з певною групою дітей. Перспективні плани розробляли вихователі у вигляді сіток. На місячну перспективу педагоги планували сітки занять та окремі види та форми роботи: ранкова гімнастика та гімнастика після денного сну (по 2 комплекси на місяць з визначенням ускладнень до кожного комплексу на тиждень), загартувальні вправи, робота з батьками, сітки ігрової, театралізованої та конструктивної діяльності, організація дитячого туризму, проведення свят, розваг, форма та тема інноваційної діяльності .За результатами перевірки надані відповідні рекомендації.

         Індивідуальна робота з дітьми як самостійна організована форма роботи проводиться  з дітьми в усіх вікових групах у вільні години в приміщеннях і на свіжому повітрі.     

          Педагоги широко використовували на практиці  гру як ефективний засіб і метод розвитку, виховання і навчання в інших організаційних формах. Вихователі надавали перевагу дидактичним, розвиваючим,  творчим, рухливим та інтерактивним електронним іграм.

        Діяльність логопедичного кабінету в ЗДО  здійснювалася шляхом  планування і організації навчально-корекційної роботи з вихованцями які мають недоліки мовленнєвого розвитку. З метою корекції мовлення дітей з фонетико-фонетичним недорозвитком мовлення в 2021-2022 навчальному році  з  дітьми старших    груп № 6,4  працювали   вчителі-логопеди Капустинська В.І., Ліщук Ю.О.. В логопедичну групу №6  зараховано 14 дітей, а в групу     №4 – 18 дітей, які потребували логопедичної  допомоги. 

        У зв'язку з епідемічною ситуацією, що склалася в Українi, з метою запобігання поширенню коронавірусної хвороби (COVID-19)  відповідно до статті 29 Закону України «Про захист населення від інфекційних хвороб» та керуючись розпорядження управління освіти виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради вся освітня робота ЗДО з 31.01.2022р. по 11.02.2022р. була переведена на дистанційну форму навчання. Варто сказати, що  вся  діяльність нашого  закладу на час дистанційної роботи регламентувалася  Річним планом роботи ЗДО №2 на 2021-2022 навчальний pік та календарним та  перспективним плануванням. Зазначу, що  в межах робочого часу, визначеного графіком, педагоги закладу виконували свої професійні обов'язки, організовували та проводили освітній процес, працювали над власним професійним розвитком та самоосвітою, організовували навчально-виховну дистанційну роботу відповідно до освітньої програми «Українське дошкілля», «Впевнений старт», працювали над створенням різних  розвиваючих та навчально-дидактичних посібників. Зазначену роботу педагоги організовували щоденно, прописуючи в індивідуальних  планах  роботу за трьома напрямками: освітня робота з дітьми, просвітницька робота з батьками, підвищення власної  педагогічної  кваліфікації.  
          Заклад дошкільної освіти №2 «Зайчик» всю освітню діяльність спрямовував на виконання ключового питання – інноваційна діяльність.  Аналізуючи роботу ЗДО за 2021-2022 н.р., щодо впровадження інновацій, ППД та парціальних програм в навчально-виховний процес  з дошкільниками, можна  виділити такі елементи інноваційної діяльності та передового педагогічного досвіду:  Гімнастика пробудження, фізкультурні корекційні етюди за методикою М.Єфименка (всі вікові групи). Навчальні   занять   з дітьми старшого дошкільного віку на морально-духовні теми за  спадщиною  В. Сухомлинського  (старша група №4). Інтерактивні (електронні) дидактичні ігри в роботі з мовленнєвого розвитку дошкільника (молодші та   середні групи). Нейропсихологічні вправи для тренування мозку дітей (вчитель-логопед         Ліщук Ю.О.).Ейдетика в роботі з дітьми-логопатами. Гімнастика для дихання за Стрельніковою. (Вчитель-логопед Капустинська В.І.). Програма з морального виховання дітей дошкільного віку «Скарбниця моралі» (автор Лохвицька Л.В.) (Різновікова група №5 , вихователь Пузирей Л.В.). Програма національно-патріотичного виховання дітей дошкільного віку «Україна – моя батьківщина»,автор О.Каплуновська, І.Кичата, Ю.Палиць (старша група №4, вихователь Левандовська С.Б.). Програма з сталого розвитку  «Дошкільнятам - освіту про сталий розвиток» (ІІ молодша група №1, середня група №2 , вихователі Тимошевська І.А., Бичкова Н.В.). Програма «Музично-оздоровчі мандрівки» (групи №2,5), Програма «Музично- казкові намистинки» (ІІ молодша група №1,музичні керівники Ножка Л.І., Войтко В.В. Програма з фізичного виховання дітей раннього та дошкільного віку «Казкова  фізкультура» (І мол. гр. №3, вихователь Якимчук О.С.). Програма з економічної направленості «Афлатот» (різновікова група №5, вихователь Крикун Л.С.). Впровадження досвіду роботи вихователя ЗДО №2 Левандовської  С.Б. «Виховуємо разом. Співпраця сім’ї та педагога у вихованні дитини дошкільного віку». Всі дошкільні групи. Впровадження  досвіду роботи вихователя ЗДО№2   Пузирей Л.В. «Формування художньо-продуктивної компетенції дітей дошкільного віку шляхом організації гурткової роботи». Всі дошкільні групи. Впровадження досвіду роботи вихователя ЗДО №2 Левандовської  С.Б. авторську збірку художніх творів «Чарівні барви українського слова». Всі дошкільні групи.

            В цьому навчальному році педагоги прийняли участь  у міській виставці інновацій та ППД «Освіта на шляхах реформування у 2022 році», де  були представлені 2 посібники, які посіли 1 місця на місто: Навчально-методичний посібник "Планування  тематичних  днів в   дошкільному навчальному  закладі з дітьми середнього дошкільного віку", вихователь Бичкова Н.В., Навчально-методичний посібник "Планування тематичних  днів в   дошкільному навчальному  закладі з дітьми старшого дошкільного віку", вихователь Кондратюк Г.І..  За результатами минулої обласної виставки інновацій «Хмельниччина на шляхах реформування 2021» посібники посіли такі призові місця:  Авторська збірка художніх творів «ЧАРІВНІ БАРВИ УКРАЇНСЬКОГО СЛОВА», вихователь Левандовська С.Б.- 1 місце, «STORYTELLING (Історії, які навчають), вихователь Макарчук К.А.- 2 місце, «ДИВОКАЗКА», вчителі-логопеди Капустинська В.І., Ліщук Ю.О. – 2 місце.

            Підсумовуючи результати роботи з організації гурткових занять, можна зробити висновок, що вихователі на протязі року прагнули систематично створювати сприятливі умови для самореалізації  вмінь та навичок всіх вихованців, розвивали розумові, творчі, креативні здібності дошкільнят, виявляли обдарованих дітей, сприяли формуванню позитивно-стійких взаємодій в співтворчості дітей, педагогів та батьків. Самі назви  гуртків, що діяли  в закладі на протязі року, характеризували сутність дитячої діяльності в них. Протягом року функціонували такі гуртки: І молодша група №3 -Гурток з сенсорного розвитку дітей раннього віку  «У світі Сенсорики» (керівник гуртка Соколюк Н.В.), ІІ молодша група №1-Гурток за напрямком сталого розвитку «Дошкільнятам про сталий розвиток» (керівник гуртка Тимошевська І.А.), Різновікова група №5- Гурток з соціально-фінансового спрямування  «Афлатунчики»(програма «Афлатот») (керівник гуртка  Крикун Л.С.), Середня група №2- Гурток за напрямком сталого розвитку «Дошкільнятам про сталий розвиток»  (керівник гуртка Бичкова Н.В.),  Старша група №4-Гурток з  підготовки руки до письма  «Старанні пальчики» (керівник гуртка Макарчук К.А.), Старша група №6- Гурток з  підготовки руки до письма  «Наші умілі ручки»(керівник гуртка Кондратюк Г.І.).  Якщо проаналізувати роботу  гурткових занять протягом року можна зробити такі висновки: заняття гуртків проводилися в усіх  групах 1 раз на тиждень,  в ІІ половину дня, після денного сну,  як окрема  навчально - виховна форма роботи, до гурткової роботи були залучені всі наші вихованці, тривалість гурткових занять відповідала вікові дітей і не перевищувала встановлених норм для навчальних занять. Також робота проводилася у робочі дні відповідно до  режиму роботи ДНЗ та перспективному плану гурткової роботи, та доданих до нього конспектів занять, наочного або демонстраційного матеріалу.  Нажаль, до кінця виконати завдання з гурткової роботи  не вдалося, у зв’язку з призупиненням освітнього процесу в ЗДО  на час воєнного стану в державі. Тому, звичайно, діти  дошкільного віку недоотримали всі необхідні знання та вміння, які можливо було отримати  на гурткових заняттях. Виходячи  з вище сказаного, можна зробити висновок, що гурткова робота в ЗДО №2 «Зайчик» була обов’язковою частиною освітнього процесу  в 2021-2022 н.р., не зважаючи на її кінцевий результат, вона залишиться однією з  невід’ємною частиною освітнього процесу та ефективною формою роботи з дітьми по формуванню та розвитку здібностей дошкільників та їх розвитку в цілому. 

            Також проводилася освітня робота з реалізації  першого етапу (до 2022 року) Стратегії популяризації української мови до 2030 року «Сильна мова – успішна держава» відповідно до затвердженого плану заходів по закладу. З 8 по 12 листопада 2021 р., 21 по 23 лютого 2022 р. в закладі проводилися Тематичні тижні писемності та української мови, 21 лютого – день української мови.

        Згідно  річного плану роботи ЗДО №2 у 2021-2022 навчальному році колектив працював над річним проблемним питанням  «Оптимізувати роботу на реалізацію виконання  завдань нової редакції Базового компонента дошкільної  освіти – Державного стандарту дошкільної освіти  шляхом підвищення  професійної  компетентності педагогів». Для реалізації  цього річного питання були протягом року  організовані відповідні форми роботи з педагогами та дітьми: Щомісячно Школа педагогічного зростання «Зразковий педагог» (педагогічні лекторії):  «Загальні положення оновленого Базового компонента дошкільної освіти»,  «Інваріантний складник стандарту дошкільної освіти. Освітній напрямок «Особистість дитини»,   «Інваріантний складник стандарту дошкільної освіти. Освітній напрямок «Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі»,   «Інваріантний складник стандарту дошкільної освіти. Освітній напрямок «Дитина в природному довкіллі», «Інваріантний складник стандарту дошкільної освіти. Освітній напрямок «Гра дитини», «Інваріантний складник стандарту дошкільної освіти. Освітній напрямок «Дитина в соціумі», «Інваріантний складник стандарту дошкільної освіти. Освітній напрямок «Мовлення дитини», «Інваріантний складник стандарту дошкільної освіти. Освітній напрямок «Дитина у світі мистецтв», «Варіативний складник стандарту дошкільної освіти», Тиждень педагогічної майстерності  з 22  по 26 листопада 2021р. (колективні перегляди занять за вимогами  нового Державного стандарту дошкільної освіти). На жаль, у зв’язку з припиненням освітнього процесу в лютому 2022 р. ми не мали змогу організувати другий  Тиждень педагогічної майстерності. Обов’язково дане річне завдання було розглянуте на   педагогічній  раді №4 «Про шляхи підвищення  якості освітнього процесу в ЗДО за вимогами сьогодення» /березень 2022р./.  Для реалізації цього питання в закладі організовувалася самоосвітня робота педагогів шляхом участі в різних  формах  підвищення професійного рівня, анкетування, діагностування. Також  методичним кабінетом ЗДО надавалася консультативна  допомога. Були надані методичні посібники, статті, які допомагали педагогам краще розібратися з новим змістом Базового компонента дошкільної  освіти.

        Також педагогічний колектив  працював над новим проблемним питання  «Сприяти формуванню у дошкільників початкових  уявлень, мотивації до дій і моделей поведінки, орієнтованих на сталий стиль життя шляхом організації гурткової  роботи з  дітьми молодшого та середнього дошкільного віку ». Передумовою для вивчення цього питання  стала мета навчити наших педагогів забезпечувати процес переходу на засади випереджаючої освіти для сталого розвитку, впроваджувати ідеї та принципи сталого розвитку. Кожен повинен був на протязі року зрозуміти, що ідея сталого розвитку можете побудуватися лише на розумінні такого складного явища як сталість, що передбачає здатність системи зберігати довгострокову рівновагу при наявності зовнішніх впливів. Тому  для цього в закладі були організовані відповідні форми роботи з педагогічним колективом та дошкільниками, але  до певного терміну (до 24.02.2022р.). Протягом цього часу була проведена відповідна  методична робота з педагогами:  Теоретичний семінар «Впровадження ідей сталого розвитку в освітній процес ДНЗ» (вихователі Бичкова Н.В., Тимошевська І.А.,вих.-методист Корольчук О.Л.), Консультації  «Про емпаурмент як педагогіку мотивацій і натхнення до дій», «Ігри екологічного змісту в роботі з дітьми» (вихователь Соколюк Н.В.),Тематична педагогічна рада  №2 «Про освіту для сталого розвитку в дії» (листопад 2021р.), Година спілкування «Як навчити дітей сортувати сміття весело та корисно»(вихователь Тимошевська І.А.). Вдало був проведений вихователем Бичковою Н.В. майстер-клас  для вихователів «Дидактичні ігри з залишкових матеріалів» (січень 2022р.).     Більшість вихователів також прийняли активну участь у виставці-презентації лепбуків «Освіта для сталого розвитку  (природа, спілкування, ресурси) (листопад 2021р.).

         Реалізація проблемного питання проводилася шляхом організації роботи з  дошкільниками гурткової  роботи  за  парціальною  програмою «Дошкільнятам-освіта для сталого розвитку» (ІІ мол.гр. №1, середня гр.. №2) та часткового впровадження форм роботи з сталого розвитку в різних  видах  навчально-виховної  діяльності з дошкільниками упродовж  дня. Особлива увага приділялася практичній реалізації моделей сталого розвитку, формуванню відповідних норм поведінки та стилів життя, активної громадської позиції щодо реалізації ідеї сталості у повсякденному досвіді дітей та дорослих.  Професійно були проведені вихователем Бичковою Н.В. колективні перегляди гурткових  занять «Як Ведмедик меблі купував», «Магазин іграшок» за програмою «Дошкільнятам-освіта для сталого розвитку» (листопад 2021р., лютий 2022р.). Згідно з планом роботи  ЗДО №2 «Зайчик» на 2021-2022 навчальний рік  з 24.01.2022 по 28.01.2022 року проводилось тематичне вивчення у групах №1,2 стану роботи з упровадження освіти для сталого розвитку шляхом організації гурткових занять.   Тематичний контроль мав на меті вивчити: проаналізувати зміст і організацію освітнього процесу, що забезпечують формування у дошкільників початкових уявлень про дії та поведінку, що орієнтовані на сталий розвиток, необхідних для свідомого вибору способу власного життя. Проведений перегляд  гурткових занять за програмою «Освіта для сталого розвитку»:  в середній групі №2, 24.01.22. - заняття «Без води нема життя», вихователь Бичкова Н.В., та в ІІ молодшій групі  №1, 27.01.22р. – заняття «Кулінарні змагання «Майстер шеф»» , вихователь  Тимошевська І.А. На жаль, не вийшло провести з педагогами консультацію  «Дидактичне забезпечення освітнього процесу для формування в дітей основ споживчої культури», практикум «Дитяча гра для сталого розвитку» та перевірити сформованість навичок сталої поведінки дошкільників на кінець навчального року. Підсумовуючи вище сказане, варто сказати, що діти дошкільного віку потребують продовження роботи з формування сталої поведінки та надання мотивації з боку дорослих, щоб засвоєні початкові уявлення про дії та поведінку переросли у звички та моделі поведінки, що відповідають сталому розвитку, бажання діяти у цьому напрямку.

           Згідно роботи ЗДО №2  у 2021-2022  навчальному році заклад  продовжував освітню роботу над річним проблемним питанням – працювати над створенням умов для реалізації творчого потенціалу  та розширення функціональних можливостей організму дошкільників засобами фізичного виховання. Освітня робота була направлена на формування всебічно розвиненої особистості, застосуванні на практиці більш оптимальних форм фізичної культури, спрямованих на зміцнення здоров'я, покращання фізичного розвитку, виховання моральних та вольових рис характеру, рухову підготовленість дитини  на різних етапах її життя.  Основним результатом вирішення цього річного завдання стало  покращання фізичного стану дитини, її фізичного розвитку, підвищення захисних властивостей та стійкості організму до різних захворювань, опірності до негативних умов зовнішнього середовища. Одним із важливих напрямків вирішення цієї проблеми було впровадження нових педагогічних технологій у дошкільному фізичному вихованні. Пріоритетним залишатиметься фізичний розвиток дошкільника та збереження здоров’я дітей, їх безпечне перебування в ЗДО. Методична та освітня  робота була направлена саме на набуття педагогами знань та вмінь у використанні  саме нових форм роботи з фізичної культури.  В роботі з дітьми з фізичного виховання впроваджувалася Програма з фізичного виховання дітей раннього та дошкільного віку «Казкова  фізкультура» (І молодша група №3) 2 рази на  місяць як заняття з фізичної  культури. Також  музичні керівники Ножка Л.І., Войтко В.В.  проводили 1 раз на місяць заняття з дітьми середніх груп №2,5 за Програмою «Музично- оздоровчі мандрівки». Перегляд занять з впровадження цих варіативних програм показав, що вони позитивно впливають на фізичний стан малюків, мають гарні результати з формування навичок з фізичної культури та музично-рухових вмінь, діти отримують емоційне задоволення. Спостерігалося  часткове застосування  в середніх  та старших  групах елементів фітболу, хатхи- йоги, елементів східної  фізкультури.   З  13 по 17 грудня 2021 року у ЗДО №2 «Зайчик» була проведена комплексна перевірка «Про вивчення стану сформованості основних фізичних якостей, рухових умінь дітей дошкільного віку. Освітня лінія  «Особистість дитини»». Під час перевірки аналізувалася організація фізкультурно-оздоровчої роботи, планування та проведення різних форм роботи з фізичного виховання дошкільників, санітарно-гігієнічні умови. Для зростання професійної майстерності вихователів проводилися відповідні методичні заходи: консультації з питань щодо збереження життя та здоров’я дітей, педагогічне читання «Організація самостійної рухової діяльності – важлива складова процесу фізичного виховання дошкільників», педагогічне читання «Освітній теренкур –ходьба зі смислом», педагогічна година «Про вивчення стану сформованості основних фізичних якостей, рухових умінь дітей дошкільного віку. Освітня лінії «Особистість дитини»» (інформація по результатам комплексної перевірки), ділова гра  «Рухливі ігри – вправи з інтелектуальним навантаженням в ЗДО». На жаль, не вийшло провести Педагогічне читання «Використання «Етюдів гармонії та здоров’я» на заняттях з фізкультури» та міні-тренінг «Ігри-медитації та ігровий самомасаж з дітьми дошкільного віку» та  в квітні 2022 року  конкурс-огляд на кращий сучасний   фізкультурний  куточок  у групах.  Підсумовуючи все те, що було проведене в цьому навчальному році, можна зробити висновок, що робота була направлена на покращення в кожній віковій групі умов формування гармонійно розвиненої особистості дошкільнят у процесі фізичного виховання.

           Всі педагоги працювали над власною самоосвітою та підвищенням професійного рівня шляхом приймання участі в різних  сертифікованих  формах  навчання та в опрацюванні різних  теоретично-практичних матеріалів. 
          У зв'язку з епідемічною ситуацією, що склалася в Українi, з метою запобігання поширенню коронавірусної хвороби (COVID-19)  відповідно до статті 29 Закону України «Про захист населення від інфекційних хвороб» та керуючись розпорядження управління освіти виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради вся освітня робота з 31.01.2022р. була переведена на дистанційну форму навчання. Відповідно до цього був призупинений освітній процес у дошкільному навчальному закладі №2, заборонивши відвідування закладу освіти її здобувачами.        На час карантину всі працівники  ЗДО №2 переведені на гнучкий дистанційний режим роботи (крім сторожів), затверджений  Графік щоденного чергування  технічного персоналу працівниками ЗДО на час карантину. Щоденно з 31 січня  по 11  лютого  2022 р. педагогічні працівники  працювали дистанційно за індивідуальними планами освітньої роботи. Варто сказати, що  вся  діяльність нашого  закладу на час дистанційної роботи регламентувалася  Річним планом роботи ЗДО №2 на 2021-2022 навчальний pік та календарним та  перспективним плануванням. Зазначу, що  в межах робочого часу, визначеного графіком, педагоги закладу виконували свої професійні обов'язки, організовували та проводили освітній процес, працювали над власним професійним розвитком та самоосвітою, організовували навчально-виховну дистанційну роботу відповідно до освітньої програми «Українське дошкілля», «Впевнений старт», працювали над створенням різних  розвиваючих та навчально-дидактичних посібників. Зазначену роботу педагоги організовували щоденно, прописуючи в індивідуальних  планах  роботу за трьома напрямками: освітня робота з дітьми, просвітницька робота з батьками, підвищення власної  педагогічної  кваліфікації. Також, зазначу, в умовах карантину педагоги налагоджували тісну просвітницьку роботу та взаємодію з  батьками вихованців за допомогою спілкування у групах в соціальних  мережах /вайбер/, в телефонному режимі. Методична робота  з педагогічними кадрами (консультації, пам’ятки, поради, оголошення,  нормативні документи від МОЗ, МОН України, практичні та методичні матеріали для організації освітньої  роботи з дітьми) надавалася в  вайбері / група педагогів ЗДО №2 /, в телефонному режимі. Щосереди  (02.02., 09.02.2022р.) на методичній годині вихователі коротко мали змогу прозвітувати про те, як працюють з дітьми та батьками. Після закінчення дистанційного навчання протягом тижня були систематизовані та вивчені індивідуальні плани роботи.
             За цей період  в закладі були проведені відповідні організаційно-педагогічні заходи: Тиждень фізкультури та спорту, Тиждень української мови «Плекаймо рідну мову», Тиждень правової культури" Свої права знай, про них ніколи не забувай!", Тиждень з  безпеки дитини та тиждень дорожнього руху, Тиждень творчості: вироби з природного матеріалу «Дари осені», «Новорічна ялинка своїми руками», День  здоров’я, День доброти, День фізкультури та спорту, День міста « Рідне місто, любімо тебе!», День дошкілля, День повітряної  кульки, День захисника Вітчизни, День козацтва та захисника Вітчизни, День гарбуза, День української мови та писемності, День Гідності і Свободи, Міжнародний день інвалідів; Всесвітній День оригамі, Міжнародний день інвалідів. День замовлення подарунків Діду Морозу,  Свято для педагогів до Дня дошкілля, розвага до дня українського козацтва та захисника України, Свято «Осінь-чарівниця на порозі», розваги «Андріївські забави» та «Ой хто, хто Миколая любить!» (старші групи №4,6), новорічні ранки «Зимонька, зима  прийшла - свято принесла!», тематичний тиждень «Святами та обрядами багата Україна!», свято Стрітення «Весна-полонянка», День рідної мови, День вишиванки, День Європи, День Героїв., тиждень ОБЖД, тиждень безпеки дорожнього руху. Не були проведені такі ще заходи: свято «Весна скресла - Великдень принесла», родинний фестиваль «Простір «Батьки – Діти – Творчість», свято «Прощавай, садок дитячий, - нам уже до школи час!», Місячник сім’ї, Всесвітній день здоров’я, Тематичний день присвячений дню народження Лесі Українки, День зубної  феї, Тематичний день присвячений дню народження Тараса Григоровича Шевченка, Міжнародний День театру, Міжнародний день книги, День довкілля. День Землі. Всесвітній день перелітних птахів, Міжнародний день настільних ігор, День матері під назвою «Найдорожча для усіх», Міжнародний День сім’ї.

            Заклад  співпрацюючи з батьками прийняв активну участь в виставка-конкурсах: жовтень 2021 р.-  виставка виробів з природного матеріалу «Дари Осені». Всім групам були вручені Подяки за участь. Грудень 2021р. – міський онлайн-конкурс «Новорічна феєрія -2022». Всі переможці першого етапу конкурсу були нагороджені грамотами.   Також  з батьками постійно співпрацювали   в дистанційному форматі всі педагоги. За цей  час були проведені групові батьківські збори (вересень, грудень);  консультації, поради, відеоролики. Батьківські збори в І молодшій групі №3  - 1. Завдання і зміст виховної роботи з дітьми раннього віку. Особливості поведінки в перші дні перебування дитини в дошкільному закладі. Значення режиму для здоров’я дитини і правильного розвитку.2. Сенсорне виховання як основа розумового розвитку. Батьківські збори в ІІ молодшій групі №1- 1. Особливості психофізичного розвитку дітей четвертого року життя і основні завдання виховання. Формування культурно –гігієнічних навичок. 2.  Індивідуальна неповторність дитини. Батьківські збори в середній та і різновіковій (мол.,сер.)групах №2,5 - 1. Особливості розвитку дітей четвертого - п’ятого року життя.  Організація самообслуговування в дитячому садку і вдома. 2. Виховання доброзичливості, чуйності, поваги до дорослих, однолітків. Батьківські збори в старших групах №4,6  - 1. Психофізичні особливості розвитку дитини шостого року життя. Єдність вимог дорослих до дитини – необхідна умова всебічного розвитку і виховання. 2. Формування свідомого ставлення до здоров’я. Нажаль, в квітні     2022 р. батьківські збори не були проведені.

             Продовжував  свою  роботу  методичний кабінет закладу. Відповідно до плану роботи ЗДО №2  розроблялися методичні рекомендації, зразки планування, проводяться колективні методичні заходи, систематично поповнювалася інформація  на  тематичних стендах, проводилися виставки новинок педагогічної літератури; велася постійна співпраця з комунальною установою «ЦПРПП» Старокостянтинівської міської ради. Щодо підвищення педагогічної майстерності  були проведенні різноманітні форми роботи, що спрямовані  на інформаційну обізнаність, навчання, здатність ефективно застосовувати на практиці методи та прийоми. Методичним кабінетом була організована  протягом року  фронтальна перевірка «Створення навчально-матеріальної бази для забезпечення належного стану організації життєдіяльності дітей та  готовність до нового навчального року», комплексна перевірка «Про вивчення стану сформованості основних фізичних якостей, рухових умінь дітей дошкільного віку. Освітня лінія  «Особистість дитини»», тематичне вивчення стану роботи відповідно  завдань  програми «Освіта для сталого розвитку» в ІІ молодшій №1 та середній групі №2 (січень 2022р.).       

            Обов’язковим  в роботі з педагогами є організація  та проведення засідання педагогічних рад.  Протягом 2021-2022 н.р. було проведено 4 засідання педагогічних рад   з дотриманням  такої тематики, питань та дати  проведення, прописаних  в річному плані ЗДО: Засідання педагогічної ради №1 від 31.08.2021р. Організаційно-педагогічна рада «Про  шляхи організації навчально-виховного процесу, спрямованого на всебічний розвиток особистості дошкільників у 2021-2022 навчальному році», Засідання педагогічної ради №2 від 30.11.2021р. Тематична педагогічна рада «Про освіту для сталого розвитку в дії», Засідання педагогічної ради №3 від 05.01.2022р. «Про підвищення кваліфікації педагогічних працівників ДНЗ№2 «Зайчик»», засідання педагогічної ради №4 від 23.03.2022 року  «Про шляхи підвищення  якості освітнього процесу в ДНЗ за вимогами сьогодення».

        Важливим компонентом якісної роботи ЗДО №2 «Зайчик» залишається правильне керівництво закладом. Безпосереднє керівництво діяльністю дошкільного навчального закладу здійснюється  завідувачем Кошелівська О.М., яка контролює  роботу всіх служб наказами різного характеру. Також  проводився внутрішній контроль за рівнем організації освітнього процесу. Були застосовані всі види контролю, узагальнені у вигляді довідок, доведенні до відома завідувачу. Кількість проведених контролів становило: фронтальна – 2; комплексна -1;тематична -1, вибіркових – 9; оперативних –10 ; систематично проводився аналіз планів освітньо - виховної  роботи та гурткової роботи. Обов’язково проводилися контролі за дотриманням протиепідемічних  заходів, заходів по збереженню життя, здоров’я дітей, створення безпечних  умов для проведення навчального процесу, правил пожежної  безпеки, дотримання правил з охорони праці  та ін.

          Протягом 2021-2022 навчального року в ЗДО №2 «Зайчик» проводилася робота на реалізацію принципу перспективності та наступності між  дошкільною та початковою  освітою.  Аналіз роботи з даного питання показав, що педагоги, які працювали з дітьми старшого дошкільного віку Кондратюк Г.І., Макарчук К.А., Левандовська С.Б.,Вінцковська Н.І., Якимчук О.С., Кошелівська О.М. систематично здійснювали   діяльність з питань наступності в роботі ДНЗ та початковою школою для досягнення узгодженості питань щодо розвитку, навчання та виховання дітей старшого дошкільного віку та учнів 1 класу згідно до вимого Нової української школи.
           Постійно на сторінках сайту ЗДО №2 та нас сторінках фейсбука та вайберу висвітлювалася робота проведена протягом року за різними лініями діяльності закладу (важливі події закладу, методичні заходи, свята, медичної сестри, логопедів, музичних керівників, виставки, конкурси, поради батькам).
           Також в 2021-2022 навчальному році проводилася робота адміністрації закладу, яка направлена на виконання заходів адміністративно – господарської діяльності. Вівся систематичний  адміністративний контроль  завідувачем ДНЗ№2 Кошелівською О.М. та завідувачем господарською частиною Сторожук Н.М. за виконанням  заходів плану адміністративно-господарської  та фінансово - господарської діяльності.  

        Співпраця всіх членів колективу будувалася  на довірі, взаєморозумінні  та наданням своєчасної компетентної допомоги педагогам, підвищення їх фахової компетентності та професійної майстерності.  Відповідальність за організацію та забезпечення  належного змісту якісного освітнього процесу покладається на завідувача дошкільним навчальним закладом  і кожного члена трудового колективу ДНЗ в межах їхніх посадових обов’язків.
           Ці всі  результати, свідчать про те, що робота в ЗДО №2 велася на достатньому рівні. В цілому, можна стверджувати, що навчально-виховна робота з дітьми в 2021-2022 навчальному році проводилася на достатньо задовільному  рівні, де педагоги прагнули надавати дошкільнятам якісну дошкільну освіту.
Результати моніторингу якості освіти
    Першочерговим етапом експертизи якості дошкільної освіти було проведення  моніторингу на рівні вікової групи дошкільного навчального закладу. По причинні припинення освітнього процесу з дошкільниками не був проведений підсумковий моніторинг вивчення якості рівня знань, умінь і навичок дітей дошкільного віку та не проводилося ІІ-оцінювання рівня розвитку дитини старшого дошкільного віку за допомогою кваліметричної моделі. В жовтні 2021 року проводилося лише І-оцінювання рівня розвитку дитини старшого дошкільного віку за допомогою кваліметричної моделі (згідно Листа МОН України №1/9 – 535 від 06.11.2015р.) . 
  Згідно з річним планом  роботи ЗДО №2 «Зайчик» на 2021-2022  н.р. та  відповідно  наказу по закладу  «Про проведення вивчення якості рівня знань, умінь і навичок дітей дошкільного віку за програмою «Українське дошкілля» в ЗДО №2 «Зайчик за І півріччя 2021-2022 навчального року» та «Про проведення вивчення досягнень дітей  старших   дошкільних груп  №4,6  за показниками компетентності дітей  програми розвитку дитини старшого дошкільного віку «Впевнений старт» за І півріччя 2021-2022 навчального року » з  20 по 28 грудня 2021  року було проведено  моніторингове вивчення   рівня.  

Освітній процес з дітьми ЗДО №2 у 2021 -2022 н.р. забезпечують педагоги 6 груп:  І молодша група №3 – Соколюк Н.В., Якимчук О.С.;   ІІ молодша група №1 – Тимошевська І.А., Вінцковська Н.І.;ІІ молодша, середня (різновікова) група № 5 – Пузирей Л.В., Крикун Л.С.;

середня група №2 - Бичкова Н.В., Крикун Л.С..

         Кількість за результатами опитування становило 53  дитини. Так як, старші групи №4,6 працюють за  програмою розвитку дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт», моніторинг буде проведений також  з 20 по 28 грудня  2021 року, але  за відповідними показниками та  критеріями даної програми.

      Якщо проаналізувати результати моніторингу окремо по групам, то маємо: І молодша гр. № 3(13 дітей): дітей з високим рівнем -0 , достатнім – 1, середнім - 4 , початковий -8. ІІ молодша гр. №1(10 дітей): дітей з високим рівнем - 0, достатнім -3 , середнім -1 , початковий -6. Різновікова (ІІ мол., сер.) №5 (16 дітей): дітей з високим рівнем - 0, достатнім -3, середнім -9 , початковий – 4. Середня гр. №2 (14 дітей): дітей з високим рівнем - 4 , достатнім -6, середнім -2 , початковий-2. Сумарний показник набутих дітьми компетенції в групах №1,2,3,5 становить: з високим рівнем – 4 (8%), достатнім – 13(26%), середнім - 16(32%), початковий – 20 (34%). 
Сумарний показник набутих дітьми компетенції в гр. №1,2,3,5 (за кількістю дітей)
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      На основі результатів проведеного моніторингу якості засвоєння рівня знань дітьми для вихователів   надано  рекомендації щодо покращення  підготовки дітей. 
Готовність дітей старшого дошкільного віку
до навчання в школі
         Вся освітньо-виховна робота з дітьми старшого дошкільного віку в 2021-2022 навчальному році  планувалася і проводилася відповідно до Базового компонента дошкільної освіти та за програмою «Впевнений старт».
        Освітній процес із старшими дошкільниками забезпечували педагоги: група №4 – Макарчук К.А.,Левандовська С.Б., Якимчук О.С.; група №6 – Кондратюк Г.І., Вінцковська Н.І., Кошелівська О.М..
     Вивчення  рівня сформованості показників компетентності дітей старших груп №4,6 проводилися за такими  формами вивчення і лише 1 раз в жовтні 2021р. та в грудні 2021р.:

     1.Моніторинг оцінювання рівня розвитку дітей старшого дошкільного віку груп №4,6 за допомогою кваліметричної моделі (1-ше оцінювання).
      2. Моніторинг вивчення досягнень дітей  старших   дошкільних груп  №4,6  за показниками компетентності дітей  програми розвитку дитини старшого дошкільного віку «Впевнений старт».
         Відповідно до листа Міністерства освіти і науки України від 06.11.2015р.  №1/9-535, наказу по  ЗДО №2 «Зайчик» з 20 по 29 жовтня 2021 року  проводився  моніторинг оцінювання розвитку дітей старшого дошкільного віку груп №4,6  за допомогою кваліметричної моделі (1-ше оцінювання). В оцінюванні приймали участь дві старші групи: № 4 (19 дітей), вихователі – Левандовська С.Б., Макарчук К.А., Якимчук О.С., № 6(19 дітей), вихователі – Кондратюк Г.І., Вінцковська Н.І.,Кошелівська О.М..  На передодні, 19 жовтня з вихователями старших груп попередньо була проведена інструктивно-методична  консультація з надання рекомендацій щодо організації та проведення  моніторингу за допомогою кваліметричної моделі.
    Загальні  результати моніторингу.
	Група
	Діти з високим рівнем розвитку
	Діти з достатнім рівнем розвитку
	Діти з 

середнім 

рівнем

розвитку
	Діти з низьким рівнем розвитку

	Старша група №4

(19 дітей)
	0
	4
	14
	1

	Старша група №6

(19 дітей)
	7
	7
	4
	1


Порівняльна таблиця результатів обстеження по групах за кількістю дітей (38 дит.)
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Показники компетентності по критеріям

	Група/рівні 
	Група №4
	Група №6

	Найвищі  
	фізичний розвиток й здоров’я дитини 

соціальний  розвиток

 
	фізичний розвиток й здоров’я дитини

ігрова діяльність

	Середні 
	природничо-екологічний розвиток  предметно-практична діяльність та художньо-естетичний розвиток

ігрова діяльність
	соціальний розвиток 
природно-екологічний розвиток

предметно-практична діяльність та художньо-естетичний розвиток сенсорно-пізнавальний розвиток

	Низькі
	мовленнєвий розвиток

 сенсорно-пізнавальний розвиток
	мовленнєвий розвиток


            В цілому, результати оцінювання є достатньо високими на початок навчального року, особливо  в  групі №6. За підсумками першого оцінювання маємо такий загальний результат: більш достатніми  - в групі №6, нижчими (середніми) в групі №4. Це  дає підставу вважати про необхідність покращення  певних умов педагогічної діяльності, надання відповідних знань, умінь та навичок згідно програмових завдань програми «Впевнений старт», розвиваючого середовища в групах для надання якісної підготовки дітей старшого дошкільного віку до вступу в школу, яку вимагає на сьогодні Нова українська початкова школа.

     Згідно з річним планом  роботи ЗДО №2 «Зайчик» на 2021-2022  н.р. та  відповідно  наказу по закладу  «Про проведення вивчення якості рівня знань, умінь і навичок дітей старшого дошкільного віку  в ЗДО №2 «Зайчик» за І півріччя 2021-2022 навчального року»  з 20 по 28 грудня 2021  року було проведено  моніторингове вивчення   рівня  досягнень дітей  старших   дошкільних груп  №4,6  за показниками компетентності дітей  програми розвитку дитини старшого дошкільного віку «Впевнений старт». На меті  було знати, який ми маємо  рівень (показник) засвоєння випускниками обсягу потрібної інформації, життєво необхідних вмінь та навичок, системи   ціннісних та особистісних ставлень до світу, до самого себе  в старшій групі №4 та в старшій групі №6 на кінець І півріччя 2021-2022 н.р., дати порівняльну характеристику між групами, визначити чи ці результати   відповідають  державним   вимогам – оновленому Базовому компонента дошкільної освіти та завданням освітньої програми розвитку дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт».
            Діагностування проводили вихователі  старшої групи №4 - Макарчук К.А., Левандовська С.Б., Якимчук О.С., вихователі старшої групи №6 - Кондратюк Г.І., Вінцковська Н.І., Кошелівська О.М..
         Виходячи з результатів аналізу, ми мали середні  початкові результати щодо стану підготовки старшого дошкільника до вступу в школу, показники компетентності на І півріччя 2021-2022 н.р. є об’єктивними, реальними. Варто  відмітити, що в ході вивчення результатів моніторингу, в загальному, рівень знань, умінь і навичок дітей старших груп,  має достатньо непогані результати. В середньому отримуємо такі результати:

-
Найвищі показники досягнень дітей: група №4 - 2 дітей – 10%, група №6 – 3 дітей- 15%.

-
Достатні показники досягнень дітей: група №4 - 6 дітей – 35%, група №6 - 6  дітей -30 %.

-
Середні  показники досягнень дітей: група №4 -10 дітей - 50%, група №6 – 8 дітей – 45%.

-
Найнижчі показники досягнень  дітей- група №4 - 1 дит. – 5%, група №6 -2 дітей - 10%.
Порівняльна таблиця узагальнених результатів моніторингу досягнень дітей старших груп №4,6

	Група/ рівні засвоєння
	Старша група №4
	Старша група №6

	Високий рівень 
	2 дітей – 10%
	3 дітей – 15 %

	Достатній рівень
	6 дітей – 35%
	6 дітей – 30 %

	Середній рівень
	10 дітей - 50%
	8 дітей- 45 %

	Низький рівень 
	1 дитина – 5%
	2 дітей – 10%
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        Підсумовуючи дані  результати  моніторингу досягнень  дітей відповідно до Базового компоненту дошкільної освіти України та освітньої  програми розвитку дитини старшого дошкільного віку  «Впевнений старт», встановлено, що діти старшого дошкільного віку  груп №4, 6 мають на кінець І півріччя навчального року достатню підготовку  до навчання в початковій школі  - переважає  середній рівень засвоєння знань, значної різниці в результатах між групами не спостерігається. Однак, в групі №4 – дітей з високим рівнем немає, але є  1 дитина з низьким рівнем, а  в групі №6 таких  дітей налічується 4 та є 2 дитини з низьким рівнем.  За підсумковими результатами всього моніторингу надалися  вихователем-методистом рекомендації щодо усунення  виявлених недоліків. Вихователі  продовжували в ІІ півріччі  подальшу освітню роботу з дітьми старшого дошкільного віку із врахуванням даних  рекомендацій  з метою якісних змін в освітньому процесі.
Вивчення стану організації життєдіяльності дітей
          Аналізуючи освітню роботу в ЗДО №2  за 2021-2022 навчальний рік, варто відмітити, що обов’язково за протіканням та якістю організації  навчального процесу, господарською діяльністю  вівся внутрішній контроль - це є  важливим аспектом щодо виконання річного плану роботи ЗДО №2 «Зайчик» на 2021-2022 н.р. Була  організована робота  з контролю стану організації життєдіяльності дітей дошкільного віку протягом навчального року, які були узагальнені у вигляді довідок, наказів, доведенні до відома завідувача.
           Вивчення стану організації життєдіяльності дітей планувалося відповідно до кількості поставлених  пріоритетних річних завдань  закладу на навчальний рік. 
           Здійснення  контролю відбувалося  у  вигляді  спостережень, відвідувань занять, аналіз та вивчення  документації,  перегляду  різних форм  навчально-виховної  роботи,  анкетування,  проведення  співбесід  з педагогами  відповідно до напрямків , які  відображені  у  річному  плані роботи дошкільного закладу.  Під час вивчення аналізувалося: планування та місце  інноваційних технологій в навчально-виховному процесі,  його зміст, якість та результативність проведення, відповідність річному плану. 
            Встановлено, що вихователями  груп, логопедами, музичними керівниками  проводиться достатня робота із впровадження та вдосконалення змісту, форм, методів роботи за вимогами програми розвитку дітей дошкільного віку «Українське дошкілля» та програми «Українське дошкілля», методичним кабінетом здійснюється підвищення фахової та методичної компетентності педагогів  з цього питання.           
Були застосовані всі види контролю, узагальнені у вигляді довідок, доведенні до відома завідувачу. Кількість проведених контролів становило: фронтальна – 2; комплексна -1;тематична -1, вибіркових – 9; оперативних –10 ; систематично проводився аналіз планів освітньо - виховної  роботи та гурткової роботи. Обов’язково проводилися контролі за дотриманням протиепідемічних  заходів, заходів по збереженню життя, здоров’я дітей, створення безпечних  умов для проведення навчального процесу, правил пожежної  безпеки, дотримання правил з охорони праці,  контроль за харчуванням та ін. 
          З метою контролю за станом та якістю організації життєдіяльності дітей та  всього навчально-виховного в закладі протягом навчального року було переглянуто та проаналізовано  80  занять та інших режимних моментів. Результати перевірок зафіксовані у спеціальних картках та зберігаються у теці «Матеріали контролю та аналізу якості освітньо-виховного процесу в ЗДО №2 у 2021-2022 навчальному році». Наданні рекомендації щодо результатів аналізу переглянутих форм роботи, проходили повторну перевірку за їх виконанням.       Відповідальність за організацію та забезпечення  належного змісту якісного освітнього процесу несе завідувач дошкільним навчальним закладом  і кожний член трудового колективу ЗДО в межах їхніх посадових обов’язків.
           Відповідно до плану роботи ЗДО №2 у 2021-2022 н.р. та графіком внутрішньо-садового контролю дошкільного навчального закладу №2 «Зайчик»  щорічно на початку нового навчального року проводиться фронтальна перевірка стану  готовності груп  до освітньої роботи. Перевірка була проведена з 6 по 10 вересня 2021 року та вивчена документація на протязі з 13-17.09.2021. В ході перевірки була дана оцінка предметному середовищу, що має забезпечувати виконання освітніх завдань  програм «Українське дошкілля», «Впевнений старт», обладнання роздягальної кімнати та стан ведення відповідної документації педагогів згідно до вимог планування. Загальний висновок: рівень готовності груп та педагогів до роботи в новому навчальному році відповідно до результатів оцінювання має середній рівень (58 балів). Рекомендовано всім педагогам на протязі року сприяти  покращенню умов розвивального і ігрового простору в групі, на майданчиках  для повного забезпечення освітнього процесу та спрямовувати освітню роботу на виконання діючих  у закладі програм та річних  завдань.

          З  13 по 17 грудня 2021 року у ЗДО №2 «Зайчик» була проведена комплексна перевірка «Про вивчення стану сформованості основних фізичних якостей, рухових умінь дітей дошкільного віку. Освітня лінія  «Особистість дитини»». Під час перевірки аналізувалася організація фізкультурно-оздоровчої роботи, планування та проведення різних форм роботи з фізичного виховання дошкільників, санітарно-гігієнічні умови. Аналіз перспективних та календарних планів роботи вихователів показав, що плануються різні форми роботи з фізичного виховання дошкільників. Плануються фізкультурні заняття  та фізкультурні заняття на свіжому повітрі, два рази на місяць фізкультурні розваги у кожній віковій групі, щомісяця Дні здоров’я, щоденно рухливі ігри (3-4 гри) для розвитку різних рухів (біг, стрибки, метання) та розвитку фізичних якостей (швидкість, спритність, кмітливість). Вихователі старших груп №4, №6 широко використовують ігри-естафети, змагання. Комплекси вправ ранкової та гімнастики пробудження плануються два рази на місяць у кожній віковій групі. Протягом дня рухова активність дошкільників забезпечується завдяки проведенню ранкової  гімнастики, гімнастики пробудження, рухливих ігор, фізкультурних занять, фізкультхвилинок, розваг, ігор на прогулянках. Всі ці форми роботи проводяться у відповідних санітарно-гігієнічних умовах та з дотриманням протиепідемічних норм на час карантину. Були переглянуті під час перевірки форми роботи з формування в дошкільників основних фізичних якостей, рухових умінь (3 заняття з фізичного виховання  та 1 фізкультурна розвага, ранкова гімнастика- 4, рухлива гра – 4,  гімнастика пробудження – 1). Проводячи різні форми роботи з фізичного вихователі стараються здійснювати індивідуальний підхід до кожної дитини, враховують фізичні можливості дітей та емоційний стан.  За спостереженнями переглянутих  видів роботи виявлено, що діти володіють середнім рівнем сформованих  навичок основних рухів (біг, стрибки, метання) виконують нормативи відповідно до програмових вимог. Перевіркою встановлено, що для здійснення фізкультурно-оздоровчої роботи в закладі створені відповідні умови: в наявності обладнаний фізкультурний куточок в музичній залі в достатній кількості фізкультурний інвентар. У кожній віковій групі є матеріал для проведення рухливих ігор.  Однак, поряд з позитивним у організації роботи з фізичного виховання у дошкільному закладі виявлені недоліки, які протягом року вихователі пробували виправити, покращити роботу з фізичного розвитку дошкільника.
           Згідно з планом роботи  ЗДО №2 «Зайчик» на 2021-2022 навчальний рік  з 24.01.2022 по 28.01.2022 року проводилось тематичне вивчення у групах №1,2 стану роботи з упровадження освіти для сталого розвитку шляхом організації гурткових занять.   Тематичний контроль мав на меті вивчити: проаналізувати зміст і організацію освітнього процесу, що забезпечують формування у дошкільників початкових уявлень про дії та поведінку, що орієнтовані на сталий розвиток, необхідних для свідомого вибору способу власного життя.  В ході перевірки встановлено, що  робота по забезпеченню освіти для сталого розвитку охоплює три сфери суспільного життя: екологічну, економічну і соціальну.  Аналіз освітньо-виховної роботи в групах дає можливість зробити висновок, що у вихователів склалась вже певна система і стиль у роботі з дітьми. Вихователі опрацювали концепцію і зміст освітнього проекту «Дошкільнятам – освіта для сталого розвитку». Особливу увагу вихователі груп приділяють освіті для сталого розвитку, вихованню у дітей бережного ставлення до довкілля, формують усвідомлення необхідності економити природні ресурси, вправляють їх у правильній поведінці через використання ситуативних вправ, обговорень, вирішення проблемних ситуацій. Спостереження за діяльністю дітей середньої групи №2 показало, що діти володіють практичними діями по догляду за рослинами (поливають), виконують нескладні доручення дорослого. Вони розуміють необхідність бережного відношення до природи, діти дотримуються правил взаємодії з об`єктами природи, не завдаючи їм шкоди, прагнуть до пізнавальної взаємодії з природою, намагаються контролювати та оцінювати власну поведінку щодо збереження чистоти природного довкілля.  Моделювання екологічних ситуацій показало розуміння дітьми взаємозв`язку між здоров`ям людини і станом природного середовища. В ІІ молодшій групі №1 навики до  сталого розвитку лише формуються, є на початковому етапі, частково проявляються.  Поведінка дітей відповідає соціально доцільним нормам відповідно свого віку. Але вихованці і середнього і молодшого дошкільного віку потребують продовження роботи та мотивації з боку дорослих, щоб засвоєні початкові уявлення про дії та поведінку переросли у звички та моделі поведінки, що відповідають сталому розвитку, бажання діяти у цьому напрямку.  Однак, упродовж вивчення було виявлено, що неможливо за такий короткий час виконати завдання Програми «Освіта сталого розвитку», тому, в подальшій своїй роботі, педагогам закладу рекомендовано використовувати у плануванні найбільш актуальні питання складових даної програми.
         Впродовж  навчального року, зокрема на засіданнях педрад, педагогічних годинах проводилося обговорення стану і результатів навчально-виховної роботи з дітьми дошкільного віку.
         Аналіз  роботи щодо контролю вивчення якості життєдіяльності дозволяє констатувати, що навчально-виховна робота з дітьми проводиться на середньому рівні:  робота планувалась і проводилася  відповідно до Базового компонента дошкільної освіти, програми  розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля», «Впевнений старт», методичних рекомендацій щодо організації освітнього процесу віку та інших нормативних документів в галузі дошкільної освіти; вихователі володіють вміннями надавати дошкільнятам  дошкільну освіту, мають достатню професійну підготовку.
Функціонування  груп  спеціального призначення для дітей
 з вадами мови
           Для здійснення корекційної роботи  з дітьми фонетико - фонематичним недорозвитком мовлення в дошкільному закладі продовжував працювати логопедичний кабінет. Вчителі – логопеди  Капустинська В.І. та Ліщук Ю.О. розв’язували основні  завдання логопедичної корекції, залучаючи до співпраці  вихователів та батьків. Корекційну роботу здійснювали  з дітьми  за «Програмою виховання і навчання дітей з фонетико-фонематичним недорозвитком мовлення (в тому числі з загальним недорозвитком мовлення)». 
           Метою  логопедичної  роботи  було виховання  у дітей правильної, чіткої мови  з відповідністю до   вікової   норми,    збагачення   словникового запасу ,  формування граматичної будови  мови та  розвиток зв’язного  мовлення, що      забезпечувалося  в    результаті  різнопланового  систематичного   розвитку    мовних  процесів.                                                                                                                   

          У 2021-2022 навчальному році на основі результатів логопедичного обстеження психолого-медико-педагогічною комісією, було виявлено 32 дітей з різними мовними вадами.


Результати роботи вчителя-логопеда Капустинської В.І.

          У 2021 -2022 навчальному році в логопедичну групу №6  зараховано 14 дітей -логопатів, які потребують логопедичної  допомоги. В вересні місяці на основі результатів поглибленого вивчення всіх компонентів мови діти-логопати були поділені за мовними розладами. 


Обробка даних обстеження дозволяє зробити і узагальнити результати про мовні розлади дітей-логопатів: з фонетико-фонематичним недорозвитком мовлення (Дислалія) – 5 дітей; з загальним недорозвитком мовлення І рівня – 1 дитина; ІІ рівня – 5 дитина; ІІІ рівня – 3 дитина.


В період з 1 по 15 вересня 2021 року було проведено первинне обстеження всіх компонентів мови дітей з метою визначення рівня мовленнєвого розвитку групи №6. Діти були поділені на підгрупи за діагнозом та рівнем мовленнєвого розвитку. На кожну дитину була заведена картка мовленнєвого розвитку, згідно з якою складався план індивідуальної роботи з корекції всіх сторін мовлення. Було складено перспективний план корекційної роботи на весь період.З вересня по грудень місяць проводились індивідуальні, підгрупові  та фронтальні заняття, на яких розвивались навички у засвоєнні правильної артикуляції звуків, розвитку фонематичних процесів, з підготовки дітей до аналізу та синтезу звукового складу слова, розвиток складової структури слова та речення, з розвитку лексико-граматичної та синтаксичної сторони мовлення. Приділялась увага на розвиток уваги, пам’яті, мислення.
Важливим завданням логопедичної роботи є навчити дітей застосовувати отриманні мовні вміння в мовних ситуаціях, творчо використовувати отриманні знання в різних видах діяльності. Для проведення корекційної роботи, логопедичний кабінет в достатній мірі забезпечений навчально-дидактичним матеріалом. Наочні посібники використовуються під час розвитку фонематичних сприймань, розвитку звукового аналізу і синтезу, під час закріплення правильної вимови, розширення словникового запасу, вивчення граматичної будови мовлення, та зв’язного мовлення. У 2021р.  логопедичний кабінет поповнився наочними посібниками, з допомогою батьків груп №5, №6 були придбані такі посібники: Дидактичний посібник «Сім’я». Дидактичний посібник «Посуд». Дидактичний посібник «Музичні інструменти». Дидактична лялька.

Для розвитку емоційного стану дітей  Набір м’ячиків « Емоції» та Корзинки для дрібних предметів та іграшок. Для закріплення знань і навичок, отриманих на логопедичних заняттях, важливу роль відіграє взаємозв’язок  між вчителем-логопедом та вихователем групи: вівся зошит взаємодії вчителя-логопеда і вихователя групи(вихователі: Кондратюк Г.І., Вінцковська Н.І., Кошелівська О.М.); проводилася індивідуальні бесіди з вихователями групи №6 (за результати логопедичного обстеження дітей–логопатів); надавалась вихователям  консультації з таких питань: «Значення слуху для розвитку мовлення». «Ігри для розвитку фонематичного слуху». «Розвиток дрібної моторики в дітей із мовленнєвими порушеннями за допомогою природнього матеріалу». «Театр і театралізована діяльність у практиці логопедичної роботи».

          За  період часу від початку року і до припинення освітнього процесу проводились з батьками, консультації, надавалась рекомендації та поради, як  очно так і дистанційно. Надавались консультації: «Розвиток уваги та уяви у дітей з ФФНМ», «Чому дитина мовчить?».«10 порад логопеда», «Важливість закріплення поставлених звуків  в  сім’ї », «Ігри, які розвивають фонематичний слух», «Важливість засвоєння складової структури слова у дітей з ЗНМ». Проводились індивідуальні консультації за запитом батьків. Виготовлена папка-пересувка на якій висвітлюється інформація та поради  батькам.


Підбиваючи підсумки результативності проведеної корекційної роботи за перше півріччя 2021 року, слід зазначити, що звуки (Ш),(Ж) автоматизовані, диференційовані:  У Барановського Д., Мудрика С.. Звук (Ш) поставлений, автоматизований  словах у Пасеки А,. Мельникова Ж.. Звук (Ш) автоматизований  словах та реченнях у Федорчук С.. Звуки (С),(З) поставлені і автоматизовані  Остапчук Т., поставлений і автоматизований  у словах  звук (Л) у Столярчук Д.. Звук (Р) поставлений і автоматизований у словах та реченнях у Остапчук Т.. Введені у мовлення у дітей: Матюніна М., Гринюка А., Васюри В.,  слова та фрази 2 та 3 типу складової структури слова, розширений  словниковий запас на основі лексичних тем.

          У другому півріччі продовжувалася робота з даними дітьми, а саме:  проводилося закріплення вимови ізольованого звука (С), автоматизація  звука у словах, реченнях, постановка звуків (З), (Л) ,(Р), автоматизація цих звуків у словах, реченнях у Ситника В,. Корекційна робота по постановці звука (Л) , автоматизації, диференціації у словах,реченнях у Барановського Д., Остапчук Т., Мельникова Ж., Пасеки А.. Постановка звука (Р) автоматизація, диференціація, введення звука у зв’язне мовлення у Федорчук С.,  Барановського Д., Мельникова Ж., Пасеки А.. Мудрика А., Мудрика О.. Продовжиться етап автоматизації звука(Л) у Столярчук Д..  Також продовжувалася корекційна робота по формуванню складової структури слова і речення, збагачення словникового запасу, формування граматичної будови мовлення, лексичної сторони мови, розвитку зв’язного мовлення і мовленнєвого спілкування у Матюніна М., Гринюка А., Васюри В., Моссорова М., Кравчук Я..  
Результати роботи вчителя-логопеда Ліщук Ю.О.
             У вересні 2021 навчального року було проведено комплексне вивчення всіх сторін мови дітей логопатів. В ході обстеження виявляється стан рухової активності органів артикуляційного апарату та стан сформованості компонентів мовлення дитини. 

     Загальна кількість дітей у групі №4 складало 18 осіб:

-
з фонетико фонематичним недорозвитком мовлення – 14 дітей;

-
з загальним недорозвитком мовлення II рівня – 3  дитина;

-
з загальним недорозвитком мовлення I рівня – 1  дитина;

     Метою логопедичної роботи, є виховання у дітей правильної, чіткої вимови з відповідністю до вікової норми словникового запасу і відповідним рівнем розвитку зв’язного мовлення. На кожну дитину була заведена карта мовленнєвого розвитку, згідно з якою складався план індивідуальної роботи.  Діти були поділені на підгрупи за діагнозом та рівнем мовленнєвого розвитку.  З вересня  місяця, мною проводилися з дітьми індивідуальні, підгрупові та фронтальні заняття.  До кожного заняття підбирався відповідний та доступний для дітей матеріал, щоб було цікавіше використовувала відповідний демонстраційний матеріал, багато різної наочності та  дидактичного матеріалу.

         Впродовж періоду проводилися  фронтальні заняття 1 раз на тиждень, підгрупові заняття 2 рази в тиждень, індивідуальні заняття щодня.

       Здійснювалася співпраця з вихователями логопедичної групи Левандовська С. Б. та Макарчук К. А. Вівся постійно зошит взаємозв’язку між вчителем – логопедом та вихователями групи, в якому записуються завдання для закріплення вивченого матеріалу з дітьми. За цей період часу проводилися зустрічі з батьками, індивідуальні консультації, надавалися консультації та поради:

-
 «Порушення звуковимови у наших діток»

-
«Розвиток рухливості органів артикуляційного апарату – важливий крок на шляху до правильного мовлення дітей дошкільного віку»

-
«Мовлення дорослих – взірець для наслідування».

-
« Значення артикуляційних вправ»

-
«Нейропсихологічні вправи»

      Доповнювався дидактичний матеріал з яскравими малюнками для дітей.

      Підбиваючи підсумки результативності проведеної корекційної роботи, слід зазначити, що шиплячі звуки поставлені, автоматизовані, проводилася робота над диференціацією звуків та введенням звуків у зв’язне мовлення: Машталяр С., Криль Н., Мельников Е., Грищук М., Ниник Н., Хоменко М., Цуканов М..  Сонорний звук «л» Поставлений, автоматизований, введений у  зв’язне мовлення,  проводилася робота над постановкою звука «р»: Михайлюк М., Давидюк Л., Сопронюк К., Кирилюк М., Білик Д., Юздепська П., Томчук А., Остапчук Н.. Розширився активний словник за лексичними темами, засвоювалося правильне використання граматичних форм, формування зв’язного мовлення, уваги, пам’яті: Мартишевський В.  У другому півріччі  до призупинення освітнього процесу в ДНЗ  продовжувалася систематична  корекційна робота з усіма дітьми по постановці звуків та над розвитком лексико – граматичної сторони мовлення, уваги, пам’яті, мислення.
Забезпечення матеріально-технічних та
 навчально-методичних умов

ЗДО №2 «Зайчик» розташований в типовій двоповерховій будівлі, яка знаходиться у належному стані. Навчальні та адміністративні приміщення закладу дошкільної освіти  мають затишний та естетичний вигляд. На території закладу встановлено спортивний майданчик. Для виконання завдань розумового, екологічного та трудового розвитку дошкільнят облаштовано дитячі майданчики, естетично оформлені квітники,  висаджено фруктові та декоративні дерева і кущі.
         Всебічний розвиток дитини неможливий без створення сучасного розвивального життєвого простору, тобто, оновлення предметно-розвивального середовища. Колектив дошкільного навчального закладу приділяв в цьому навчальному році значну увагу постійному вдосконаленню розвивального предметно-ігрового середовища. На сьогодні навчально-матеріальна база дошкільного закладу створюється відповідно  вимогам Державного стандарту – Базовому компоненту дошкільної освіти (нова редакція). Кожна група ЗДО забезпечена Базовим компонентом дошкільної освіти в Україні (нова редакція), програмним забезпеченням «Українське дошкілля», «Впевнений старт», варіативними програмами, наочними та дидактичними посібниками. 

Велике значення надається в дошкільному навчальному закладі організації  ігрового простору дітей та забезпеченню навчально-виховного процесу наочними посібниками відповідно до «Типового переліку обов’язкового обладнання, навчально-наочних посібників та іграшок дошкільного навчального закладу». Педагоги протягом року вдосконалювали предметно-розвивальне середовище  різноманітними сенсорними, дидактичними та ігровими матеріалами, під час добору яких педагоги орієнтувалися на пізнавальні запити й інтереси дітей в різних сферах життєдіяльності. З метою забезпечення потреби дітей гнучко, варіативно використовувати простір, почувалися володарями ігор та іграшок, виявляти свої інтереси, займатися улюбленими справами, вихователі трансформують оснащення осередків розвитку. При цьому враховувалися вимоги відповідності предметного середовища віковим особливостям вихованців, що дозволяє задовольнити індивідуальні інтереси дітей, зробити навчально-виховний процес диференційованим. Облаштування простору кожної групової кімнати дає можливість вихованцям діяти як невеличкими підгрупами, так й індивідуально. В групах створені умови для різних видів ігор: сюжетно-рольових, конструкторсько - будівельних, настільно-друкованих, театралізованих, дидактичних. У кожній віковій групі вихователі поповнювали на протязі року дидактичний, наочний матеріал для організації навчально-виховного процесу з дітьми відповідного дошкільного віку. 
Для організації  фізкультурно-оздоровчої  діяльності зал наповнений відповідним фізкультурним обладнанням для проведення фізичних  занять та розваг.
 Також методичний кабінет забезпечений навчально-наочними посібниками, дидактичними посібниками та іграшками. В цьому навчальному році проводилася двічі підписка педагогічних видань та газет на суму   4131   грн., були придбані нові програми «Українське дошкілля» (7 штук) на суму 1330 грн. Весь матеріал методичного кабінету естетично оформлений, доцільно розміщений для зручного користування педагогогами. В двох  група №5,6 були зроблені капітальні ремонти. Групи стали світлі, просторні, сучасні. В загальному, в закладі створене освітнє середовище групових приміщень, яке забезпечує реалізацію завдань діючих в закладі освітніх  програм. Матеріально-технічне забезпечення освітньої діяльності закладу дошкільної освіти на достатньому рівні. Фінансово-господарська діяльність ЗДО здійснюється відповідно до законодавчих та інших нормативно-правових актів на основі  кошторису, який складається і затверджується відповідно до законодавства. Джерелами фінансування закладу дошкільної освіти є кошти: міського бюджету, у розмірі передбаченому нормативами фінансування, батьків або осіб, які їх заміняють, добровільні пожертвування і цільові внески фізичних і юридичних осіб.  Педагогічний колектив закладу буде і надалі працювати над вдосконаленням навчально-матеріального забезпечення ЗДО.
Забезпечення медико-соціальних  умов в закладі дошкільної освіти
         З метою реалізації конституційних гарантій здоров’я і безпеки життя, кожної дитини в    ЗДО №2 проводиться медичне обслуговування дошкільників. Медичне обслуговування є багатоплановим процесом, обов’язково системним і чітким, потребує безапеляційного підтримання санітарних норм і правил інструктивних документів та вимог законодавства. Медичне обслуговування в дошкільному навчальному закладі передбачає надання дітям допомоги у збереженні здоров’я та профілактиці захворювань, систематичному огляді дітей.

        Комплексного поглибленого медичного обстеження дітей дошкільного навчального закладу у зв’язку з пандемією на коронавірус COVID-19 не проводилося. В 2021-2022 навчальному році під постійним контролем було питання відвідування дітьми дошкільного навчального закладу та виявлення причин невідвідування дітьми ДНЗ.

	Дата 
	Вид травми 
	Діагноз 
	Група/прізвище, ім’я дитини

	27.09.-30.11.21р.


	побутова
	Д-з: Перелом правої ключиці


	Клімець Софія 2017р.н.

(різновікова гр.№5)




Дані про травматизм
       Вирішуючи завдання укріплення фізичного здоров’я дітей, реалізуючи річне завдання ДНЗ, робота завжди націлена на зменшення рівня захворюваності вихованців,виконуючи  наступні необхідні  заходи: Проведення медичною службою лікувально-профілактичних та оздоровчих заходів: лікувально-профілактичні щеплення дітей за групами;  виявлення та доліковування дітей, які часто та довго хворіють; Впровадження системи фізичного розвитку дітей, оптимізації їхнього рухового режиму педагогами, організація режиму: рухового, санітарно-гігієнічного; організація процесу фізичного виховання дітей у різних формах (фізкультурні заняття, ранкова гімнастика, фізкультурні хвилинки, гігієнічна гімнастика після сну, спортивні і рухливі ігри, спортивні свята і розваги, дні здоров’я, індивідуальна робота з дітьми, гурткова робота тощо);  оптимізація загартовуючих процедур; впровадження системи традиційних та нетрадиційних заходів, націлених на профілактику простудних захворювань.
      В закладі виконувались всі заходи лікувально-профілактичного характеру: антропометрія, визначення гостроти зору, перевірка постави, огляд на педикульоз, коросту. Особлива увага приділялась організації гігієнічного навчання працівників закладу та веденню санітарно – просвітницької діяльності серед працівників ДНЗ та  батьків вихованців.

        Для батьків висвітлювалася періодично інформація в батьківських куточках, на стенді «Екран здоров’я», на сайті ДНЗ, у вайбері. Питання медичного обслуговування дітей розглядається також  на виробничих нарадах, нарадах при завідуючій, на батьківських зборах, консультаціях.

        У дошкільному навчальному закладі протягом року   у зв’язку з поширенням COVID-19,  дотримувався протиепідемічний та температурний режими. Проводилася така протиепідемічна робота: контролювалися санітарно-гігієнічні та хлорні режими згідно з інструкцією; здійснювався контроль за зберіганням та використанням дезінфікуючих та миючих засобів; проводилися протиепідемічні та гартувальні заходи щодо боротьби з грипом та різними респіраторними захворюваннями; здійснювався контроль за проведенням ранкового прийому дітей та контроль за прийомом до ДНЗ дітей, які перенесли кишкові інфекції.

         В закладі постійно проводились дезінфекція приміщень дезінфікуючими розчинами, дозволеними МОЗ України, систематичне провітрювання, інформування працівників та батьків про рекомендації для уникнення зараження, масковий режим, обробку рук, симптоми, за яких потрібно залишатись вдома та/або звертатись до сімейного лікаря. На територію закладу стороннім вхід заборонено. Всі працівники закладу  виконували  всі профілактичні  заходи щодо попередження масового розповсюдження гострої респіраторної хвороби, спричиненої коронавірусом.

         Сестра медична старша та педагоги дошкільного навчального закладу постійно турбувалися   про фізичне  та психічне  здоров'я наших дітей. У разі потреби, сестра медична старша дошкільного навчального закладу надавала невідкладну  медичну допомогу   дітям  та  організовувала, за наявності показань,  їх госпіталізацію (гостре захворювання, травма). 

В ЗДО №2 є  медичний кабінет  та ізолятор розміщені  та облаштовані з  урахуванням вимог ДСанПіН 5.5.2.008-01.

        Медичний супровід протягом року дітей в дошкільному закладі здійснювався на достатньому рівні. Саме турбота про здоров'я наших вихованців була і лишається одним із пріоритетів роботи дошкільного навчального закладу, тому передусім перед колективом і на далі залишається завдання вибору найбільш оптимальних засобів виховання і навчання дітей  з метою покращення їх фізичного розвитку та стану здоров'я.

       Важливим чинником збереження здоров’я дітей є організація харчування, а саме  забезпечення санітарних вимог до стану харчоблоку, продуктів харчування, зберігання, приготування та роздачі страв, врахування індивідуальних особливостей дітей, максимальна різноманітність раціону.      Процес організації  харчування дітей у закладі складається  з відпрацювання режиму і графіка харчування дітей, приймання продуктів харчування гарантованої якості, складання меню – розкладу, приготування страв, контролю за харчуванням, інформування батьків про організацію харчування дітей у закладі, введення обліку дітей пільгових категорій, звільнення їх від плати за харчування. Постійно дотримується  режим харчування(триразове харчування, графік видачі їжі, дотримання режиму харчування в групах). Меню складається з урахуванням забезпечення сезонними продуктами, щодня на кожний наступний день відповідно до наявності продуктів харчування. 

       Організація харчування дітей  здійснюється згідно відповідних нормативно-правових документів. Питання харчування дітей, всі його аспекти тримаються під постійним контролем медичною сестрою, завідуючою, завгоспом. В ЗДО №2 постійно проводиться контроль за організацією харчування.   Процес харчування дітей прозорий. Посезонно діти вживають в їжу цибулю і часник. Раз у квартал проводиться аналіз виконання натуральних норм і про це інформується міська рада та відділ освіти.
        Постійно ведеться просвітницька робота серед батьків з питань харчування профілактики захворювань, пов’язаних з якістю харчування. Щоденне меню вивішується в коридорі приміщення ЗДО №2, де батьки мають змогу вільно з ним ознайомитися.

         Корекція основних інгредієнтів їжі в раціоні харчування проводиться відповідно таблиці хімічного складу та енергетичної цінності продуктів харчування.

          Контролюється також поточність виробничого процесу приготування їжі, додаток до пункту 4.26 Інструкції з організації харчування дітей у ЗДО, тому тривалість термічної обробки продуктів відповідає вимогам, а значить поживні цінності та смакові якості продуктів зберігаються максимально.

         Велика увага приділяється умовам зберігання продуктів та сировини. Для якісного збереження продуктів створені всі умови, тому залишається – всім працівникам дотримуватися вимог Інструкції. Порушень майже не виявляється, при виявленні – відразу ліквідовуються. Ведеться журнал бракеражу сирих продуктів, тому дотримується термін реалізації продуктів та сировини.
        Під постійним контролем видача їжі з кухні та отримання її помічниками вихователів. Графік роздачі їжі поміщено в  харчоблоку, в завідуючої та медсестри, які  вимагають неухильне його виконання. Під постійним контролем і наявність сертифікатів на продукти, які завозяться. Продовжувалося харчування дітей пільгових категорій.
        Значною мірою стан здоров’я та опірність організму дитини залежать і від рівня сформованості у неї культурно-гігієнічних навичок.  В ЗДО протягом навчального року  велася  робота щодо формування навичок культури харчування в дошкільників згідно програмових вимог. Спостереження процесу харчування  дітей в групах показало, що вихователі володіють методикою  формування у дітей правил столового етикету, формуючи у вихованців культурно-гігієнічні навички, відповідно віку та вимог програми, навчаючи  правилам користування столовими приборами, сервіруванню столів для повсякденного прийому їжі та в святкові дні. Діти знають і відповідально підходять до виконання обов’язків чергових, вміють домовлятись та надавати допомогу один одному за необхідності. Можна зробити висновок про те, що сформованість культурно-гігієнічних навичок, навичок культурної їжі  в дітей ЗДО №2 відповідають вимогам діючої програми, але  надалі  вимагають від вихователів покращення виховної роботи  з дітьми щодо досягнення ними  високого  культурно - етикетного  рівню.
        Медичний супровід дітей в закладі за підсумками роботи  у здійснювався на середньому рівні, у зв’язку з відсутністю медичного працівника з січня 2022 року. 

            Організація роботи з  охорони праці  та безпеки життєдіяльності в закладі проводилася протягом року відповідно до Закону України «Про охорону праці»,
«Положення про організацію роботи з охорони праці та  безпеки
життєдіяльності учасників освітнього процесу в установах і закладах
освіти», що визначають єдину систему організації роботи з охорони праці.
       На підставі нормативних документів адміністрація закладу планувала заходи
щодо охорони здоров’я учасників освітнього процесу за напрямками:
охорона праці та  безпека життєдіяльності; пожежна безпека;
дитячий травматизм. Проводилася системна робота щодо забезпеченню всіх служб ЗДО
інструкціями з ОП, ПБ.  Налагоджена робота щодо попередження дитячого травматизму з
урахуванням сезонних явищ. Інструктажі з  ОП, ПБ проводяться відповідно
до плану та програми. 
Взаємодія з батьками

          Окремою ланкою організаційно-педагогічної роботи є організація взаємодії з родинами вихованців. Вся організаційно - педагогічна робота ЗДО №2 спрямовувалася на тісну, активну співпрацю батьків, їх взаємодопомогу з питань повноцінного розвитку своїх дітей. Співпраця з батьками відбувалася через такі форми роботи: групові батьківські збори (3 рази на рік у кожній віковій групі); індивідуальні та колективні консультації; участь батьків у конкурсах, виставках, в освітньому процесі; анкетування, тестування батьків  вихованців з питань освітньо - виховного процесу. На жаль, відбувалася дистанційно. Прагнення педагогічного колективу – залучення батьків до спільної діяльності, до приймання участі в різних заходах закладу було продуктивним. Робота з батьками здійснювалася  протягом року дистанційно, відповідно до розділу річного плану ДНЗ «Робота з батьками». Варто відмітити, на протязі року організовувалася відповідна методична робота з педагогами та просвітницька робота з батьками вихованців з даного питання. 

         Педагоги надали  ряд  консультацій батькам: 
- І молодша група №3: 
- Роль ігор у пізнанні навколишнього світу.

- Орієнтировка дитини в навколишньому і розвиток мови.

-  Ігри з сюжетними іграшками.

-  Музичне виховання.

-  Раціональне харчування – запорука здоров’я.

- Створення емоційного благополуччя в дошкільному закладі і вдома та інші.
ІІ молодша група №1:
- Виховання добрих почуттів в процесі ознайомлення з природою.

-  Мовленнєвий розвиток – головна умова розумового розвитку.

- Дитина та образотворча діяльність. 

- Організація і зміст прогулянок в холодний і теплий періоди року.

- День народження дитини.

- Мудрі думки про виховання і розвиток дитини та інші.
Середня, різновікова групи №2,5:

     - Трудове виховання в садку і вдома.

    -  Духовно-моральний розвиток особистості.

    -   Природа теж виховує.

    -   Пограйте з дитиною.

    - Заняття фізичними вправами вдома.

     - Ростіть дітей уважними і бережливими та інші.
Старші групи №4,6:

     - Статева соціалізація дошкільнят.

    - Формування свідомого ставлення до здоров’я.

    - Культурне мовлення – духовне обличчя людини.

    - Про ставлення дорослих до дитячих запитань.

   -  Ростіть дітей уважними і бережливими.

   -  Спільний труд дітей і дорослих та інші.
Групові батьківські збори (вересень, грудень): 
· в І молодшій групі №3  - 1. Завдання і зміст виховної роботи з дітьми раннього віку. Особливості поведінки в перші дні перебування дитини в дошкільному закладі. Значення режиму для здоров’я дитини і правильного розвитку.2. Сенсорне виховання як основа розумового розвитку. 
· в ІІ молодшій групі №1- 1. Особливості психофізичного розвитку дітей четвертого року життя і основні завдання виховання. Формування культурно –гігієнічних навичок. 2.  Індивідуальна неповторність дитини. 
· в середній та і різновіковій (мол.,сер.)групах №2,5 - 1. Особливості розвитку дітей четвертого - п’ятого року життя.  Організація самообслуговування в дитячому садку і вдома. 2. Виховання доброзичливості, чуйності, поваги до дорослих, однолітків.
·  в старших групах №4,6  - 1. Психофізичні особливості розвитку дитини шостого року життя. Єдність вимог дорослих до дитини – необхідна умова всебічного розвитку і виховання. 2. Формування свідомого ставлення до здоров’я. Нажаль, в квітні 2022 р. батьківські збори не були проведені. 
          Слід відмітити, що робота з батьками вихователями груп здійснювалася згідно перспективного плану на навчальний рік та щомісячно. Ділова документація по організації роботи з батьками велася вихователями груп у відповідності до Примірної інструкції з діловодства у дошкільних навчальних закладах, затвердженої наказом Міністерства освіти і  науки, молоді та спорту  01.10.2012  № 1059: книга відомостей про дітей та їхніх батьків, протоколи батьківських зборів, журнал обліку відвідування дітьми групи, листок здоров’я дитини, тека «Робота з батьками».
           В закладі створені необхідні умови для організації роботи із батьками: обладнано стенди «Куточок здоров'я», «Поради батькам», «Меню на сьогодні», переносні теки «Поради логопеда», систематично оновлюються та викладаються матеріали на сайті закладу, на сторінці у фейсбуці, які користуються попитом серед батьків; в групах для батьків у вайбері.             

          У  2021-2022 році продовжував функціонувати консультативний пункт для батьків, діти яких  виховуються в умовах сім'ї. Вся робота керувалася складеним планом роботи даного пункту. Протягом даного часу було проведено 8 індивідуальних консультацій за запитом батьків, діти яких не відвідують ДНЗ. З них проведені логопедами -5, медичною сестрою - 1, вихователем – методистом - 2. Значна консультативна робота для батьків з питань готовності дітей до школи була організована педагогами під час дистанційного навчання.  Вихователі мали змогу надати батькам в групи вайбері багато інформації в електронних варіантах, систематично спілкувалися по телефону з різних питань, пов’язаних з вихованням та навчанням старших дошкільників.
Співпраця зі школою, іншими установами та організаціями

           Протягом 2021-2022 навчального року в ЗДО №2 «Зайчик» проводилася робота на реалізацію принципу перспективності та наступності між  дошкільною та початковою  освітою. Вся ця робота відбувалася згідно до Конституції України, Законів України «Про освіту» (2017р.), «Про дошкільну освіту», «Про середню освіту», Базового компонента дошкільної освіти,  Державного стандарту початкової  освіти (2018р.), відповідно до Листа МОН України від 19.08.2011р. №1/9-634 «Про забезпечення взаємодії в освітній роботі з дітьми старшого дошкільного та молодшого шкільного віку»  та тенденціях розвитку дошкільної та початкової  освіти на засадах  Концепції нової  української школи де  реалізовуватиметься принцип наступності між  дошкільною та початковою  освітою.     

             Відмітимо, що освітня робота проводилася спираючись на такий зазначений зміст «Концептуальні засади реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року проголошують побудову освіти усіх рівнів з максимальним урахуванням індивідуальних фізичних, психологічних, інтелектуальних особливостей дитини кожної вікової групи. Тенденції розвитку дошкільної та початкової освіти в умовах реформування загальної середньої освіти на засадах Концепції Нової української школи мають багато спільного…».

        Аналіз роботи з даного питання показав, що педагоги, які працювали з дітьми старшого дошкільного віку Кондратюк Г.І., Макарчук К.А., Левандовська С.Б.,Вінцковська Н.І., Якимчук О.С., Кошелівська О.М. систематично здійснювали   діяльність з питань наступності в роботі ДНЗ та початковою школою для досягнення узгодженості питань щодо розвитку, навчання та виховання дітей старшого дошкільного віку та учнів 1 класу згідно до вимого Нової української школи.

        Зазначимо, що питання наступності в роботі ЗДО №2 та початкової школи ЗОШ №1 відбувалося шляхом організації взаємовідносин між навчальним закладом, які закріплені довгостроковим спільним договором.      

        Підсумки роботи за минулий навчальний рік показав, що вихователі старших груп №4,6 прагнули створити для своїх вихованців відповідні  психолого-педагогічні умови, що забезпечували б сприятливий перебіг процесу адаптації старших дошкільників до шкільного навчання. Вихователі  та вчителі-логопеди Капустинська В.І., Ліщук Ю.О. працювали над поліпшенням підготовки до навчання в школі 5-6 річних дітей, прагнули поглибити інтерес до життя в школі. 

       Обов’язково з боку педагогів велася просвітницька робота з батьками своїх вихованців, надавалися індивідуальні та групові поради,  допомога сім'ям в різних ситуаціях, що виникали при підготовці до навчання в школі і при вступі дитини до школи.

        Також  консультативна робота для батьків з питань готовності дітей до школи була організована педагогами під час дистанційного навчання.  Вихователі мали змогу надати батькам в групи вайбері інформації в електронних варіантах, систематично спілкувалися по телефону з різних питань, пов’язаних з вихованням та навчанням старших дошкільників.
        Корекційно - розвиткова  робота проводилася шляхом проведення логопедичних занять з дітьми старшого дошкільного віку та анкетування батьків майбутніх першокласників з питань підготовки дітей до школи в січні 2022р.

        Нажаль, не було проведено ряд заходів у зв’язку з короновірусною інфекцією та розпочатих з кінця лютого воєнних дій на Україні. 

         В наступному новому навчальному році планується більш ширше залучення педагогів до реалізації завдань перспективності та наступності роботи  ЗДО №2 «Зайчик»  та  ЗНЗ №1   шляхом організації спільних цікавих та ефективних форм роботи в освітньому процесі і залученням батьків вихованців старших дошкільників.
            Паралельно  з цими заходами  діяв  зв'язок з громадськістю. Колектив постійно приймав активну участь  в громадському житті міста.
ВИСНОВОК 

       Аналіз роботи ЗДО №2  за 2021/2022  навчальний рік показав, що обрані форми і методи, об’єднані зусиллям адміністрації, колективу закладу та батьками вихованців позитивно впливають на результативність роботи з кадрами та на виховні та розвивальні досягнення дітей. 
          Визначено недоліки щодо повноцінного розвитку, виховання й навчання дітей закладу дошкільної освіти №2 «Зайчик»: 
        -  -     не завжди вихователі в плануванні роботи дотримуються програмових завдань, прописаних у програмі розвитку дітей дошкільного віку «Українське дошкілля» та «Впевнений старт»;

      - відсутність системного впровадження в освітній процес інновацій, ППД, парціальних програм; 

     -
спостерігалося не дотримання робочого режиму дня та не виконання запланованих режимних моментів;

    -
часткова відсутність  написання календарних та перспективних  планів роботи з дітьми;

    -
простежувалося не виконання гурткової роботи у ІІ половині дня, організація фізкультурних  розваг, музичних розваг; 

· не дуже високий рівень планування та організації дистанційного навчання;
· не було проведено частина заходів у роботі з батьками, в методичній роботі, з питання наступності школи та ЗДО по причині призупинення освітнього процесу.
      З метою  вирішення цих проблем в новому навчальному році педагогам рекомендовано:

 - неухильно всім педагогам дотримуватися планування всіх форм навчально-виховної роботи згідно змісту Базового компонента дошкільної освіти /нова редакція/ з завданнями програми розвитку дітей дошкільного віку «Українське дошкілля», режиму дня, виконувати всі заплановані режимні моменти;

-
 постійно впроваджувати в роботу з дітьми інноваційні технології,  передовий педагогічний досвід, парціальні програми, прописані в річному плані ЗДО №2 у навчальному році;

-       дотримуватися всіх нормативно-правових,  законодавчих  та керуючих документів щодо організації роботи  з дітьми дошкільного віку;

-
планувати всі форми роботи, спрямованих обов’язково на реалізацію пріоритетних завдань дошкільного навчального року;

-
дотримуватися принципу  послідовності, наступності  та  цілісності в освітньому процесі;

-
постійно працювати над  власною самоосвітою з питань дошкільної освіти;

-   рекомендовано в  2022-2023 н.р. організувати і провести  невиконанні заплановані заходи;  

-
методичному кабінету закладу постійно залучати педагогів до активної роботи з питань професійного педагогічного зростання та покращення освітнього процесу з дітьми дошкільного віку згідно до вимог дошкільної освіти.

-
продовжувати створювати сприятливе навчально-розвивальне середовище в усіх вікових групах для реалізації пріоритетних завдань та розвитку дошкільників в цілому;

-
обов’язково виконувати  всі заходи фізкультурно-оздоровчої роботи, заходи з  ОБЖД, покращувати якість проведення фізкультурних занять, фізкультурних  розваг,  ранкової гімнастики та гімнастики після денного сну;
-
педагогам  працювати над покращенням взаємовідносин з батьками вихованців для успішного виконання завдань дошкільної освіти, надавати дієву просвітницьку роботу з питань дошкільної освіти;

-             налагодити кращу співпрацю ЗДО з  початковою школою,

-         постійно дотримуватися ведення ділової документації в дошкільному навчальному закладі  згідно з примірною Інструкцією про ділову документацію в дошкільних  навчальних закладах.

-
дотримуватися правил внутрішнього розпорядку згідно своїх посадових обов’язків;

-
постійно адміністрації  закладу вести внутрішній контроль за процесом організації освітнього процесу в ЗДО №2 «Зайчик».
         Все вище сказане свідчить про те,  що у  2021-2022 навчальному році  обрані форми і методи, об’єднанні зусилля  адміністрації,  педагогічного колективу та батьків  позитивно вплинули  на результативність роботи з кадрами та досягнення мети. 
         Річний план виконано на 70%. Рівень роботи педагогічного колективу за минулий навчальний рік оцінено як задовільний.   

        Враховуючи підсумки навчально-виховної роботи за навчальний рік, педагогічний колектив дошкільного закладу спрямовує у наступному році свою діяльність  формування всебічно розвиненої, духовно багатої, оптимістично та патріотично налаштованої життєво компетентної творчої особистості дошкільника.          
         Виходячи з аналізу управлінської, методичної, організаційно-педагогічної, адміністративно-господарської роботи, моніторингу якості дошкільної освіти освітньої роботи за 2021/2022 навчальний рік, враховуючи досягнення і перспективи розвитку, діагностичне анкетування, нормативно-правові акти МОН України та з метою усунення недоліків і забезпечення більш високої якості дошкільної освіти, ефективного педагогічного впливу на розвиток особистості дитини, педагогічний колектив в новому навчальному році розпочне роботу на новими пріоритетними річними завданнями.
2.РІЧНІ  ЗАВДАННЯ

НА  2022-2023 НАВЧАЛЬНИЙ  РІК

Пріоритетний напрямок роботи ЗДО №2 «Зайчик»:
      Створення належних умов для отримання дітьми дошкільної освіти, продовження роботи по оновленню дошкільної освіти орієнтуючись на Концепцію НУШ, зміну освітнього простору, подальше забезпечення методичного та психолого-педагогічного супроводу реалізації Державного стандарту дошкільної освіти, визначених у Базовому компоненті дошкільної освіти.
Річні завдання:
1.  Розвиток ключових компетенцій дитини раннього та дошкільного віку шляхом реалізації завдань оновленої програми розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля».
2. Формування соціально-громадянської компетентності дошкільника  шляхом організації освітньої роботи з національно-патріотичного виховання.
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