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1.АНАЛІЗ РОБОТИ

ДОШКІЛЬНОГО НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ №2 «ЗАЙЧИК»

ЗА МИНУЛИЙ 2018-2019  НАВЧАЛЬНИЙ РІК

Загальні відомості про умови функціонування дошкільного навчального закладу №2 «Зайчик»  у 2018 -2019  навчальному році
           Дошкільний навчальний заклад №2 «Зайчик»  розташований за адресою місто Старокостянтинів вул. Пушкіна, 2.
        В ДНЗ №2 «Зайчик» у цьому році функціонувало   7 дошкільних груп, в яких освітній процес здійснювали завідувач, вихователь-методист, практичний психолог, 11 вихователів,          2 вчителя-логопеда, 2 музичних керівника, зі загальною кількістю дітей 138 дитини. 
   Організація  та зміст освітнього процесу в ДНЗ №2 «Зайчик» в 2018-2019 навчальному році  здійснювалася відповідно до Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», Концепції  Національно-патріотичного виховання дітей та молоді, нормативно-правових актів, інструктивно-методичних рекомендацій МОН України щодо надання  цілісної дошкільної освіти дітям дошкільного віку, інструктивно-методичні рекомендації «Про особливості організації в дошкільних навчальних закладах у 2018/2019 навчальному році» (Лист МОН України від  13.06.2018 р.  № 1/9-386).основним концептуальним положенням Базового компонента дошкільної освіти, які реалізуються через виконання програми розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля» (2017р.), програми розвитку дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт»  та іншим нормативно-правовим документам.

      Варто відмітити, що протягом у 2018-2019 навчального року діяльність педагогів була направлена на розкриття творчого потенціалу, природних здібностей вихованців та вихователів у їх взаємозв'язку, створення доброзичливої, творчої атмосфери, де враховувалися б інтереси та бажання дитини, створювалися умови для прояву самостійності, ініціативи, творчості. 

     Освітня та виховна діяльність ДНЗ №2 «Зайчик» регламентувалася  річним планом роботи на 2018-2019 навчальний рік і літній оздоровчий період, який схвалений педагогічною радою закладу, затверджений його керівником. 

   Для забезпечення повноцінного розвитку дітей у ДНЗ дотримувався режим роботи, в якому була  прописана організація життєдіяльності дошкільників та дітей раннього віку, що базується на доцільному розподілі в часі й урахуванні послідовності основних фізіологічних станів та потреб організму, а також на своєчасній зміні різних видів діяльності відповідно до Наказу  МОН України 20.04.2015р. №446, зареєстрований в Міністерстві юстиції України 13.05.2015 р. за №520/26965 «Про затвердження гранично допустимого навчального навантаження на дитину у дошкільних навчальних закладах різних типів та форми власності» та нового Санітарного регламенту для дошкільних навчальних закладів (наказ Міністерства охорони здоров’я України від 24.03.2016р. №234.

    Зміст освітнього процесу в ДНЗ №2 «Зайчик» здійснювався  відповідно до  Базового компонента дошкільної освіти та реалізовувався  згідно вимогам  Програми розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля» та програми розвитку дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт», рекомендовані МОН України.

    В ДНЗ №2 «Зайчик» у цьому році функціонувало   7 дошкільних груп, в яких освітній процес здійснювали 12 вихователів, 2 логопеда, 2 музичних керівника, 1 практичний психолог.  Загальна кількістю дітей станом на кінець навчального року становить 135 дитини.

ДНЗ№2 «Зайчик» у 2018-2019  навчальному році  працював над вирішенням таких пріоритетних річних завдань освітньої роботи:

1.
Забезпечити організацію системи навчально-виховної роботи з мовленнєвого розвитку, спрямовану на формування монологічного мовлення дітей дошкільного віку.

2.
Удосконалити організацію просвітницької роботи з батьками вихованців ДНЗ з метою оптимізації освітньо-виховного процесу направленого на виховання та навчання дітей дошкільного віку.

3.
 Продовжувати формувати національно-патріотичні почуття дошкільника шляхом організації  освітньо-виховної  роботи  з ознайомлення з природою рідного краю.

         Для реалізації особистісно - орієнтованої моделі педагоги дошкільного закладу постійно працювали над створенням сприятливого розвивального простору, у якому дитина активно  діяла, спілкувалася, отримувала знання, розвивала свої уміння, навички.

       Також обов’язково педагоги спрямовували  освітню роботу зі старшими дошкільниками, яка направлена на посилення ціннісних   аспектів виховного значення та забезпечувати наступність в роботі ДНЗ і початкової школи з реалізації пріоритетних напрямків освітньо - виховного процесу. Протягом року було створено систему роботи зі старшими дошкільниками, спрямовану  на посилення ціннісних   аспектів виховного значення та забезпечувати наступність в роботі ДНЗ і початкової школи з реалізації пріоритетних напрямків освітньо - виховного процесу. В умовах освітньої реформи «Нова українська школа», що здійснюється Міністерством освіти і науки України, важливим завданням є забезпечення наступності між ланками освіти. В центрі уваги нашого педагогічного колективу було забезпечення формування в кожного вихованця перед вступом до школи мінімального освітнього  ядра та створення передумов для швидкої адаптації до нового соціального середовища.
      Важливу роль протягом року відводилося організації та проведенню роботи з наймолодшими дітьми, забезпечення  їх успішної адаптації  до нових умов життя в дошкільному навчальному році. Основною умовою забезпечення повноцінного розвитку дітей раннього віку  є створення  у ДНЗ  предметно-розвиваючого простору, який відповідатиме принципам дитячої активності, безпечності та комфортності, сприятиме сенсорно – пізнавальному, мовленнєвому розвитку маленьких дітей, формування в них практичних навичок життя, спілкування, оптимізації рухової активності.   
      Фінансово - матеріальне зміцнення закладу відбувалося за рахунок спонсорських батьківських коштів та коштів міської ради. За поточний рік матеріально - технічна база та технічний стан покращилися. 
Кадрове забезпечення та робота щодо підвищення фахової майстерності педагогів
     У дошкільному навчальному закладі №2 «Зайчик»  у 2018-2019 навчальному році трудовий колектив складався з 38 осіб: педагогічних працівників -  18 осіб, медичних працівників – 1 особа, обслуговуючого персоналу – 19 осіб.
     Дошкільний навчальний заклад укомплектований педагогічними кадрами згідно штатного розпису. Перспективи розвитку дошкільного навчального закладу визначає низка чинників, серед яких чи не найголовнішими є професійний рівень педагогів, які тут працюють, їх готовність до самовдосконалення.

Відповідно до вимог  Закону України «Про дошкільну освіту»,  в ДНЗ№2 «Зайчик» працюють педагоги, які мають відповідну  дошкільну повну  вищу  або середню спеціальну освіту. 
Освітній рівень педагогів
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     Результати діагностування засвідчили достатній рівень професійної компетентності й можливостей  педагогів ДНЗ №2.  
    Параметри рівнів кваліфікації та освіти педагогічної діяльності за статистичними підрахунками дорівнюють нормі.
Кваліфікаційний рівень педагогів
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         Педагогів з вищою категорією – 3 ; з І  категорією – 3; з ІІ категорією – 5; 11 тарифний розряд – 6; 9 тарифний розряд -1. 2 педагога  мають  звання вихователь-методист. Вихователь Мельничук К.А. продовжує здобувати другу педагогічну освіту за спеціальністю «Дошкільне виховання» в Хмельницькій гуманітарній академії. В січні 2019 року закінчила навчання вихователь Тимошевська І.А. в Вінницькому педагогічному університеті, отримала другу спеціальність «Дошкільне виховання». 
     Удосконалення рівня професійної компетентності – один з основних напрямків реформування системи освіти. Адміністрація закладу постійно опікувалася питаннями фахового зростання працівників, поліпшенням ділової атмосфери та психологічного мікроклімату в колективі. Підвищення рівня кваліфікації здійснювалося відповідно до перспективного плану дошкільного  навчального закладу на 2019-2023 роки, затвердженого завідувачем наказом по закладі від 31.08.2019р. №76 . Було забезпечено  в повному обсязі проходження курсів підвищення кваліфікації педагогічних кадрів ДНЗ №2 згідно з перспективним планом.  З метою підвищення теоретичного рівня та фахової підготовки були направлені  на курси підвищення кваліфікації при  Хмельницькому обласному інституту післядипломної педагогічної освіти музичний керівник  Войтко В.В. (вересень 2018р.), логопед Капустинська В.І. (червень 2019р.), вихователь Шимкович Л.М.( червень 2019 р.). 
         В дошкільному навчальному  закладі була відпрацьована система роботи з атестації педкадрів, яка базувалася  на засадах демократизму, відкритості, колегіальності, доброзичливого ставлення до педагогічних працівників, об’єктивного вивчення їх педагогічної діяльності. Важливим кроком в підвищенні кваліфікації педагогів є правильна організація атестації в ДНЗ. Відповідно до перспективного плану проходження атестації в 2018-2019 н.р. проходили чергову атестацію  вихователь  Кондратюк Г.І., музичні керівники Ножка Л.І., Войтко В.В., позачергову – вихователь-методист Корольчук О.Л.. У ДНЗ №2 були  розроблені заходи, спрямовані на підготовку та проведення атестації в 2018 – 2019 навчальному році, критерії оцінки роботи вихователів, що атестуються, план проведення атестації педагогів. наказу по закладу, відповідно до перспективного плану проходження атестації педагогічних працівників  ДНЗ №2 на 2019-2023  роки (затверджений наказом по ДНЗ від 31.08.2018р. №75 ), графіку проведення атестації та плану вивчення професійної діяльності педагогічних працівників, які проходять атестацію в 2018-2019 навчальному році (затверджений наказом від 19.10.17. №117 на засіданні атестаційної комісії №2 від 19.10.2017р. членами атестаційної комісії в складі вихователя-методиста Корольчук О.Л., практичного психолога Філарет Т.В.,вихователів Бичкової Н.В., Кондратюк Г.І., Левандовської С.Б. (затвердженого на засіданні атестаційної комісії №1 від 16.09.2017р, здійснювалася систематична робота по вивченню, узагальненню педагогічної діяльності педагогів.  
      Завданням атестаційною комісії було  вивчення  якості професійного рівня педагогічних працівників; визначення відповідності педагогічного працівника зайнятій посаді, рівню кваліфікації, дотримання посадових обов’язків. Атестація пройшла продуктивно відповідно до  плану вивчення професійної діяльності педагогів.  Систематичне вивчення професійної діяльності протягом року дали змогу об’єктивно, повно  та якісно оцінити якість роботи педагогічних працівників.   В 2018 -2019 навчальному році згідно до графіка роботи атестаційної комісії ДНЗ№2 «Зайчик» на 2018 -2019 навчальний рік, затверджений наказом по закладу №117 від 19.10. 2018 р. було проведено 4 (чотири) засідання атестаційної комісії. Підсумкове засідання атестаційної комісії відбулося 26.03.2019 року. Зміст проведення засідання атестаційної комісії запротокольований (протокол №4 від 26.03.2019 року). В протоколі були зафіксовані всі результати голосування. За результатами голосування: вихователь  Кондратюк Ганна Іванівна відповідає займаній посаді та клопотати перед комісією ІІ рівня про  присвоєння  кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії», вихователь-методист Корольчук Олена Леонідівна відповідає займаній посаді та присвоїти кваліфікаційну категорію «спеціаліст І категорії», музичний керівник Войтко Віталій В’ячеславович відповідає займаній посаді, присвоїти кваліфікаційну категорію «спеціаліст ІІ категорії», музичний керівник Ножка Людмила Іванівна відповідає займаній посаді та відповідає раніше присвоєному 9-ому тарифному розряду. За результатами атестаційної комісії ІІ рівня вихователю Кондратюк Г.І. було присвоєна кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» (28.03.19.).            
Ефективність методичної роботи

       Відповідно до Інструктивно-методичних рекомендацій «Про особливості організації в дошкільних навчальних закладах у 2018/2019 навчальному році» (Лист МОН України від  13.06.2018 р.  № 1/9-386)  одним із важливих форм впливу на якісну дошкільну освіту є правильна організація методичної роботи з педагогічними працівниками. З метою забезпечення якості дошкільної освіти та  підвищення кваліфікації та ініціювати (або підтримувати) саморозвиток педагогів проводилася методична робота. 
            Варто зазначити, що всі методичні заходи були сплановані відповідно до результативності методичної служби за минулий рік. Тому, робота у 2018/2019 навчальному році відбувалася на формування свідомості педагогів, вивчення нових  педагогічних технологій; на визначення шляхів актуальних проблем, розробка нових ідей, технологій та впровадження їх в освітній процес, спрямована на  вивчення та розвиток педагогічної компетентності кожного вихователя; стимулювання творчого потенціалу педагогів; підвищення педагогічної культури педагогів; вдосконалення педагогічної майстерності; розвиток спеціальних умінь та навичок. Всю методичну роботу  в ДНЗ №2 «Зайчик» планує та організовує  вихователь-методист Корольчук О.Л.
       Зміст методичної роботи в закладі будувався на основі державних документів про освіту, науково-педагогічних досліджень, Базового компонента дошкільної освіти, навчального річного плану, програми розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля»(в новій редакції 2017р.), програми «Українське дошкілля», інструктивно-методичних матеріалів  з проблем організації методичної роботи, новинок психолого-педагогічної літератури, інформації про перспективний педагогічний досвід та інноваційних методів організації методичної роботи. 
           Варто зазначити, що протягом навчального року виконувалися завдання направлені на підвищення ефективності та якості методичної роботи згідно до «Структури методичної роботи в ДНЗ№2  на 2018-2019н.р.» (наказ №80  від 31.08.2018р.). Щомісячно складалися плани роботи ДНЗ, вівся щоденний календарний план вихователя-методиста (циклограма) згідно нормативним нормам прописаних в Інструкції про ділову документацію в дошкільних навчальних закладах. За  результативністю та якістю  організації освітньої роботи в ДНЗ  постійно вівся внутрішній контроль.
         Також, відмучу, що проведені методичні форми роботи  дали змогу надавати  методичну допомогу вихователям з питань освітнього процесу, з методики  організації і проведення різних видів роботи з дітьми; спільно моделювати системи занять і режимних моментів; надавати консультацій за запитом та щодо організації освітнього процесу; обговорювати сучасні дослідження дошкільної педагогіки; сучасні педагогічні технології, інновації, ППД, творчі здобутки інших педагогів.


         Підсумовуючи роботу методичного кабінету, зазначу, що весь проведений зміст  методичної роботи щодо удосконалення професійної майстерності та творчості відповідав річним завданням на 2018-2019 н.р. та рівню професійних  знань педагогів. 

       Згідно до річного плану ДНЗ у цьому навчальному році , на протязі року були проведені такі методичні заходи:

·  консультації з питань нормативно-правової бази, з питань щодо збереження життя та здоров’я дітей, 
· консультації  «Картина як дидактичний засіб розвитку монологічного мовлення дошкільників. Особливості сприймання та усвідомлення дітьми картин» (відповідальний Корольчук О.Л.), «Вплив колискових пісень на мовленнєвий розвиток та розвиток духовних та моральних цінностей у дошкільників» (відповідальний Войтко В.В.); «Методичне забезпечення педагогів щодо роботи з батьками» (відповідальний Корольчук О.Л.), Як спонукати дітей бігати на заняття навипередки» (вихователь Філарет Т.В.), «Технологія інтегральної взаємодії при організації роботи з батьками з питання статевого виховання дошкільників» (відповідальний Крикун Л.С.), «Психологічні аспекти виховання громадянської самосвідомості дошкільника в процесі ознайомлення з природою» (відповідальний психолог Філарет Т.В.).

· педагогічні читання «Керівництво розповіддю за картиною» (відповідальний Бичкова Н.В.), «Лепбук - розвивальна книжка з індивідуальним характером» (відповідальний Кондратюк Г.І.), «Партнерські відносини вихователів з батьками як засіб поліпшення їх педагогічної вправності» (відповідальний Левандовська С.Б.), «Сім’я як партнер педагогів у формуванні ціннісних орієнтацій дитини» (відповідальний ), «Добре слово або як прищеплювати любов до рідної мови» (відповідальний Мельничук К.А.).
· ділова гра «Крок у майбутнє – через сталий стиль життя» (відповідальні вих..- методист Корольчук О.Л., вихователь Кондратюк Г.І.), «Виховання любові до рідної природи – основа становлення життєвої компетентності дошкільника» (відповідальний Пузирей Л.В.),

· теоретичний семінар «Освітнє значення з картиною за методикою ТРВЗ», 

· колоквіум «Заняття з навчання дітей складати розповіді за картиною», 

· Педагогічний практикум «Лікувальний та розвивальний вплив музикотерапії на особливість дитини» (музичні керівники Ножка Л.І., Войтко В.В.); 

· Методичний лекторій «Шляхи та засоби формування основ національно-патріотичного виховання при ознайомленні з природою» (відповідальний    Корольчук О.Л.).

· Школа педагогічного зростання «Зразковий педагог» (відповідальний    Корольчук О.Л.): Заняття №1. Майстер-клас «Навчаємо розмови», Заняття №2. Тренінг   «Імідж сучасного вихователя ДНЗ», Заняття №3. Тренінг «Виховуємо совість  у дошкільному віці».

· тиждень педагогічної майстерності: колективний перегляд комплексних занять із розвитку мовлення зі складання розповідей за картиною, ділова гра «Крок у майбутнє – через сталий стиль життя» (відповідальні вихователь- методист Корольчук О.Л., вихователь Кондратюк Г.І.),

· лекція «Основні принципи  Конвенції ООН про права дитини», 
· перегляд відеофільмів про крадіжку дітей та байдуже ставлення до дитини, відеофільм про трагедію « Чорнобиль – 33 роки потому»;
· міні-лекція «Погляд суспільства до проблем людей з обмеженими можливостями».
        В  2018 -2019 н.р.   педагоги приймали участь у загально-садових  конкурсах: виставка-презентація навчально-практичного посібника «Лепбук як навчально-розвивальна книжка для навчання дітей складати розповіді за картиною» (листопад 2018р.), у виставці  інновацій та ППД «Освіта на шляхах реформування в 2019 році» (було представлено 2 роботи), виставка альбому «Природа Хмельниччини» (травень 2019р.).
В цьому році педагогічні працівники прийняли участь  в міській виставці інновацій та ППД «Освіта на шляхах реформування у 2019 році». Було виставлено на конкурс 2  роботи: «Моніторинг досягнень дітей старшого дошкільного віку згідно з освітньою  програмою «Впевнений старт», вихователь-методист Корольчук О.Л., (1 місце) та  дидактичний посібник «Музичні інструменти як засіб формування художньо-естетичної компетентності дітей дошкільного віку», музичний керівник  Войтко В.В. (3 місце).
         Також варто зазначити, що методичною службою  проводилася колективна просвітницька робота з батьками вихованців: тренінг «Формування психолого-педагогічної культури батьків вихованців ДНЗ» (10.10.18р., відповідальні вихователь-методист Корольчук О.Л., практичний психолог Філарет Т.В.).семінар-практикум «Усвідомлене батьківство» (16.04.19р., відповідальні Корольчук О.Л., Філарет Т.В., Соколюк Н.В., Вінцковська Н.І.).

        Важливим аспектом в роботі методичної служби в навчальному році  була організація проведення засідань педагогічної ради. В цьому навчальному році   було скоординовано  та  своєчасно   проведене  4 засідання педагогічних  ради, на яких розглядалися  питання, які вирішували завдання пріоритетних напрямків роботи закладу щодо покращення якості освітнього процесу, спрямованого на всебічний розвиток особистості. Відповідно до рішень педагогічних рад систематично вівся контроль за їх виконанням.

            З метою підвищення науково-теоретичного рівня та компетентності вихователі відвідували методичні заходи міста: методичні об’єднання для музичних керівників, вчителів - логопедів, практичних психологів; методичні об’єднання для вихователів  дошкільних груп; методичні об’єднання для вихователів  груп раннього  віку; міські семінари для медичних    сестер; методичні об’єднання для   вихователів – методистів.     

        Участь в  міських семінарах-практикумах, методичних об’єднаннях, майстер-класах на базі інших ДНЗ приймали такі педагоги як  Кондратюк Г.І., Шимкович Л.М., Соколюк Н.В., Філарет Т.В., Ножка Л.І., Войтко В.В., Крикун Л.С., Капустинська В.І.,Ступницька В.А..   

      Вихователь-методист та   вихователі Бичкова Н.В., Левандовська С.Б., Пузирей Л.В., Тимошевська І.А. прийняли участь у  міських майстер-класах на базі ДНЗ№9, ДНЗ№8, ДНЗ№5, ДНЗ№6 (листопад, грудень 2018р., січень, лютий 2019р.).
          З метою підвищення теоретичного рівня та фахової підготовки, згідно перспективного плану проходження курсів  підвищення кваліфікації при  Хмельницькому обласному інституту післядипломної педагогічної освіти у вересні 2018 року був направлений музичний керівник Войтко В.В..

        Також варто звернути увагу, що  важливим аспектом в роботі методичної роботи є організація  просвітницької роботи з педагогами-початківцями Тимошевська І.А, Мельничук К.А., Войтко В.В., з якими протягом року постійно була проведена відповідна  методична робота. Педагоги-наставники також допомагали їм у питаннях з організації роботи з дошкільниками.  Молоді педагоги систематично відвідували методичні заходи в межах ДНЗ та міста. 

          З метою контролю за станом та якістю організації життєдіяльності дітей та  всього навчально-виховного в ДНЗ протягом навчального року було переглянуто та проаналізовано   150 занять та інших режимних моментів, документації. Результати перевірок зафіксовані у спеціальних картках та зберігаються у теці «Матеріали контролю та аналізу якості освітньо-виховного процесу в ДНЗ№2 у 2018-2019 навчальному році». Наданні рекомендації щодо результатів аналізу переглянутих форм роботи, проходили повторну перевірку за їх виконанням. 

       На базі ДНЗ№2 «Зайчик» була скоординована  методична робота  з педагогами з інших дошкільних навчальних закладів міста:

· міське методичне засідання  музичних керівників дошкільних закладів освіти (січень 2019р.);

· міський майстер-клас для вихователів старших дошкільних груп «Впровадження програми розвитку дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт» в освітній процес» (01.03.19р., вихователь Кондратюк Г.І., вихователь-методист Корольчук О.Л.).

       Педагогічним колективом дотримувалася тематика вивчення питань самоосвітньої роботи згідно тем, зазначених в річному плані роботи закладу. Періодично вівся контроль за якістю вивчення педагогами проблемного індивідуального питання. 
          Постійно відповідно до графіка роботи працював методичний кабінет. Робота методичного кабінету проводиться за напрямками роботи: методичний та освітній відповідно до змісту роботи прописаного в річному плані роботи ДНЗ №2. Періодично   поповнюється методичний кабінет навчально-виховними посібниками, методичними розробками.

         Протягом року в методичному кабінеті  була скоординована робота з організації виставок наочності, літературних та періодичних видань, що передували  тематичним дням, тижням, семінарам, педагогічній раді.

          На протязі року методичний кабінет розробив ряд заходів, які організовувалися за розпорядженням управління освіти: заходи до тижня права, заходи до  відзначення дня інвалідів, заходи до Дня міста,  Дня примирення та Дня Перемоги, Заходи до Дня матері,  Дня Європи, Дня вишиванки, Місячник сім’ї, заходи на виконання Плану заходів щодо запобігання загибелі людей на водних об’єктах в зимовий та літній період 2019 року.

       Варто відмітити, що робота методичного кабінету носила методичний та освітній напрямок діяльності. Це, в першу чергу,  моделювання змісту, форм і методів, підвищення фахової кваліфікації, майстерності педагогів дошкільного навчального закладу, ведення каталогу новинок періодичної преси та методичної літератури на допомогу педагогічним працівникам та батькам, розробка зразків планування освітнього процесу конспектів занять у відповідності до програм «Українське дошкілля» та «Впевнений старт», надання практичної допомоги педагогам у складанні планів освітньої роботи з дітьми згідно діючих програм та організація проведення моніторингу визначення стану освітнього процесу, рівня знань дітей дошкільного віку.

      Протягом року поповнилася інформаційно-методична  база ДНЗ такими навчально-методичними посібниками: «Упровадження основ соціальної та фінансової  освіти дітей дошкільного віку», К Бабіна «Лілі, яка потоваришувала з вірусами та здійснила їхню найбільшу мрію», А.Богуш , Н.Гавриш «Вчимося розповідати» (серія сюжетних картин за змістом художніх творів), О.Білан  «Планування освітньо-виховної роботи з дітьми  дошкільного віку за програмою «Українське дошкілля» (3 частини). Також періодично велася підписка педагогічних видань.

        Протягом цього часу постійно велася  робота щодо вивчення системи роботи  педагогів  Кондратюк Г.І., Ножки Л.І.,Войтка В.В., Корольчук О.Л., які проходили  атестацію в 2018-2019 н.р.. Атестація пройшла продуктивно відповідно до  плану вивчення професійної діяльності педагогів. Всі результати узагальнені в звіті та у підсумковій довідці.
       Обов’язково в кінці навчального року проводилося анкетування «Виявлення пропозиції педагогів для складання річного плану роботи ДНЗ», «Пропозиції щодо роботи методичної служби в ДНЗ».

        Питання методичної служби в ДНЗ періодично висвітлювалося на інформаційних стендах, в сайті ДНЗ, на сторінці фейсбука.

        Варто зазначити, що вся методична робота в  2018-2019 н.р. проводилася відповідно до річного плану ДНЗ№2 «Зайчик» на 2018-2019 н.р. за розділом «Методична робота з кадрами» та «Робота методичного кабінету».  Матеріали проведеної роботи протягом навчального року систематизовані та зберігаються у теках, відповідно до тематики.      

     Методична робота в дошкільному  навчальному закладі здійснювалася на  достатньому рівні. З метою і надалі забезпечувати якість методичної роботи в ДНЗ рекомендовано в новому навчальному році: планувати методичну роботу щодо підвищення теоретично-методичної підготовки педагогів  з питань дошкільної освіти; налаштовувати педагогів на ширше впровадження  новітніх інноваційних технологій, проводити  постійно контроль з боку адміністрації  щодо участі кожного педагога в роботі, що сприяє його професійному зростанню, удосконаленню; продовжувати продуктивні педагогічні виставки-конкурси, тижні педагогічної майстерності  з різних видів діяльності  з метою розвитку  в педагогів професіоналізму, творчості та майстерності; постійно надавати дієву просвітню допомогу з питань якості освітнього процесу, займатися власною самоосвітньою роботою.
Якість освітньо - виховного процесу
           Упродовж року педагогічний колектив працював над виконанням пріоритетних завдань освітньої діяльності з урахуванням  рівня педагогічної майстерності педагогів, їх можливостей, творчих здібностей, чітко визначених змісту, мети, основних напрямків діяльності педагогічного закладу. 
       Навчально-виховна робота з дітьми проводилася  з урахуванням  вікових, індивідуальних особливостей розвитку дітей та була зорієнтована на особистісно-орієнтованому, інтегрованому, системному та сучасному підходах,  здійснювалася  за принципами науковості, актуальності, достатності змісту, перспективності, наступності та природо відповідності та спрямована на виконання принципів неперервності  освіти та комфортності розвитку особистості дошкільника в умовах дошкільного навчального закладу.            

           Варто відмітити, що педагоги планували  організовану навчально-пізнавальна діяльність за такими формами:

- заняття як форма організації навчальної діяльності;

- форми роботи у повсякденні (спостереження, бесіди, розмови, ігри з правилами (дидактичні, рухливі), трудові доручення, чергування, колективна праця, проведення елементарних дослідів, вирішення проблемних ситуацій, індивідуальна робота, свята, розваги, екскурсії);

    - побутові процеси (одягання, роздягання, умивання,  приймання їжі, вкладання на сон, піднімання після денного сну).

         Основною формою організації навчально-пізнавальної діяльності дітей  були заняття та міні-заняття (І молодша група №4).  Організована навчально-пізнавальна діяльність дітей у формі занять планувалася в І та ІІ половину дня.      

       Організація життєдіяльності дошкільників у ІІ половину дня згідно програми розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля» відбувалася за такими розділами: гурткові заняття, фізкультурні  та музичні розваги, безпека життєдіяльності, трудова діяльність, самостійна ігрова діяльність, конструювання, художня література , форми роботи з формування моральних якостей, театралізована діяльність, самостійно-художня діяльність.

       Окремо, варто відмітити, проводилося планування освітньо-виховної роботи з дітьми старшої дошкільної групи №5 за програмою «Впевнений старт» (вихователі Кондратюк Г.І., Пузирей Л.В., Філарет Т.В.).  На протязі року вихователі організовували життєдіяльність дошкільників у специфічно дитячих видах діяльності (спілкування, гра, образотворча, художньо-естетична тощо).   Пріоритетними для вирішення освітніх завдань кожного розділу програми були такі форми організації життєдіяльності дітей та засоби особистісного розвитку дітей:  заняття: інтегроване, комплексне, предметне; складання карти активностей;  підгрупова робота «4х4»;  ситуація вибору «Один/два/три +»;  «Коло друзів»;  проблемна ситуація; активне слухання  активне спілкування: діалог, полілог;  виставка-презентація дитиною своїх діяльнісних досягнень;  самопрезентація «Хочу сказати»;  дитячий фільм-зал.      

        Зазначимо, що вихователі старшої групи №5 користувалися спрощеним форматом перспективного та календарного планування діяльності вихователя - «Книга для вихователя» побудована так само, як «Книга дошкільника», яка містила завдання для педагога, методичні рекомендації виконання освітніх завдань та результат дня. Планування відбувалося  за п’ятьма тематичними блоками та щоденного календарного планування (за спеціальним зошитом).на кінець року вихователі повністю пройшли всі теми, які були передбачені програмою «Впевнений старт».

           Також, плануючи навчально-виховного  роботу з дошкільниками була  врахована  кількість канікул протягом навчального року, під час яких не всі заняття з вихованцями проводилися. У період канікул  організовувалася  фізкультурно-оздоровча і художньо-естетична робота.  

            Згідно з Примірною інструкцією з діловодства у дошкільних навчальних  закладах  (затверджена  наказом МОН України  від 01.10.2012 № 1059) педагоги  на протязі року вели відповідну  документацію: плани роботи (календарний, перспективний), журнал обліку щоденного відвідування групи дітьми, зошит відомостей про дітей та їхніх батьків, листок здоров’я дітей, картотеку дидактичних ігор, методичних розробок (конспекти різних видів роботи з дітьми), згідно ухваленою рішенням педагогічної ради (протокол №1 від 30.08.18.). Вся робота педагогів  регламентувалася перспективним та  календарним планом. План передбачав види дитячої діяльності згідно розділам програми «Українське дошкілля» та програми «Впевнений старт» (в старшій групі №5), як організованої педагогами, так і самостійної та індивідуальної  роботи. З метою планування індивідуальної роботи  вихователі, писали висновки в кінці кожного робочого дня. На місячну перспективу педагоги планували сітки занять та окремі види та форми   роботи : ранкова гімнастика та гімнастика після денного сну (по 2 комплекси на місяць з визначенням ускладнень до кожного комплексу на тиждень), загартувальні вправи, робота з батьками, сітки ігрової, театралізованої та конструктивної діяльності, питання ОБЖД, організація дитячого туризму, проведення свят, розваг, форма та  тема інноваційної діяльності.

  Колектив дошкільного навчального закладу в 2018-2019 н.р. приділяв увагу  вдосконаленню розвивального предметно-ігрового середовища. Навчально-виховний процес у групах ДНЗ забезпечений необхідним педагогічним обладнанням та дидактичним матеріалом. В групах протягом року поповнювалися тематичні осередки, створені умови для різних видів ігор. Але варто ще доповнювати їх більш змістовим наповненням, яке   забезпечуватиме повну реалізацію особистісно-орієнтованої моделі навчально-виховного процесу.        
            Зауважу, що дошкільний навчальний заклад №2 «Зайчик», організовуючи навчальну діяльність, систематично  здійснював  впровадження елементів інноваційної діяльності та передового педагогічного досвіду  в освітній процес. Педагогічний колектив спрямовував свою  діяльність  на розкриття потенційних можливостей кожної дитини в інтелектуальному, духовному, особистісному аспектах та  забезпечував реалізацію   цілісного підходу до розвитку дитини дошкільного віку.  Спостереження показали, що  реалізація цього завдання   відбувалася за двома напрямками:

-
впровадження елементів інноваційних технологій  та ППД  в навчально-виховний процес  з дошкільниками;

-
впровадження інноваційних педагогічних технологій  в методичну роботу  з педагогами. Організовуючи навчальну діяльність педагоги дошкільного навчального закладу №2 систематично, згідно перспективного плану роботи здійснювали впровадження елементів інноваційної діяльності в освітній процес:
· гімнастика пробудження, в основі якої лежить ігрова діяльність методики фізичного виховання М.М.Єфименка. Гімнастика проводилася щодня після денного сну у відповідний час згідно режиму дня у всіх вікових групах. Вихователі протягом місяця проводять по два комплекси спеціальних фізичних вправ, які допомагають дитини проснутися після сну, ввійти у нормальний ритм. В закладі є всі матеріали з даної технології.

· Навчальні заняття   на морально-духовні теми за  спадщиною   Сухомлинського  В.О. Це заняття з дітьми середніх груп №1,3 та старших груп №5,6 з мовленнєвого розвитку, художньої літератури, ознайомлення з природним довкіллям та під час організації  інших видів діяльності протягом дня. Це використання  літературних творів  письменника, які відіграють велику роль у формуванні соціально-моральної поведінки в дошкільника, виховують  моральні якості та  вчать людським цінностям. Використання цих літературних творів  письменника відіграють велику роль у формуванні соціально-моральної поведінки в дошкільника, виховують  моральні якості та  вчать людським цінностям

· Нетрадиційні техніки ліплення (пластилінографія). Це відбувалося шляхом організації гуртка в старшій групі №6 (вихователь Крикун Л.С.). Робота з пластиліном - чудовий вид зображувальної діяльності, який допомагає дитині зрозуміти та засвоїти поняття про об’єм, створити рельєфну та живу картинку.  На цих заняттях в дітей формуються  навички роботи з пластиліном, пробуджується інтересу до малювання пластиліном, засвоюються нові прийоми ліплення та вдосконалюються  знайомі,  розвивається  дрібна моторика рук, окомір, художній  смак, емоції, фантазії, естетичне сприйняття, вміння працювати  в колективі.

·  Інтерактивні дидактичні  (електронні) ігри  в роботі з мовленнєвого розвитку дошкільника та з ознайомлення з природним довкіллям. Впровадження цих  ігор в навчально-виховний процес ДНЗ дає змогу сформувати у вихованців інтелектуальні такі якості, як: логічність, критичність мислення, послідовність та швидкість сприймання, міцність пам’яті, мотиваційна спрямованість до виконання будь якого розвивального та логічного завдання, розвиває мовлення, світогляд. Також, граючись в ці ігри, діти вчаться або закріплюють свої знання та вміння здобуті раніше. Дані ігри використовуються вихователями  під час навчально-виховного процесу  на заняттях, в індивідуальній або підгруповій роботі з дітьми дошкільного віку.

· Пісочна терапія в психологічній службі ДНЗ. Це ряд розвивальних, дидактичних, сюжетних ігор, які допомагають розвинути у дітей багато психічних процесів. Ці вправи проводяться з метою розвинути в дошкільника  здатність до самовираження і творчого сприйняття світу. До цих ігор психолог Філарет Т.В. долучає як і дітей молодшого так і старшого дошкільного віку. Робота проводиться в індивідуальній або в підгруповій формі. 

· Ейдетика в роботі з дітьми-логопатами, гімнастика для дихання за Стрельніковою. Вчитель-логопед Капустинська В.І. частково впроваджує у роботу з дітьми, які потребують корекції у мові дидактичні вправи за даною  методикою: складання описів, вивчення віршів, скоромовок, прислів’їв. Використання символів не втрачає своєї актуальності на всіх етапах роботи з мовленнєвого розвитку. На кожному логопедичному занятті,   у повсякденній роботі діти зустрічаються із символами. Це розвиває процеси мислення, пам'ять, увагу, а також виховує самостійність, наполегливість. В індивідуальній роботі з окремими дітьми логопед проводить дихальну гімнастику Стрельникової - комплекс вправ дихальної системи, заснований на форсованому вдиху через ніс. В результаті правильно виконуваних вправ зростає легенева вентиляція, активно насичується киснем головний мозок, відновлюється тонус судин, проходить головний біль і відновлюється пам’ять, включаються механізми власної регуляції організму.                

· Впровадження досвіду роботи вихователя ДНЗ №2  Пузирей Л.В. «Формування художньо-продуктивної компетенції дітей дошкільного віку шляхом організації гурткової роботи», впровадження  досвіду роботи педагогів та місцевих художників з  Самчиківського розпису шляхом організації гурткової роботи в старшій групі №5;

· Музичний керівник Ножка Л.І. впроваджувала роботу з розвитку у дітей відчуття ритму з застосуванням  інноваційної  методики бодді  пекашіон (перкусія тіла) та грі на дзвіночках (старші групи №5,6).

· Музичний керівник Войтко В.В. впроваджував у роботу з дітьми середньої групи №1 шумовий оркестр.

· В освітній процес у цьому році також  частково вихователями впроваджувалися  парціальні програми: Програма з морального виховання дітей дошкільного віку «Скарбниця моралі» (автор Лохвицька Л.В.)- ІІ молодша група №2,середня група №1, старша групи №5, Програма національно-патріотичного виховання дітей дошкільного віку «Україна – моя батьківщина» (автор О.Каплуновська, І.Кичата, Ю.Палиць) – середня група №3, старша група №6, Програма «Веселкова музикотерапія: оздоровчо-освітня робота з дітьми дошкільного віку» (всі групи), Програма «Музично-оздоровчі мандрівки», Програма з фізичного виховання дітей раннього та дошкільного віку «Казкова  фізкультура» (І молодша група №4).

· Вихователь-методист Корольчук О.Л. у методичній роботі з педагогічним колективом  продовжував організовувати Школу педагогічного зростання «Зразковий педагог». Це цикл занять у вигляді тренінгів, семінарів-практикумів, майстер-класів, які сприяли виробленню найбільш доцільного підходу до вирішення певної педагогічної проблеми. На заняттях-тренінгах пропонуються питання, суттєві для розв'язання якихось вузлових завдань навчально-виховного процесу. В цьому навчальному році таких занять було три (3).

           Варто відмітити, що за організацією  всіх форм роботи з впровадження   елементів інноваційних технологій та ППД  в освітній процес проводився систематичний контроль з боку адміністрації закладу.   Спираючись на результати постійних спостережень, аналізів занять, режимних моментів, на вивчення планів роботи педагогів, можна стверджувати, що  вихователями, логопедом, психологом, музичними керівниками  проводиться достатня робота із впровадження та вдосконалення змісту, форм, методів роботи інноваційних технологій.
    Пріоритетним залишався фізичний розвиток дошкільника та збереження здоров’я дітей, їх безпечне перебування в ДНЗ. Дошкільний навчальний заклад  керувався  інструктивно-методичними рекомендаціями Міністерства освіти і науки України №1/9-438 від 27.08.2004р. «Організація фізкультурно-оздоровчої роботи  в дошкільному навчальному закладі», де чітко  зазначено сукупність організаційних форм роботи, обов’язкових для впровадження в освітній процес. . В практику роботи ДНЗ№2  впроваджувалася  система традиційних та нетрадиційних оздоровчих заходів: фізкультурні заняття; фізкультхвилинки, валеохвилинки; ранкова гімнастика, гімнастика після денного сну(за методикою фізичного виховання М.Єфименка); фізкультурні розваги; дитячий туризм; заняття з розвитку валеологічних умінь і навичок; виховання свідомого сприйняття правил безпечної поведінки; загартування повітрям та водою з використанням дихальної гімнастики; часткове використання інноваційних здоров’язбережувальних технологій: психогімнастики, пальчикову гімнастика, гімнастика проти плоскостопості, гімнастика за методикою Стрєльнікової, казкотерапія, пісочна терапія; використання на заняттях з фізкультури фітотерапевтичних подушечок для дихальних вправ.

     Весь навчально-виховний  процес постійно насичувався різноманітними формами роботи з  безпеки життєдіяльності.  В дошкільному начальному закладі протягом року проводилися тижні безпеки та День ЦЗ, тиждень дорожнього руху (жовтень, квітень). В рамках тижня з дітьми організовувалися різноманітні заходи та форми роботи з безпеки життєдіяльності. З колективом та батьками також велася методично-просвітницька та навчально-практична робота з даного питання. Це проходило у вигляді інформацій, лекцій, перегляду документальних фільмів, консультацій, інструктажів, навчальних занять.

    Важливим аспектом роботи в ДНЗ була організація провідної діяльності дітей – гра. Педагоги приділяли увагу організації та проведенню дидактичних, рухливих, розвивальних, конструктивно - будівельних ігор, сюжетно-рольових і  режисерських ігор, творчих і інтерактивних ігор. Всі групи частково забезпечені осередками сюжетно-рольової гри, пізнавальними осередками, осередками настільно-друкованих, конструктивно-будівельних, рухливих та театралізованих ігор. Дидактичні ігри вихователі  використовували під час спеціально організованої діяльності, для засвоєння програмових завдань як елемент заняття, прогулянок, індивідуальної роботи з дітьми, а також як самостійний вид діяльності дітей.

         В цьому навчальному  році  колектив   продовжував впроваджувати  гурткову  роботу  з дітьми  в    процесі  організації навчальної діяльності  з метою  розвитку креативних, пізнавальних  та творчих здібностей дошкільників. Протягом року діятимуть такі гуртки : гурток художньо-продуктивного напрямку «Веселе тістечко» (ліплення з солоного тіста, середня група №3, керівник гуртка Бичкова Н.В.); гурток з образотворчого напрямку з використанням нетрадиційних технік малювання «Чарівні пальчики» (ІІ молодша група №7, керівник гуртка Хомич Т.Д.), гурток з образотворчого напрямку за  технікою малювання Самчиківського розпису «Юні художники» (старша група №5, керівник гуртка Пузирей Л.В.); гурток художньо-театралізованої діяльності «Маленькі театрали» (керівники гуртків Соколюк Н.В. (ІІ мол.гр.№2), Шимкович Л.М. ( середня група №1), гурток з пластилінографії «Дива пластиліну» (старша група №6, керівник гуртка Крикун Л.С.).  За результатами спостереження,  заняття гуртків проводилися в усіх дошкільних  групах ДНЗ (крім групи раннього віку)  відповідно до режиму дня – 1 раз на тиждень,  в ІІ половину дня, після денного сну,  як окрема  навчально - виховна форма роботи.  До гурткової роботи залучалися   всі наші вихованці. Тривалість гурткових занять відповідало вікові дітей і не перевищувало встановлених норм для навчальних занять. 

       Робота проводилася у робочі дні відповідно до  режиму роботи ДНЗ та перспективному плану гурткової роботи. Також  керівники гуртків чітко дотримувалися правильного введення ділової документації з гурткової роботи  відповідно до вимог Примірної інструкції з діловодства в дошкільних навчальних закладах та працювали над створенням результативного розвивального середовища в групі з формування творчих здібностей дошкільника. Але, не всі вихователі добросовісно та відповідально віднеслися  протягом навчального року до організації гурткових занять. Виходячи  з вище сказаного, можна зробити висновок, що гурткова робота в ДНЗ №2 «Зайчик» є невід’ємною частиною освітнього процесу та ефективною формою роботи з дітьми по формуванню та розвитку творчих здібностей дошкільників та їх розвитку в цілому. 

   На належному рівні забезпечувалася художньо-продуктивна діяльність дитини, яка організовувалася в образотворчій, музичній, театралізованій та літературній діяльності.  

    Організовуючи конструктивну, трудову діяльність, вихователі створювали умови для оптимальної спільної діяльності вихованців, які вчили самостійно домовлятися, розподіляти обов’язки та виконувати справу. Пізнавальний розвиток дітей здійснювався  також в усіх інших видах діяльності: навчальній, ігровій, трудовій, повсякденному житті. Реалізація всіх програмових  завдань згідно Базового компонента дошкільної освіти потребувала кращої підготовки, більшого прояву професійності, креативності, творчості, наполегливості.    
        Музичне виховання в дитячому закладі здійснювали музичні  керівники Ножка Л.І., Войтко В.В..   Музичні заняття виконували функцію позитивно-емоційного збагачення, викликали у дітей емоції радості, захоплення, натхнення, витісняють тривожність, напругу, почуття безпорадності. На музичних заняттях вихованці відчувають успіх, адекватно реагують на свої помилки та помилки товаришів, разом співпереживають, намагаються виконувати спільну справу, завдяки чому йде процес розвитку кожної дитини через увесь дитячий колектив. Музичні керівники згідно річному плану провели колективні  свята та розваги. Двічі на місяць в кожній віковій групі в ІІ половину дня проводилися музичні розваги, які чергувалися з фізкультурними розвагами. Їх тематика відповідала віковим та індивідуальним особливостям дітей, їх запитам та  рівню розвитку. Свята, які проводилися в дошкільному навчальному закладі, духовно і культурно збагачували  маленьку особистість, сприяли її успішній соціалізації, розширювали знання дитини про саму себе і про навколишній світ. 
       Варто зазначити, що педагоги приділяли увагу створенню середовища, яке б сприяло розвитку в дошкільників еколого-природничої компетентності, вмінню спостерігати, аналізувати, цікавитись, берегти, турбуватись, передавати враження, розвивати у вихованців творчі здібності. Щоденне планування та проведення спостережень в ранкові години, на прогулянці в першу та другу половину дня сприяли збагаченню дитячих уявлень про сезонні зміни в природі, погодні умови, встановленню зв’язків між природними явищами і погодою, між діяльністю людей та станом природи. З метою формування соціально-моральної  компетентності вихованців вихователі спрямовували увагу на  організацію різноманітних видів дитячої діяльності: ігрової, трудової, мовленнєвої, художньо-естетичної.
Реалізація принципу наступності між дошкільною та початковою освітою  здійснювалася відповідно до Листа МОН України від 19.08.2011 №1/9-634 «Про забезпечення взаємодії в освітній роботі з дітьми старшого дошкільного і молодшого шкільного віку». З цією метою відбувалося співробітництво між педагогами ДНЗ і вчителями початкових класів ЗОСШ №1,батьками вихованців. В центрі уваги нашого педагогічного колективу буде забезпечення формування в кожного вихованця перед вступом до школи максимальної готовності та створення передумов для швидкої адаптації до нового соціального середовища. В центрі уваги нашого педагогічного колективу було забезпечення формування в кожного вихованця перед вступом до школи мінімального освітнього  ядра та створення передумов для швидкої адаптації до нового соціального середовища.
         Підводячи підсумки освітньої роботи, в першу чергу, слід проаналізувати роботу по виконанню пріоритетних проблемних завдань  закладу. 

         З метою покращення  рівня якості знань по  формуванню  в дітей мовленнєвої компетентності, а точніше монологічного мовлення в 2018-2019 навчальному  році  дошкільний навчальний заклад №2 «Зайчик» працював над створенням оптимальних умов  для своєчасного та правильного мовленнєвого розвитку в дошкільному віці.  Варто відмітити, що педагоги детальніше розглядали мовленнєвий розвиток у контексті щодо формування саме монологічного мовлення дітей дошкільного віку. Робота була направлена на набуття методичних та практичних навичок роботи з дітьми щодо формування монологічного мовлення.

        Відповідно до річного завдання була спланована методична робота з педагогічним колективом з даного питання. Це організація ряду консультацій, педагогічних  годин, практичних семінарів, майстер-класів та тижня педагогічної майстерності, які будуть сприяти збагаченню професійності та творчості в роботі з дітьми з даного проблемного питання.    

    Обов’язково проблемне питання вивчалося на засіданні педагогічної ради №2 від 27.11.18. на тему «Про поліпшення стану освітнього процесу з питань формування мовленнєвої компетентності дітей дошкільного віку».  Протягом року  систематично велося  спостереження з боку адміністрації за організацією занять з мовленнєвого розвитку, на яких вирішувалися питання з формування вмінь та навичок монологічного спілкування.   Згідно до річного плану роботи ДНЗ№2 «Зайчик» на 2018-2019 навчальний рік та на виконання пріоритетного завдання щодо забезпечення  організації системи навчально-виховної роботи з мовленнєвого розвитку, спрямовану на формування монологічного мовлення дітей дошкільного віку, по закладу була проведена протягом  тижня з  19 по 23 листопада 2018р. тематична перевірка з вивчення стану роботи ДНЗ з навчання дітей дошкільного віку складати розповіді за картинами. Також протягом року були проведений тематичний день  21.02.19р.  «Плекаймо рідну мову!», з 07-11.03.19р.  тематичні дні, присвячені дню народження Тараса Григоровича Шевченка.    Також, варто зазначити, що на протязі року вихователі працювали над створенням відповідного предметно-розвивального середовища з метою навчання дітей активному мовленню, надавали періодично просвітницьку допомогу батькам вихованців для повної реалізації завдань мовленнєвого спрямування, працювали над підвищенням своєї власної  культури мовлення шляхом активної участі в самоосвітній та методичній роботі. Однак, на протязі року були зафіксовані ряд недоліків, які полягали у недостатній кількості планування з дітьми форм та видів роботи, спрямованих на формування саме монологічного мовлення.

           Також педагогічний колектив продовжував працювати над виконанням річного завдання  -   формувати національно-патріотичні почуття дошкільника шляхом організації  освітньо-виховної  роботи  з ознайомлення з природою рідного краю.

         Освітня робота спрямовувалася  на формування любові саме до рідного краю-Хмельниччини (причетності до рідного дому, сім'ї, дитячого садка, міста); на формування духовно-моральних взаємин; формування любові до культурного спадку свого народу; на виховання любові, поваги до своїх національних особливостей; на відродження національної культури за допомогою різних видів мистецтва рідного краю, на використання фольклору.

            Підсумовуючи результати роботи педагогів, ми маємо  достатньо гарну організацію  навчально-виховної роботи, щоб сформувати  у дошкільників  національну гідність, гордість, самоповагу, самодостатність, виховати  патріотичні  почуття.  

      Варто зазначити, що з дітьми постійно проводилися на протязі навчального року  різні форми роботи, спрямовані на формування любові до рідного краю; на формування духовно-моральних взаємин; любові до культурного спадку свого народу; виховання любові, поваги до своїх національних особливостей; відродження національної культури за допомогою різних видів мистецтва рідного народу, використання фольклору, оволодіння дітьми українською мовою як найбільшим скарбом нації, виховання шанобливого ставлення до людини-трударя та результатів її праці, рідної землі, захисників Вітчизни, державної символіки, традицій держави, загальнонародних свят. Варто зазначити, що в освітній процес постійно, починаючи від середнього дошкільного віку, проводилися  навчальні заняття на морально-духовні теми за педагогічною  спадщиною В.О.Сухомлинського (двічі на місяць), розваги  до святкування Дня незалежності "Хай у серці кожної дитини живе любов до України", до Дня міста «Місто, яке я знаю, і в яке я вірю!», День козацтва, День рідної української мови, День вишиванки, тематичні дні під назвою «Родинне сонце коло», День прапора , вшанування пам'яті  про загиблих у Дні пам'яті, День сім’ї, тематичні дні присвячені дню народження Тараса Григоровича Шевченка, організовувалися тематичні тижні :Тиждень родинності «Тепло батьківського дому», фотовиставка «Разом із батьками», Тижні дитячої творчості: "Зимові прикраси своїми руками"  «Писанка до свята Великодня»,  тематичний тиждень «Святами і обрядами багата Україна!», тематичний  День доброти (один на раз на квартал). Вихователі також прийняли  участь  у педагогічних виставках – виготовлення летбуків у роботі з розвитку мовлення (засідання педагогічної ради №2 від 27.11.18.), презентація фотоальбому «Стежина у світ природи Хмельниччини» (засідання педагогічної ради №4 від 22.05.19.).

      Важливу увагу  відводилося у прийманні колективом  участі  у відзначені міжнародного дня інвалідів, Дня захисника Вітчизни, Дня Соборності, Дня довкілля, Днів вшанування пам’яті учасників та загиблих  у Чорнобильській трагедії, загиблих у революції Гідності, загиблих у роки голодомору та репресій, у  ІІ Світовій війні, у духовно-релігійних святах. 

       З метою здійснення комплексного цілісного системного підходу до виховання патріотизму організовувалася  також відповідна методична робота з педагогами щодо просвіти педагогів з питань правильного формування в дітей дошкільного віку  національно-патріотичної позиції, світогляду та набуття духовного багатства.

     В 2018-2019 навчальному році ДНЗ №2 «Зайчик» працював над новим пріоритетним річним завданням - удосконалення організації просвітницької роботи з батьками вихованців ДНЗ з метою оптимізації освітнього процесу направленого на виховання та навчання дітей дошкільного віку. Кожен з педагогів, виконуючи поставлене перед ними нове річне завдання, розумів, що  повноцінне виховання дошкільника може відбутися  в умовах лише тісної співпраці сім'ї та дошкільного закладу.         

        Цього прагнули отримати наші вихователі на протязі навчального року. Протягом навчального року вихователі планували наступні форми роботи: групові батьківські збори тричі на рік; консультативно- інформаційні матеріали в батьківські куточки - щомісячно; поточну спільну роботу з батьками;  проводили свята та розваги; виставки дитячих робіт; Дні відкритих дверей – 1 раз на місяць, індивідуальні консультації та бесіди.

        Методичним кабінетом закладу на протязі року надавалася підтримка для реалізації цього завдання. Також велася  відповідна методична робота з педагогами. Організовувались педагогами дні відкритих дверей (щомісячно). На жаль, не завжди вони були проведені на гарному рівні або іноді не проводилися зовсім. 

    В  День захисника Вітчизни  батьки стали активними учасниками розваг  в старших групах  №5,6 «Козацькому роду-нема переводу», «Хата на тата». Приймали участь у Новорічних  святах, у  святі 8 Березня, у святі «Великодні дива» (старша група №5). 

Протягом року у закладі проводилися батьківські групові збори за відповідною тематикою прописаною у річному плані ДНЗ №2 на 2018-2019 н.р. Станом на кінець квітня 2019 року всі батьківські збори запротокольовані.         

       Для батьків в квітні 2019 року в кожній віковій групі була організована фотовиставка «Будні нашого садочку». Згідно з  планом роботи та графіком внутрішнього контролю дошкільного навчального закладу № 2 «Зайчик» протягом тижня з 11 по 15 лютого 2019 року  було проведено комплексне  вивчення стану роботи педагогів з батьками вихованців. 

      Всі  проблеми, які можуть виникнути у педагогів щодо реалізації даного річного питання були розглянуті на проблемній педагогічній  раді №3 від 27.02.19р. «Про ефективні форми залучення батьків до організації  освітнього процесу в ДНЗ». Слід відмітити, що в закладі створені необхідні умови для організації роботи із батьками: в холах обладнано стенди «Куточок здоров'я», «Поради батькам», «Поради психолога», «Меню на сьогодні», переносний стенд «Поради логопеда», систематично оновлюються та викладаються матеріали на сайті закладу та у фейсбуці , які користуються попитом серед батьків; в групах обладнані батьківські куточки в приймальних кімнатах, для розміщення консультативних та інформаційних  матеріалів. В усіх групах  у наявності теки, в яких підібрано різноманітні консультативно-інформаційні матеріали для батьків. Батьки на достатньо не поганому рівні прийняли активну участь в житті ДНЗ: прийняли участь у виставках «Дари осені», « Новорічні прикраси в групу», «Великодні дива». Доклали  додаткові зусилля до того, щоб допомогти  облаштувати територію майданчиків закладу.

       На жаль, не всі заплановані заходи були виконані в повному обсязі: не проведений був в повній мірі тиждень педагогічної майстерності 18 по 22 лютого 2019р. під девізом «Співпраця з родиною – запорука  успіху у вихованні дітей-дошкільнят», не було проведене родинне свято «Родина є у кожного». Всі ці заходи будуть перенесені на наступний навчальний рік, так як дане річне завдання буде розглядатися надалі.

    У  2018-2019 році продовжував функціонувати консультативний пункт для батьків, діти яких  виховуються в умовах сім'ї. Вся робота керувалася складеним планом роботи даного пункту. Протягом даного часу було проведено ряд індивідуальних консультацій за запитом батьків, діти яких не відвідують ДНЗ.

                 За якістю та результативністю  всього навчально-виховного процесу в ДНЗ№2 двічі на рік проводився моніторинг якості  знань по засвоєнню завдань програми «Українське дошкілля» та «Впевнений старт», яке дало змогу визначити проблеми або досягнення  освітнього процесу закладу, накреслити шляхи розвитку дошкільної освіти наших вихованців в цілому. 
         Важливим  було проведення  моніторингу якості знань та вмінь дошкільників на рівні вікової групи дошкільного навчального закладу. Згідно програми розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля» та програми розвитку дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт» педагоги проводили моніторинг якості знань дітей відповідно до показників розвитку дітей за освітніми лініями Базового компонента дошкільної освіти та оцінювали рівень розвитку дитини старшого дошкільного віку за допомогою кваліметричної моделі (згідно Листа МОН України №1/9 – 535 від 06.11.2015р.).  

       Обстеженню підлягали всі вікові групи. Кількість за результатами опитування становило 130 дітей (з них 105 дітей- працювали за програмою «Українське дошкілля», 25 дітей – за програмою «Впевнений старт»). Обстеження здійснювалося шляхом проведення підсумкових занять,бесід, спостережень, дидактичних завдань. Вихователі вели роботу під час режимних моментів,на прогулянці,під час організованої або самостійної діяльності,  об’єктивно оцінюючи досягнення кожної дитини, властиві її віку. Результати моніторингу вихователі фіксували в узагальненій картці вивчення оцінки досягнень дітей дошкільного віку з переліком показників розвитку дитини. 

       Методична служба дошкільного навчального закладу проаналізувала результати моніторингу. Узагальнені результати моніторингу були підбиті в загальні таблиці (за кількістю дітей, відсоткове співвідношення)  та проаналізовані результати вивчення рівня сформованості показників компетентності дітей по віковим групам. 

	Найвищі показники компетентності дітей
	Середні  показники компетентності дітей
	Найнижчі показники компетентності дітей

	«Особистість дитини»

(79 дітей)

«Дитина в світі культури»

(71 дітей)
«Гра дитини»

(71 дітей)

«Дитина в природному довкіллі»

(70 дітей)
	«Дитина в соціумі»

(66 дітей)

«Мовлення дитини»

( 64 дитини)


	«Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі»

( 56 дітей)


           Найвищих результатів по ДНЗ набрало дітей у кількості 68 дітей. Середніх результатів по ДНЗ набрало дітей  у кількості 33 дітей.  Кількість дітей по ДНЗ з найнижчим показником становить 4 дитини. 

       Підсумовуючи ці дані, бачимо, що  більша  кількість дітей на кінець навчального року  володіють обсягом потрібних знань, життєво важливих умінь, навичок. Зазвичай, нижчі показники показують діти раннього та молодшого дошкільного віку. Є лише 1 (одна) дитина в старшій групі №6, але ця дитина за висновками лікарів має відставання в розумовому розвитку внаслідок неврологічної хвороби. Діти середнього та старшого дошкільного віку мають достатньо хороші результати моніторингу відповідно до кожного вікового періоду та можливостей дошкільників.

      Однак, варто звернути увагу, що є такі показники, які  говорять про неповноцінну або не в повній мірі результативну організацію педагогами освітнього процесу відповідно до програмових завдань діючої програми «Українське дошкілля».  Це стосується  розділу програми  «Логіко-математичний розвиток», частково «Дитина в соціумі», «Фізичний розвиток», «Мовленнєвий розвиток».     
    Також маємо достатньо високі  результати щодо стану готовності до школи старших дошкільників групи №5,6. Показники компетентності на кінець 2018-2019 н.р. значно зросли, порівнюючи з показниками у першому півріччі 2018-2019н.р.. Моніторинг показав  об’єктивні, реальні результати. Встановлено, що рівень знань, вмінь та навичок  дітей старших груп необхідних для навчання в школі   в ДНЗ №2 на кінець навчального року сформований на достатньому рівні. Це говорить про те, що діти старшого дошкільного віку  мають на кінець навчального року початкову і необхідну підготовку  до навчання в школі.
         Ці всі  результати, свідчать про те, що робота в ДНЗ №2 велася на достатньому  високому рівні. Однак, як показали результати, є  трішки слабкі сторони у засвоєнні відповідних знань. Це говорить про те, що ці діти ще потребують певної підготовки та набуття кращих знань, умінь та навичок у новому навчальному році. На основі результатів проведеного моніторингу якості засвоєння рівня знань дітьми для вихователів   надано  рекомендації щодо покращення  підготовки дітей.

       Вся освітня робота ДНЗ №2 протягом року періодично висвітлювалася на інформаційних стендах, в сайті ДНЗ та на сторінці у фейсбуці. 

     Колектив ДНЗ№2 постійно приймав активну участь  в громадському житті міста.

    Поряд з вище сказаним,  поряд з позитивними результатами всієї освітньої роботи, в ДНЗ №2 простежувалися і негативні моменти діяльності дошкільного закладу, зафіксовані ряд недоліків в організації повноцінного навчально-виховного процесу з дітьми. 

     Варто відмітити, що безпосереднє керівництво діяльністю дошкільного навчального закладу здійснювала його завідувач Кошелівська О.М., яка  допомагала організовувати роботу в ДНЗ   та  контролюватиме  роботу всіх служб наказами різного характеру.

       Співпраці всіх членів колективу будувалася на довірі, взаєморозумінні  та наданням своєчасної компетентної допомоги педагогам, підвищення їх фахової компетентності та професійної майстерності.   Спираючись на результати постійних спостережень, аналізів занять, режимних моментів, на вивчення планів роботи педагогів, можна стверджувати, що  вихователями, логопедом, психологом, музичними керівниками  проводиться достатня робота із впровадження та вдосконалення змісту, форм, методів роботи з надання якісної дошкільної освіти.    

      Хочеться відмітити активних педагогів, які на протязі року  показали свою педагогічну майстерність, бажання працювати для розвитку дошкільної освіти, для покращення іміджу  ДНЗ. Це вихователі Кондратюк Г.І., Левандовська С.Б., Пузирей Л.В., Хомич Т.Д., Соколюк Н.В., Бичкова Н.В.,Ножка Л.І., Войтко В.В., Мельничук К.А., Філарет Т.В., Ступницька В.А..

          В цілому, можна стверджувати, що навчально-виховна робота з дітьми в 2018-2019 навчальному році проводилася на достатньо задовільному  рівні, де педагоги прагнули надавати дошкільнятам якісну дошкільну освіту.
Готовність дітей старшого дошкільного віку 
до навчання в школі
           Вся навчально-виховна робота з дітьми старшого дошкільного віку в 2018-2019 навчальному році  планувалася і проводилася відповідно до Базового компонента дошкільної освіти. Реалізація наступності з боку дошкільної ланки освіти полягала у формуванні готовності дітей старшого дошкільного віку до систематичного навчання і шкільного життя, що передбачає мотиваційну, емоційно-вольову, комунікативну, фізичну підготовку, розвиток пізнавальних психічних процесів та мовлення, прищеплення елементарних навчальних умінь.          Показником ефективності реалізації завдань Базового компонента дошкільної освіти є його наступність зі стандартами початкової школи. Важливим показником  результативності роботи ДНЗ є саме засвоєння випускниками обсягу потрібної інформації, життєво важливих умінь, навичок, системи ціннісних ставлень до світу та до самого себе.
      Освітній процес із старшими дошкільниками забезпечували педагоги: група №5 -  вихователі Кондратюк Г.І., Філарет Т.В., Пузирей Л.В.; група №6 – вихователі Крикун Л.С.,Пузирей Л.В., Мельничук К.А..
     Вивчення  рівня сформованості показників компетентності дітей старших груп №2,7 проводилися за такими  формами вивчення:
1) Діагностування за узагальненою карткою оцінки досягнень дитини дошкільного віку згідно вимог програми «Українське дошкілля» з переліком показників розвитку дитини в старшій групі №6;
2 )
Моніторинг якості рівня знань, досягнень дитини дошкільного віку згідно вимог програми «Впевнений старт» з переліком показників розвитку дитини в старшій групі №5;
           3) Моніторинг оцінювання рівня розвитку дітей старшого дошкільного віку груп №5,6  за допомогою кваліметричної моделі двічі на рік  (нижче подані результати за друге оцінювання).
       На меті  було узагальнити, підбити підсумки життєдіяльності старших дошкільників протягом навчального року, визначити кінцевий рівень досягнень дітей перед вступом до школи; виявити й оцінити реальний стан дошкільної освіти в старших групах №5,6, її відповідність державним вимогам – Базовому компонента дошкільної освіти та завданням програми розвитку дітей дошкільного віку «Українське дошкілля» та «Впевнений старт».
      Відповідно до листа Міністерства освіти і науки України від 06.11.2015р.  №1/9-535, наказу по  дошкільному навчальному закладі №2 «Зайчик» №31 від 29.03.2019р. з 08 по 15 квітня 2019 року  проводився  моніторинг оцінювання розвитку дітей старшого дошкільного віку груп №5,6  за допомогою кваліметричної моделі (2-ге оцінювання).
       За  результатами другого оцінювання були виявленні достатньо високі показники. В обох групах спостерігається малий відсоток невикористаних резервів розвитку дитини старшого дошкільного віку. Порівнюючи з 1-шим оцінюванням, можна  зробити висновок, що діти мають сильні сторони розвитку дітей  згідно з кожним критерієм та  показником. 
              Таблиця порівняльних  результатів обстеження  по групах №5,6

за двома  оцінюваннями( за кількістю дітей)
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Таблиця порівняльних  результатів обстеження по групах
за двома  оцінюваннями (у відсотках)
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     Синій – низький рівень сформованості компетенції 

     Червоний – середній рівень сформованості компетенції 

     Салатовий – достатній рівень сформованості компетенції 

     Фіолетовий – високий рівень сформованості компетенції 

          Варто зазначити,  що в групі №5  показники рівня розвитку дітей є об’єктивними, значно вище виросли, порівняно з І-им оцінюванням: зріс показник з вищим рівнем (була одна дитина стало 8), більшість дітей з середніми показниками в 2-ому оцінюванні отримали достатній та вищий рівень, відсутніми стали діти з низьким рівнем показника розвитку (одна дитина має середній рівень, яка на початку мала низький рівень, інша дитина з низьким рівнем підняла свій рівень аж до достатнього). 

         Аналіз моніторингу в групі №6 показав, що результати на кінець навчального року після 2-го оцінювання достатньо високі, але  були трішки завищенні бали  в 1-ому оцінюванні, що і привело до  кращих показників у 2-ому оцінюванні. В загальному, результати високі, але різкого скачка в підвищенні результатів  дітей немає. Майже всі діти підняли свій рівень на один показник вище з невеликими змінами. Незмінним залишився результат по низьким показникам – 1 дитина. Дітей з середнім рівнем немає.

       Аналізуючи вже діаграми у Портретах розвитку дітей, радує те, що  більшість дітей змогли використати свої  резерви, щоб досягти свого розвитку, отримати відповідні знання, вміння, навички, які необхідні при вступі до школи. 

        Підсумовуючи вище сказане, можна стверджувати, що всі складові освітніх ліній розвитку дошкільника  на кінець навчального року доопрацьовані, підвищилася якість освітньої роботи  над розвитком компетенції кожної дитини, особливо в старшій групі №5.  Результати оцінювання за підсумками першого  та другого оцінювання є  достатньо  хорошими, що дає підставу вважати про створенні  певні умови для надання якісної підготовки дітей до вступу в школу.

       Поряд з цим,  були зроблені помилки  вході оцінювання. Не варто переоцінювати досягнення дітей, моніторинг повинен бути прозорим, реальним, щоб отримати об’єктивні, не підвищенні результати. Для цього варто усвідомлено, більш вдумливо відноситися до проведення моніторингу, більше працювати над  знаходженням індивідуальних шляхів та продуктивних форм роботи  з дітьми  для як найповнішого, якіснішого розкриття під час оцінювання потенційних можливостей кожної дитини старшої групи.  В результаті тоді  ми завжди будемо отримувати більш об’єктивні показники рівня знань та вмінь своїх вихованців.
        Згідно з річним планом  роботи ДНЗ№2 «Зайчик» на 2018-2019  н.р. та  відповідно  наказу по закладу  «Про проведення вивчення якості рівня знань, умінь і навичок дітей старшого дошкільного віку  в ДНЗ №2 «Зайчик» за ІІ півріччя 2018-2019 навчального року»  з 13 по 17 травня 2019  року було проведено  моніторингове вивчення   рівня  досягнень дітей  старшої  дошкільної  групи  №5  за показниками компетентності дітей  програми розвитку дитини старшого дошкільного віку «Впевнений старт».    Моніторингом  було охоплено 25 дитини старшого дошкільного віку.  

       Діагностування проводили вихователі  Кондратюк Г.І., Філарет Т.В., Пузирей Л.В..           Результати  моніторингу освітньої роботи з дітьми старшої групи №5  оцінюються та позначаються такими рівнями засвоєння знань: високий, достатній, середній, низький. Всі результати були узагальнені,  вивченні  та  занесені  до відповідної узагальненої  таблиці. 

Порівняльна таблиця узагальнених результатів за двома оцінюваннями

за кількістю дітей  (І та ІІ півріччя 2018-2019н.р.)

	Дата/ рівні засвоєння
	Високий
	Достатній
	Середній
	Низький

	І півріччя
	4
	11
	10
	0

	ІІ півріччя
	14
	9
	2
	0

	Різниця
	+10
	-2
	-8
	0


Порівняльна таблиця узагальнених результатів за двома оцінюваннями

за відсотками (%)  (І та ІІ півріччя 2018-2019н.р.)

	Дата/ рівні засвоєння
	Високий
	Достатній
	Середній
	Низький

	І півріччя
	16
	44
	40
	0

	ІІ півріччя
	56
	36
	8
	0

	Різниця
	+40
	-8
	-32
	0


  Виходячи з проаналізованого, маємо достатньо високі  результати щодо стану готовності старшого дошкільника до школи. Показники компетентності на кінець 2018-2019 н.р. значно зросли, порівнюючи з показниками у першому півріччі 2018-2019н.р.. Моніторинг показав  об’єктивні, реальні результати. Дітей з низьким рівнем досягнень немає (0), з середнім рівнем становить  8% (2) дітей, з достатнім – 36%(9) дітей, з   високим –56% (14) дитини. 

      За даними, зафіксованими в узагальненій  таблиці, найвищі показники рівня засвоєння знань були виявлені за такими видами діяльності – ігрова діяльність, рухова діяльність, господарсько-побутова діяльність, пізнавальна діяльність (у світі предметів, у світі людей, у світі природи),музична діяльність, театралізована діяльність особистісний розвиток; середні показники досягнень дітей -  комунікативна діяльність, пізнавальна діяльність (досліди та експерименти),мовленнєва діяльність; найнижчі показники досягнень дітей – пізнавальна діяльність (елементарні математичні уявлення), літературно-художня діяльність та образотворча діяльність.

           Вивчення  рівня сформованості показників компетентності дітей старшої групи №6 проводилося шляхом  діагностування за узагальненою карткою оцінки досягнень дитини дошкільного віку згідно вимог програми «Українське дошкілля» з переліком показників розвитку дитини.  Перевіркою було охоплено 27 дитини  старшого дошкільного віку.    Діагностування проводили вихователі  Крикун Л.С.,Пузирей Л.В., Мельничук К.А.. Вихователі вели  спостереження за дітьми, об’єктивно оцінюючи досягнення дитини, властиві її віку. Показники рівня розвитку визначалися за критеріями: проявляється повною мірою (постійно), проявляється частково, компетентність відсутня (не проявляється). Всі результати вивчення були занесені  до відповідної узагальненої  таблиці. 
             Узагальнені результати  показників компетентності дітей старшої  дошкільної групи відповідно  до вимог програми розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля» підбиті в таблиці. 

Показники компетентності   випускника ДНЗ №2

 за І півріччя та ІІ півріччя 2018 -2019 н.р.

	Група 
	І півріччя 
	ІІ півріччя 

	№6
	Постійно-4% - 1 дитина

   Частково - 92% - 26 дітей

  Відсутнє - 4%  - 1 дитина
	Постійно- 71 % -  20 дітей

   Частково - 25% -  6 дітей

  Відсутнє - 4%  - 1 дитина


       Виходячи з цього, маємо результати щодо стану підготовки старшого дошкільника до вступу в школу, показники компетентності на кінець 2018-2019 н.р,, порівнюючи з результатами І півріччям, значно покращилися, були  об’єктивними, реальними. Варто  відмітити, що в ході вивчення результатів діагностування, в загальному, рівень знань, умінь і навичок дітей старшої групи,  має відповідну динаміку у зростанні. Підсумовуючи  всі результати  вивчення рівня  якості  знань, умінь і навичок дітей відповідно до Базового компоненту дошкільної освіти України та програми розвитку дитини «Українське дошкілля», встановлено, що рівень знань, вмінь та навичок  дітей старшої групи №6 необхідних для навчання в школі   в ДНЗ №2 на кінець навчального року сформований на достатньому рівні. 
    Загальні  результати моніторингу двох старших груп №5,6 говорять про те, що діти старшого дошкільного віку  мають на кінець навчального року початкову і необхідну підготовку  до навчання в школі.
Вивчення стану організації життєдіяльності дітей
        Аналізуючи освітню роботу в ДНЗ№2  за 2018-2019 навчальний рік, варто відмітити, що обов’язково за протіканням та якістю організації  навчального процесу, господарською діяльністю  вівся внутрішній контроль - це є  важливим аспектом щодо виконання річного плану роботи ДНЗ№2 «Зайчик» на 2018-2019 н.р. Була  організована робота  з контролю стану організації життєдіяльності дітей дошкільного віку протягом навчального року, які були узагальнені у вигляді довідок, наказів, доведенні до відома завідувача.
         Вивчення стану організації життєдіяльності дітей планувалося відповідно до кількості поставлених  пріоритетних завдань  закладу на 2018-2019 н. р.. Здійснення  контролю відбувалося  у  вигляді  спостережень, відвідувань занять, аналіз та вивчення  документації,  перегляду  різних форм  навчально-виховної  роботи,  анкетування,  проведення  співбесід  з педагогами  відповідно до напрямків , які  відображені  у  річному  плані роботи дошкільного закладу.  Під час вивчення аналізувалося: планування та місце  інноваційних технологій в навчально-виховному процесі ,  його зміст, якість та результативність проведення, відповідність річному плану. 
      Встановлено, що вихователями  груп, логопедами, психологом, музичними керівниками  проводиться достатня робота із впровадження та вдосконалення змісту, форм, методів роботи за вимогами програми розвитку дітей дошкільного віку «Українське дошкілля», методичним кабінетом здійснюється підвищення фахової та методичної компетентності педагогів  з цього питання.           
  Кількість проведених контролів становило:
·  комплексних – 1, фронтальних – 1; тематичних -1; вибіркових –15 ; оперативних – 24; систематично проводився аналіз планів освітньо - виховної  роботи та гурткової роботи.
          З метою контролю за станом та якістю організації життєдіяльності дітей та  всього навчально-виховного в ДНЗ протягом навчального року було переглянуто та проаналізовано  152  занять та інших режимних моментів. Результати перевірок зафіксовані у спеціальних картках та зберігаються у теці «Матеріали контролю та аналізу якості освітньо-виховного процесу в ДНЗ№2 у 2018-2019 навчальному році». Наданні рекомендації щодо результатів аналізу переглянутих форм роботи, проходили повторну перевірку за їх виконанням.      
         Згідно до річного плану роботи ДНЗ№2 «Зайчик» на 2018-2019 навчальний рік та на виконання пріоритетного завдання щодо забезпечення  організації системи навчально-виховної роботи з мовленнєвого розвитку, спрямовану на формування монологічного мовлення дітей дошкільного віку, по закладу була проведена протягом  тижня з  19 по 23 листопада 2018р. тематична перевірка з вивчення стану роботи ДНЗ з навчання дітей дошкільного віку складати розповіді за картинами. В ході перевірки було проаналізовано ряд  переглянутих  фронтальних та індивідуальних  занять, різних форм роботи з мовленнєвого спілкування, вивчене планування  освітньої роботи з даного розділу програми «Українське дошкілля», «Впевнений старт» та дана оцінка рівню знань дітей з складання розповідей за картинами, рівень застосування педагогами  інноваційних методів та прийомів з формування монологічного та зв’язного мовлення в дошкільника. В-першу чергу, були переглянуті мовленнєві заняття в молодших групах №2,7. Перегляд занять  19.11.18. в групі №7 на тему «Опис картини «Моя любима конячка», вихователь Хомич Т.Д. та  21.11.18. в групі №2 на тему «Опис картини «Кішка з кошенятами», вихователь Вінцковська Н.І. Вихователі Хомич Т.Д. Вінцковська Н.І. були підготовлені до проведення заняття, але ще потребує покращення рівня педагогічних  навиків правильного застосування методів та прийомів складання описових розповідей. Аналізуючи заняття в середній групі №3 на тему «Описова розповідь за картиною «Допоможемо матусі», вихователь Тимошевська І.А., звичайно, є вихователем на початковому етапі використання своїх професійних знань.          Помітно, що  в старшій групі №6 проводиться робота з формування мовленнєвої компетентності дошкільника. Це підтверджує результативна організація переглянутого заняття 20.11.18. на тему «Звірі зиму зустрічають – собі їжу запасають», вихователь Пузирей Л.В. Крім фронтальних занять були переглянуті індивідуальні форми роботи з дітьми. Це перегляд дидактичної гри з дітьми І молодшої групи №4 «Знайди потрібну картинку», вихователь Левандовська С.Б..    Також  було переглянуте 21.11.18. індивідуальне логопедичне заняття з дитиною старшої групи №5, вчитель-логопед Капустинська В.І. Заняття проводилося з дитиною-логопатом, яка має ІІІ рівень ЗНМ. Все заняття було проведено відповідно до вимог роботи з такими дітьми.  Окремо хочеться відмітити, що   під час перевірки були проведені колективні перегляди занять з мовленнєвого розвитку з метою  продемонструвати професійну  майстерність  педагога та надати професійну допомогу іншим педагогам з даного питання: 21.11.18. – заняття в середній групі №1 на тему «Осінь  прийшла – час приготувань до зими», вихователь Шимкович Л.М., 22.11.18. – фронтальне логопедичне заняття в старшій групі №6 на тему «В ліс піти сьогодні зможеш – і для білки допоможеш», вчитель-логопед Ступницька В.А. та 23.11.18. інтегроване заняття в старшій групі №5 по темі дня «Хочу –можу: що я вмію, що я хочу», вихователь Кондратюк Г.І. Всі три заняття, які були організовані педагогами були проведені на високому рівні, де кожен з них зумів показати свою майстерність.  Підсумовуючи вище сказане, можна стверджувати, що тематичний тиждень був продуктивним та результативним. Варто відмітити гарну підготовку всіх педагогів, які приймали участь в тижні педагогічної майстерності.
      Згідно з  планом роботи та графіком внутрішнього контролю дошкільного навчального закладу № 2 «Зайчик» протягом тижня з 11 по 15 лютого 2019 року  було проведено комплексне  вивчення стану роботи педагогів з батьками вихованців.  Мета перевірки: вивчити та проаналізувати умови, створені в групах для організації співпраці із батьками, використання різноманітних форм та методів роботи педагогів з батьками, визначити стиль спілкування педагогів із батьками та ступінь задоволеності батьків роботою груп, ДНЗ. З метою контролю під час перевірки використовувались наступні методи роботи: аналіз планування роботи з батьками (ділова документація), анкетування батьків і вихователів, бесіди з вихователями, спостереження.
      В ході перевірки шляхом індивідуальних бесід та анкетування було організовано вивчення рівня комунікабельності педагога з батьками.  Також  було  проведене часткове анкетування батьків (35 батьків)  наших вихованців з різних вікових груп з метою  дізнатися їхню думку та побажання щодо роботи нашого педагогічного колективу з сім’єю та якість роботи ДНЗ  у цілому та дитиною зокрема. Слід відмітити, що в закладі створені необхідні умови для організації роботи із батьками: в холах обладнано стенди «Куточок здоров'я», «Поради батькам», «Поради психолога», «Меню на сьогодні», переносний стенд «Поради логопеда», систематично оновлюються та викладаються матеріали на сайті закладу та у фейсбуці, які користуються попитом серед батьків; в групах обладнані батьківські куточки в приймальних кімнатах, для розміщення консультативних та інформаційних  матеріалів. В усіх групах  у наявності теки, в яких підібрано різноманітні консультативно-інформаційні матеріали для батьків. Так, слід відмітити якісне оформлення даних  тек у всіх  групах, лише у  групі №6 дана тека ще потребує покращення, надано  мало інформаційного матеріалу.  Перевіркою встановлено, що планування роботи з батьками вихователями груп здійснюється згідно перспективного плану на навчальний рік та щомісячно. Батьківські групові збори у закладі плануються і проводяться за відповідною тематикою прописаною у річному плані ДНЗ №2 на 2018-2019 н.р. та з урахуванням віку дітей та проводяться згідно графіку. Ділова документація по організації роботи з батьками ведеться вихователями груп у відповідності до Примірної інструкції з діловодства у дошкільних навчальних закладах, затвердженої наказом Міністерства освіти і  науки, молоді та спорту  01.10.2012  № 1059:журнал відомостей про дітей та їхніх батьків, журнал обліку відвідування дітьми групи, листок здоров’я дитини, тека «Робота з батьками». Протягом цього начального року постійно працює консультативний  центр при закладі. Періодично до порад спеціалістів звертаються батьки вихованців. Особлива увага приділяється, з боку психологічної служби, сім'ям, в яких виховуються діти з проблемами в розвитку соціальної, емоційної або пізнавальної сферах, та дітям, які опинилися в складних життєвих обставинах, дітям в адаптаційний період. Разом з позитивними напрацюваннями слід відзначити, що педагогам ДНЗ не  завжди вдається активізувати всіх батьків настільки, аби їх участь у житті дошкільного закладу зумовлювалася їх бажанням, деяким батькам бракує активної життєвої позиції щодо виховання дитини спільно з ДНЗ. Щоб розв’язати цю проблеми педагогам було надано  ряд  рекомендацій. Виконання педагогами всіх цих рекомендацій приведе до того, що допоможе  вихователям створити позитивний імідж ДНЗ, групи, донести до батьків особливості життя малят в групі, урізноманітнити форми спілкування з батьками, залучити до активної  допомоги у житті закладу, налагодити контакт та сприяти покращенню спільної роботи педагогічного та батьківського колективів.
         Протягом навчального року здійснювався систематичний контроль за станом здоров’я дошкільників,за руховим режимом, за  виконанням вихователями заходів фізкультурно- оздоровчого напрямку.  Раз на два місяця здійснювалося визначення загальної і моторної щільності фізкультурних занять з метою визначення ступеня фізичних і психічних навантажень на дитину. 
      Впродовж  навчального року, зокрема на засіданнях педрад, педагогічних годинах проводилося обговорення стану і результатів навчально-виховної роботи з дітьми дошкільного віку.
           Варто відмітити, що адміністрації закладу в 2018 -2019 навчальному році направляла роботу на виконання заходів адміністративно – господарської діяльності. Вівся систематичний  адміністративний контроль  завідувачем ДНЗ№2 Кошелівською О.М. та завідувачем господарською частиною Сторожук Н.М. за виконанням  заходів плану адміністративно-господарської  та фінансово - господарської діяльностей. 
         Аналіз  роботи щодо контролю вивчення якості життєдіяльності дозволяє констатувати, що навчально-виховна робота з дітьми проводиться на середньому рівні:  робота планувалась і проводилася  відповідно до Базового компонента дошкільної освіти, програми  розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля», методичних рекомендацій щодо організації освітнього процесу віку та інших нормативних документів в галузі дошкільної освіти; вихователі володіють вміннями надавати дошкільнятам  дошкільну освіту, мають достатню професійну підготовку.
Організаційно-педагогічна робота

    В ДНЗ №2 «Зайчик» протягом навчального року проводилася робота на реалізацію принципу наступності між  дошкільною та початковою  освітою. Вся ця робота відбувалася згідно до Конституції України, законів України «Про освіту» (2017р.), «Про дошкільну освіту», «Про середню освіту», Базового компонента дошкільної освіти,  Державного стандарту початкової  освіти (2018р.), відповідно до Листа МОН України листа МОН України від 19.04.2018 №1/9-24 «Інструктивно-методичні рекомендації щодо забезпечення наступності дошкільної та початкової освіти», Листа МОН України від 19.08.2011р. №1/9-634 «Про забезпечення взаємодії в освітній роботі з дітьми старшого дошкільного та молодшого шкільного віку»  та тенденціях розвитку дошкільної та початкової  освіти на засадах  Концепції нової  української школи. 

      Тому, педагоги, які працюють з дітьми старшого дошкільного віку здійснювали  професійну діяльність з питань наступності в роботі ДНЗ та початковою школою для досягнення узгодженості питань щодо розвитку, навчання та виховання дітей старшого дошкільного віку та учнів 1 класу згідно до вимого Нової української школи.
        Зазначимо, що питання наступності в роботі ДНЗ №2 та початкової школи ЗОШ №1 відбувалося шляхом організації взаємовідносин між навчальними закладами, які закріплені довгостроковим спільним договором.      

       Робота в 2018-2019 н.р. проводилася в трьох напрямках: організаційно-педагогічна,  методична  та корекційно - розвивальна  робота та  носили  інформаційно-просвітницький і практичний напрямки, які  прописані  у річному плані роботи ДНЗ№2 «Зайчик» на 2018-2019 навчальний рік.  

       За спостереженнями роботи було виявлено, що вихователі працювали над створенням психолого-педагогічних умов, щоб забезпечити сприятливий перебіг процесу адаптації старших дошкільників до шкільного навчання; займалися  підготовкою до навчання в школі 5-6 річних дітей; надавали допомогу сім'ям в новій ситуації, що можуть виникнути при підготовці до навчання в школі і при вступі дитини до школи.

       Протягом року  була проведена організаційно - педагогічна робота.  Керівники двох навчальних  закладів обговорили  і затвердили основні напрямків спільної роботи ДНЗ№2 та ЗОШ №1 на навчальний 2018-2019 навчальний рік. Відбувалося взаємовідвідування  уроків  і занять вихователями дошкільного закладу і учителями школи.  Відбулося ознайомлення вихователів, вчителів початкової школи з програмами ДНЗ («Українське дошкілля», «Впевнений старт») і початкової школи  («Нова українська школа»). З метою мотиваційної готовності до навчання в школі проводилися  екскурсії  «Чекає на нас школа, чекає на нас клас…»для дітей старших груп в ЗОШ. В травні 2019року були  проведені зі старшими дошкільниками цикл занять «Час до школи» та конкурс дитячих малюнків «Скоро я піду до школи». Обов’язково проводилася двічі на рік  психологом ДНЗ №2 Філарет Т.В. діагностика готовності до шкільного навчання дітей старшого дошкільного віку. 

       Однією із напрямків роботи  була  методична робота з педагогами та батьками. На початку навчального року було проведене експрес-опитування вчителів перших класів «Психоемоційний стан першокласників – випускників ДНЗ№2 – у період їх адаптації до умов школи». Відбулися  батьківські групові збори в ДНЗ «Зустріч з вчителями  початкової школи». Протягом року  були проведені консультації, бесіди з батьками: «Як виявити готовність дитини до школи»,  «Що означає дитина готова до школи?», «Виховання інтересу та бажання ходити до школи, готовність прийняти нову для дитини соціальну роль», «Як виховувати прагнення у дітей пізнавати нове», «Що несе в собі школа», «Бажання опановувати грамоту, читання»,  «Фізична готовність дітей – важливий фактор успішного навчання в школі».

     Також проводилася корекційно - розвиткова  робота з дітьми старшого дошкільного віку. В ході навчального року було проведено:  з дiтьми 4 - 6 ти рокiв  психодiагностична робота, розвивальні заняття, логопедичні заняття з дітьми старшого дошкільного віку; корекцiйна робота (емоцiйна, когнiтивна сфера, поведiнковi реакцiї); здійснювалася  єдиного медико – психолого – педагогічного контролю за динамікою розвитку дітей; анкетування батьків майбутніх першокласників з питань підготовки дітей до школи.

         Варто відмітити, що також  протягом навчального року відбувалися  взаємовідносини між школою та ДНЗ в інших питаннях у сфері освіти, що не вступають в протиріччя чинному законодавству та мають сенс для обох сторін.  
        Аналізуючи організаційно - педагогічну роботу ДНЗ  планові заходи були виконані в такому обсязі: тематичні дні та тижні  проводилися своєчасно, відповідно до теми,змісту роботи           тематичних тижнів - 12,  тематичних днів -16;колективних свят та розваг - 14). 
        Окремою ланкою організаційно-педагогічної роботи є організація взаємодії з родинами вихованців. Вся організаційно - педагогічна робота ДНЗ №2 спрямовувалася на тісну, активну співпрацю батьків, їх взаємодопомогу з питань повноцінного розвитку своїх дітей. Співпраця з батьками відбувалася через такі форми роботи: загальні один раз на рік (травень) та групові батьківські збори (чотири рази на рік у кожній віковій групі); індивідуальні та колективні консультації; лекторій, диспут, круглий стіл, ділова гра; участь батьків у конкурсах, виставках, в освітньому процесі; щомісячні Дні відкритих дверей; анкетування, тестування батьків  вихованців з питань освітньо - виховного процесу. 
    Прагнення педагогічного колективу – залучення батьків до спільної діяльності, до приймання участі в різних заходах закладу було продуктивним. Робота з батьками здійснювалася  відповідно до розділу річного плану ДНЗ «Робота з батьками». 

   Перелік організованих методично-просвітницьких форм роботи:

 Колективні групові  консультації:

-
«Створення позитивного емоційного комфорту в ранкові години»;

-
«Організація умов в дома для мовленнєвого розвитку дітей»;

-
«Розвиток мислення  під час розв’язування з дітьми задач»;

-
«Енциклопедія дитячих примх»;

-
«Як виховують наших дітей сучасні мультиплікаційні фільми»;

-
«Роль батьків в організації дозвілля дитини вдома»;

-
«Створюємо розвивальне середовище для дітей вдома»;

-
«Боротьба дітей за незалежність»;

-
«Вчимо дітей креативності».
-   Тренінг «Формування психолого-педагогічної культури батьків вихованців ДНЗ» (Групи №4,7).
- Практичний семінар «Усвідомлене батьківство»(ІІ молодші групи №2,7).
     На високому професійному рівні були проведені вихователями групові батьківські збори та 
загальні батьківські збори (листопад, травень).      
 Батьки приймали участь у конкурсах-виставках дитячих малюнків, виробів; в оснащенні предметно-розвивального середовища в групі та ігрових майданчиків ДНЗ.
       У  2018-2019 році продовжував функціонувати консультативний пункт для батьків, діти яких  виховуються в умовах сім'ї. Вся робота керувалася складеним планом роботи даного пункту. Протягом даного часу було проведено 19 індивідуальних консультацій за запитом батьків, діти яких не відвідують ДНЗ. З них проведені логопедами -8, психологом-4, медичною сестрою - 5, вихователем – методистом - 2 .
        Паралельно  з цими заходами  діяв  зв'язок з громадськістю. Колектив ДНЗ№2 постійно приймав активну участь  в громадському житті міста.
       Постійно на сторінках сайту ДНЗ№2 та нас сторінках фейсбука висвітлювалася робота проведена протягом року за різними лініями діяльності закладу (важливі події закладу, методичні заходи, свята, робота психолога, медичної сестри, логопедів, музичних керівників, виставки, конкурси, поради батькам).
              Психологічна служба дошкільного навчального закладу
      У дошкільному навчальному закладі функціонує психологічна служба, метою якої є підвищення ефективності навчально-виховного процесу шляхом його індивідуалізації та захист соціального і психічного здоров’я всіх його учасників шляхом застосування методів і технологій практичної психології і соціальної педагогіки. Практичним психологом протягом року систематично поповнюється та вдосконалюється навчально-матеріальна база для роботи з дітьми.

На початку навчального року велике значення приділялося адаптації дітей в групах дітей раннього та молодшого віку, проводилося спостереження за адаптацією дітей. Характер адаптації вивчався за наступними критеріями: настрій дитини, сон, апетит, поведінка під час неспання, комунікабельність з метою забезпечення психологічного комфорту дитини. За результатами спостережень адаптаційного процесу майже всі діти швидко та безболісно пристосувалися до умов дитячого садка. Цьому сприяє доброзичлива атмосфера в групах, тісний взаємозвя’зок вихователів з батьками, проведення групових та індивідуальних консультацій для батьків, пам’ятки.

Також з дітьми раннього віку у жовтні місяці було проведене діагностичне дослідження психічного розвитку дітей. Дітей «групи ризику» виявлено не було.

Практичним психологом в період з 12.11.18р. по 20.11.18р. у старших групах №5 і №6 було проведено первинне психолого-педагогічне обстеження готовності дітей  до навчання у школі. Було продіагностовано 50 дітей (100%) старшого дошкільного віку. Психолого-педагогічне обстеження показало наступні результати: 0% дітей (0) – високий рівень, 26% дітей (13) – вище середнього рівня, 46% (23) дітей – середній рівень, 24% дітей (12) – нижче середнього рівня та 4% дітей (2) – низький рівень. З дітьми з нижче середнім  рівнем проводилася корекційно-відновлювальна та розвивальна робота для підвищення рівня психологічної готовності дітей до школи.

Для виявлення ставлення дитини до членів своєї сім’ї, те, як вона сприймає кожного з них і свою роль у сім’ї, а також взаємини, які викликають у неї тривожні і конфліктні почуття використовувалась методика «Малюнок сім’ї» ( Грудень місяць). Провівши дослідження за даною методикою, виявлено, що є сім’ї, в яких існує проблема виховання. Та більшість сімей з хорошим рівнем виховання. Є сім’ї, в яких тісно сплетені подружні, батьківські та дитячі взаємини. Діти гостро реагують на всі зміни в сім’ї. Вони особливо прискіпливі до оцінки дорослого, його позицій стосовно себе, до станів мами й тата, зміни стереотипів повсякденного життя. Є й такий відсоток дітей, які найгостріше переживають порушення контакту з батьками в результаті розлучення, відсутності одного з батьків, внутрішнього сімейного конфлікту, відсутності батьківського тепла.

Також в листопаді та грудні місяці перевірявся рівень тривожності дітей старшого дошкільного віку. У даних групах  дітей «групу ризику» не було виявлено, але є діти з допустимим рівнем тривожності. Тривожність може бути наслідком внутрішньо-особистісних конфліктів, порушень у формуванні самооцінки тощо. З такими дітьми проводилася корекційно-відновлювальна та розвивальна робота для зниження тривожності у дітей. Через деякий період було проведено повторне дослідження з цими дітьми. Результатом дослідження став середній рівень тривожності. Вихователям були надані рекомендації щодо роботи з дітьми з підвищеним рівнем тривожності та переживань дітей.

Також у березні місяці зі старшими дошкільними групами №5 і №6 проводилось обстеження емоційно-афективної сфери. Таким чином, маємо такі висновки: емоційно-ціннісна сфера – це  особливі психічні процеси і стани, пов’язані з потребами і мотивами дітей, і почуття як стійкі емоційні ставлення до тих чи інших явищ і відображення емоційно-ціннісної сторони духовного світу особистості, що розвивається. В дошкільному закладі створюються умови для розвитку дитячої емоційної сфери, для отримання більших емоційно-позитивних переживань дитиною в колективних іграх, спілкуванні, творчості.

На основі діагностичної роботи проводилась корекційно-відновлювальна та розвивальна робота. Така робота спрямована на розвиток усіх психічних процесів дитини, формування позитивної навчальної мотивації у дітей 5-6 років; виховання культури ділового спілкування дитини з дорослими та однолітками. Таким чином практичним психологом була проведена робота щодо підготовки дітей до школи та проведене вторинне діагностичне дослідження щодо готовності дітей до навчання у школі. 

У діагностуванні брали участь 45 дітей (100%) старшого дошкільного віку, які ідуть до школи. Психолого-педагогічне обстеження показало наступні результати:

Високий рівень – 8 дітей (18%);Вище середнього рівня – 27 дітей (60%);Середній рівень – 9 дітей (20%);Нижче середнього рівня – 0 дітей (0%);Низький рівень – 1 дитина (2%).

Отримано високі результати, що свідчить про ефективність корекційно-розвивальної роботи з метою підготовки дітей до школи. 

Практичним психологом щотижня в старших дошкільних групах проводяться групові розвивальні заняття з розвитку психічних процесів.

Щороку, нажаль, зростає показник порушення мовлення у дітей. Тому практичним психологом  проводилася корекційна робота з дітьми-логопатами направлена на розвиток психічних процесів (увагу, уяву, пам’ять, мислення).

Протягом даного періоду проводилась індивідуальна психодіагностична робота, а також корекційно-відновлювальна та розвивальна робота за запитом батьків чи вихователів ДНЗ.

Обов’язки психолога не обмежуються лише роботою з дітьми. Психолог повинен допомагати дорослим, батькам та вихователям зрозуміти своїх дітей, сповна використовуючи надбання психологічної та педагогічної наук. Протягом року активно проводилася консультаційна робота. За консультаціями зверталися батьки, вихователі та адміністрація закладу з професійних питань, а також з питань особистого характеру.

Робота з батьками – одна з найскладніших ланок у кожному дошкільному закладі. Співпраця із сім’єю дошкільняти передбачає зацікавленість обох сторін у контактах, взаємоповагу і готовність до взаєморозуміння. Тому проводились індивідуальні консультації на різну тематику: «Асоціальні прояви у поведінці дітей», «Готовність до навчання та труднощі у навчанні», «Стосунки дитини з однолітками»,  «Адаптація дитини до нового колективу»,   «Розлучення батьків»,  «Тривожність, страхи»  тощо, під час яких батьки розповідали про проблеми з дітьми, а також спільно вели обговорення про усунення посталих проблем. Також протягом року у батьківських куточках велася сторінка практичного психолога на різну тематику. Брала участь у батьківських зборах. Тренінг для батьків на тему «Формування психолого-педагогічної культури батьків» (10.10.2018р.); Семінар-практикум для батьків на тему «Мистецтво виховувати у дитини доброту» (23.04.2019р.).

Невід’ємною ланкою роботи є робота з педколективом. Найефективнішими є колективні консультування. Мною були проведені такі тренінги, семінари-практикуми,  заняття-тренінги та консультації для педколективу:Тренінг  для педпрацівників на тему «Профілактика жорстокого поводження з дітьми» (05.12.2018р.);Тренінг для педпрацівників на тему «Долаємо труднощі. Вчимося спілкуватися з батьками» (25.01.2019р.);Тренінгове заняття «Профілактика жорстокого поводження з дітьми» (06.12.2017р.);Психологічний тренінг для педпрацівників на тему «Тайм-менеджмент як засіб врегулювання психофізичного стану педагогів» (13.05.2019р.).

Протягом року підвищувала свою професійну кваліфікацію, а саме: відвідувала міські семінари та тренінги для практичних психологів міста.Таким чином, психологічна робота, що проводиться в дошкільному закладі по забезпеченню соціально-психологічного супроводу учасників навчально-виховного процесу, є досить актуальною, має практичну значущість та результативність. 

Функціонування  груп  спеціального призначення для дітей з вадами мови
          Для здійснення корекційної роботи  з дітьми фонетико - фонематичним недорозвитком мовлення в дошкільному закладі продовжував працювати логопедичний кабінет. Вчителі – логопеди  Капустинська В.І. та Ступницька В.А. розв’язували основні  завдання логопедичної корекції, залучаючи до співпраці  вихователів та батьків. Корекційну роботу здійснювали  з дітьми  за «Програмою виховання і навчання дітей з фонетико-фонематичним недорозвитком мовлення (в тому числі з загальним недорозвитком мовлення)». 
     Метою  логопедичної  роботи  було виховання  у дітей правильної, чіткої мови  з відповідністю до   вікової   норми,    збагачення   словникового запасу ,  формування граматичної будови  мови та  розвиток зв’язного  мовлення, що      забезпечувалося  в    результаті  різнопланового  систематичного   розвитку    мовних  процесів.                                                                                                                   

          У 2018-2019 навчальному році на основі результатів логопедичного обстеження психолого-медико-педагогічною комісією, було виявлено 38 дітей з різними мовними вадами.


На основі результатів поглибленого вивчення всіх компонентів мови, в логопедичну групу №5 (вихователі:  Кондратюк А.І., Пузирей Л.В.,Філарет Т.В.), було зараховано 20 дітей з різними мовними вадами; в логопедичну групу №6 (вихователі:  Крикун Л.С., Пузирей Л.В., Мельничук К.А.), було зараховано 18 дітей з різними мовними вадами;


Обробка даних обстеження дозволяє зробити і узагальнити результати про мовні розлади дітей-логопатів: Група №5- З фонетико-фонематичним недорозвитком мовлення (Дислалія) – 7 дітей; З загальним недорозвитком мовлення (Дизартрія) ,ІІ рівня – 4 дітей; ІІІ рівня – 9 дітей; група №6 - З фонетико-фонематичним недорозвитком мовлення –12;  З загальним недорозвитком мовлення  І ступеня –2; ступеня  - 2 ;    ІІІ ступеня - 2 .  
     На кожну дитину була заведена картка мовленнєвого розвитку, згідно з якою складався план індивідуальної роботи з корекції всіх сторін мовлення. Було складено перспективний план корекційної роботи на весь період 2018-2019н.рік.


Протягом навчального року  проводились індивідуальні, підгрупові  та фронтальні заняття, на яких надавались навички у засвоєнні правильної артикуляції звуків, розвитку фонематичних процесів, з підготовки дітей до аналізу та синтезу звукового складу слова, з розвитку лексико-граматичної та синтаксичної сторони мовлення. З розвитку  уваги, пам’яті, мислення. 


Важливим завданням логопедичної роботи є навчити дітей застосовувати отриманні мовні вміння в мовних ситуаціях, творчо використовувати отриманні знання в різних видах діяльності. 


Для проведення корекційної роботи, логопедичний кабінет в достатній мірі забезпечений навчально-дидактичним матеріалом. Наочні посібники використовуються  під час занять , для  розвитку фонематичних сприймань, розвитку звукового аналізу і синтезу, для  закріплення правильної вимови, розширення словникового запасу, вивчення граматичної будови мовлення, та зв’язного мовлення. За період з 2018-2019 навчального року  логопедичний кабінет поповнився  наочними посібниками: для формування правильної вимови звуків , для розвитку фонематичних процесів , дидактичні ігри: Дидактичний посібник для закріплення вимови звуків «Логопедичне лото», Дидактичний посібник для автоматизації та диференціації свистячих та шиплячих звуків «Країна щебетунчиків». Римовки в картинках для автоматизації звуків [к], [х], [г], [с], [з], [ц], [ш], [ж], [ч], [л], [л’], [р], [р’].Альбоми для автоматизації звуків [с], [з], [ц], [ш], [ж], [ч], [л], [л’], [р], [р’].Лепбук «Хатинка звуків».Альбом «Складова структура слів». Альбом «Логопедичні ігри». « Альбоми для автоматизації звуків», «Альбом з розвитку мовлення для малят»,  Графосмужки: «Дикі тварини», «Свійські тварини», «Осінь», «Зима», «Весна», «Літо» Мнемодоріжки: «  Пори року»; Мнемосмужки: « Птахи і звірі взимку»; Мнемотаблиці:                  « Вивчаємо вірші»,Методичний посібник  по формуванню мови  у дітей з тяжкими мовними порушеннями  Наілі Бакєєвої. Дидактичний матеріал Г.О. Хлєбнікова «Засвоєння складової структури слова». Альбом Ж.О. Травкіна « Склади слово». Поповнився також логопедичний кабінет дидактичним посібником з розвитку зв’язного мовлення: «Дуже голодна гусениця», дидактичним посібником з мнемотехніки « Розвиваємо мову».
В листопаді 2019р. в тиждень педагогічної майстерності логопед Ступницька В.А. провела з дітьми старшої групи №6 відкрите заняття вихователям з використанням мнемотехніки. Логопедичне фронтальне заняття пройшло на високому рівні. 
Для закріплення знань і навичок, отриманих на логопедичних заняттях, важливу роль відіграє взаємозв’язок  між вчителем-логопедом та вихователем групи. Так протягом навчального року відбувалася тісна взаємодія з вихователями групи №5,6. Вівся зошит взаємодії вчителя-логопеда і вихователя групи. Проводились індивідуальні бесіди з вихователями групи №5,6  за результати логопедичного обстеження дітей–логопатів, вихователі ознайомлені з діагнозом дітей і напрямками корекційної роботи на 2018-2019 н.р.

Надавались методичні заходи  з таких питань:

· Бесіди «Пізнавально-мовленнєвий розвиток дошкільників»; «Мова вихователя, як складова його педагогічної діяльності»; «Засоби розвитку мовлення»; Консультація на тему: «Формування зв’язного мовлення у дітей-логопатів»; Виступ-доповідь на методичній раді «Спеціальна методика навчання-розповіді за картиною з дітьми-логопатами», «Шляхи накопичення словникового запасу в повсякденному житті», «Вечірня корекційна робота вихователів з корекції звуковимови»,«Способи запам’ятовування віршів»,  «Як допомогти дитині оволодіти навичками звукового аналізу слів», «Засоби розвитку мовлення»

За цей період часу проводились зустрічі з батьками, проводились індивідуальні консультації, надавалась рекомендації та поради.

Батьківські збори: «Про результати діагностики психолого-медико-педагогічної комісії і напрямки подальшої  роботи», Міні-майстер клас для батьків «Артикуляційні вправи – корисні і цікаві», «Розвиток фонематичного слуху у дітей-логопатів», Майстер-клас для батьків «Логопедична корекційна робота з дітьми», Підсумкові батьківські збори за результатами всього навчального року.
Надавались консультації: «Розвиток рухливості органів артикуляційного апарату – важливий шлях правильної вимови»; «Роль батьків у розвитку мовлення дітей»; «Якщо ваша дитина не вимовляє звуки»; «З язичком граємо – звуки правильно вимовляємо»; «Вікові особливості мовленнєвого розвитку дитини»; «Причини розладів мовлення у дитини»; «Ігротека в полі сім’ї»; «Порушення мови. Заїкання» 
            Проводились індивідуальні консультації за запитом батьків.


Підсумкова діагностика в кінці року (травень) виявила позитивну динаміку в розвитку мовлення дітей старшої групи №5.
       Так з 20 дітей-логопатів мовні вади виправлені в 6 дітей з діагнозом ФФНМ (Дислалія): Войтко С., Близнюк М., Іванюк В., Савчук В., Полупан І., Чорна Я. У чотирьох дітей з діагнозом ЗНМ ІІІ рівня (Дизартрія) мовні недоліки усунені: Павліченко Я., Мельничук Н., Мизернюк А., Савінська Ю., Шевчук В. 
    З діагнозом ЗНМ ІІ рівня двоє дітей: Царук О., Мандебура А. (заїкання). Потребує корекції мови з діагнозом ФФНМ (Дислалія) Процик Максим, у зв’язку з тим, що він рідко відвідував ДНЗ (автоматизація звуку [р]). Виправлені згідно діагнозу, але ще потребують подальшої корекції мови такі діти: Кривий В. – ЗНМ ІІ рівн. (корекція зв’язного та фразового мовлення, постановка звуків [р], [л]), Царук Д. – ЗНМ ІІ рівн. (диференціація свистячих та шиплячих, автоматизація звуку [р] у реченнях в зв’язному мовленні). Колькова А. – ЗНМ ІІІ рівн. (введення звуку [р] у зв’язне мовлення), Забара П. – ЗНМ ІІІ рівн. (автоматизація звуку [р] у реченнях, введення у зв’язне мовлення. 
      Розвиток психічних процесів, уваги, мислення, пам’ятті.) Москаленко А. – ЗНМ ІІІ рівн. (автоматизація звуку [р] у реченнях, введення у зв’язне мовлення.) Панасюк В. – ЗНМ ІІІ рівн. (диференціація свистячих та шиплячих, постановка звуку [р]).

Група №5
 За 2018-2019 навчальний рік

Дата комплектації групи: 1 вересня 2018 р.
	Логопедичний висновок
	Кількість дітей

	
	На початок року
	Протягом року
	На кінець навчального року
	Залишилося на повторний курс

	
	
	Вибуло
	Прийшло
	З виправленим

мовленням
	Зі

значним покращенням
	Без покращення мовлення
	

	Всього:

(ФФНМ-7

ЗНМ ІІ р- 4

ЗНМ ІІІ р-9)
	20
	  -


	    2
	     13
	       7
	      -
	      1


Підсумкова діагностика в старшій групі №6  кінці року (травень) ефективності корекційно-розвивальної роботи виявила позитивну динаміку в розвитку мовлення дітей-логопатів. 

      Так з 18 дітей-логопатів мовні вади виправлені у 9 дітей з ФФНМ (Дислалія) Климчук Д., Федорчук В., Дикон Д., Ращупкін Д., Полупан О., Дударенко Р., Мовчан К., Тимчак Т., Стецюк М. Такі діти, як Кольков В., Денисюк М., Савчук Є., Якотюк М., Гуменюк П. виправлені згідно діагнозу, але потребують ще подальшої  корекції мови. 3 дитини –логопата  з діагнозом ФФНМ     ( Дислалія) Остапчук В., Каменюк К., Загоруй І. звуки поставлні і автоматизовані у словах та  реченнях але потребують введення звуку «Р» у зв’язне мовлення. Продовжується корекційна робота з Войтюком Владленом (молодша дошкільна група №7, ЗНМ  І рівня).
Група №6  

За 2018-2019 навчальний рік

Дата комплектації групи: 1 вересня 2018р.
	Логопе-дичний висновок
	Кількість дітей

	
	На початок року
	Протягом року
	На кінець навчального року
	Залишилося на повторний курс

	
	
	Вибуло
	Прийшло
	З виправленим

мовленням
	Зі

значним покращенням
	Без покращення мовлення
	

	Всього:

(ФФНМ-12

ЗНМ І р - 2

ЗНМ ІІ р- 2

ЗНМ ІІІ р-2)
	18
	  -


	    -
	     9
	       8
	      -
	      1


      Також в логопедичних  групах №5,6  корекційно-розвивальна робота проводилась спільно з музичним керівником Ножкою Л.І.. Під час музичних занять музичні керівники включав вправи з логоритміки, враховуючи вік та діагнози дітей. На музичних заняттях діти користувалися такими засобами логоритміки: різними видами ходьби, вправами та іграми для розвитку загальної моторики, тонкої моторики, ритмічні вправи, спів, артикуляційно-голосову гімнастику, музично-дидактичні ігри, що сприяли розвитку фонематичного слуху та уваги, гра на музичних дитячих інструментах. 

       Педагог брали участь у міських семінарах-практикумах, методичних об’єднаннях  логопедів.                

       Результати свідчать про  якісну  та систематичну логопедичну роботу  в закладі. Надалі проводити відповідну логопедичну роботу з дітьми з особливими освітніми потребами, застосовувати елементи педагогічних інновацій, сучасних психолого-педагогічних та інформаційно-комунікативних технологій, залучати дітей  до участі в різноманітних конкурсах для виявлення та розвитку здібностей, обдарувань.
	Медичне обслуговування в дошкільному навчальному закладі
           З метою реалізації конституційних гарантій здоров’я і безпеки життя, кожної дитини в    ДНЗ №2 проводиться медичне обслуговування дошкільників. Медичне обслуговування є багатоплановим процесом, обов’язково системним і чітким, потребує безапеляційного підтримання санітарних норм і правил інструктивних документів та вимог законодавства. Медичне обслуговування в дошкільному навчальному закладі передбачає надання дітям допомоги у збереженні здоров’я та профілактиці захворювань, систематичному огляді дітей. Аналіз результатів комплексного поглибленого медичного обстеження дітей дошкільного навчального закладу, яке проводилося з 24 по 28.01.2019р. лікарем-педіатром центральної районної лікарні. Було оглянуто  135 дітей. Виявлено патології  в 62  дітей.
2018 р.

2019 р.

Підлягало огляду дітей в ДНЗ

141
138

Оглянуто

140
135

Виявлено патології

90
62

В тому числі: порушення постави

1
Сколіози, плоскостопість 
5
Пониження гостроти зору

2
Дефект мови

38
Пониження гостроти слуху

Відставання у фізичному розвитку

ВВС+ Кардіопатія
1
5

Функціональні захворювання ССС

Захворювання крові (анемії)

15
4

Хронічний танзеліт (гіперт.неб./ мигдал.)

5
Хірургічна патологія

1
Урологічна патологія

Захворювання органів дихання

18
3

Хвороби печінки

Хвороби нирок

Хвороби нервової системи

1
1

Хвороби ШКТ

1
1

Хвороби шкіри

1
Ендокринні захворювання

1
Інші

3
5

        


 У 2018-2019 навчальному році під постійним контролем було питання відвідування дітьми дошкільного навчального закладу та виявлення причин невідвідування дітьми ДНЗ. 
Порівняльні результати захворюваності дітей
	2017 рік
	2018  рік
	1 квартал 2019 р.

	  336 випадків
	429 випадків
	112    випадків

	2606дітоднів
	4517 дітоднів
	          1233  дітоднів


Дані про травматизм
       Протягом навчального року було зафіксовано 4 випадки побутового травматизму серед дошкільників.
	Дата 
	Вид травми 
	Діагноз 
	Група/прізвище,ім’я дитини

	12.09.-24.09.18.
	В побуті 
	Забійна рана голови
	Налитко Віка 

середня група №1


	24.08.-17.09.18.
	В побуті
	Перелом гілки лівої ключиці
	Михайлюк Міша
І мол. група №4

	26.09.-02.11.18.
	В побуті

	Перелом лівого передпліччя
	Заремський Максим
Старша група №6

	21.12.18.-27.01.19.
	В побуті
	Розтягнення зв'язок лівої гомілково-ступневого суглобу
	Мельник Захар

ІІ молодша група №7


      Вирішуючи завдання укріплення фізичного здоров’я дітей, реалізуючи річне завдання ДНЗ, робота завжди націлена на зменшення рівня захворюваності вихованців,виконуючи  наступні необхідні  заходи:

1) Проведення медичною службою лікувально-профілактичних та оздоровчих заходів: лікувально-профілактичні щеплення дітей за групами;

 виявлення та доліковування дітей, які часто та довго хворіють;

2) Впровадження системи фізичного розвитку дітей, оптимізації їхнього рухового режиму педагогами, організація режиму: рухового , санітарно-гігієнічного; організація процесу фізичного виховання дітей у різних формах (фізкультурні заняття, ранкова гімнастика, фізкультурні хвилинки, гігієнічна гімнастика після сну, спортивні і рухливі ігри, спортивні свята і розваги, дні здоров’я, індивідуальна робота з дітьми, гурткова робота тощо); 

3)оптимізація загартовуючих процедур;впровадження системи традиційних та нетрадиційних заходів, націлених на профілактику простудних захворювань;

4) озеленення групових майданчиків із метою створення екологічної зони навколо нього.
      В дошкільному закладі виконувались всі заходи лікувально-профілактичного характеру: антропометрія, визначення гостроти зору, перевірка постави, огляд на педикульоз, коросту. Особлива увага приділялась організації гігієнічного навчання працівників закладу та веденню санітарно – просвітницької діяльності серед працівників ДНЗ та  батьків вихованців.
	З батьками
	З педагогічними працівниками

	«Особиста гігієна – запорука здоров’я», «Харчування дітей дошкільного віку», «Профілактика простудних захворювань», «Значення режиму дня для здорової дитини», «Комплексний огляд дітей», «Як  забезпечити особисту безпеку дітей», «Формування навичок та вмінь з безпеки життєдіяльності в дітей старшого дошкільного віку», «Профілактичні щеплення», «Вплив культури харчування на здоров’я дітей», «Що важливо знати про отруйні властивості рослин, грибів».
	 «Санітарно-гігієнічний режим в ДНЗ», «Дотримання Інструкції з охорони життя та здоров’я дітей» «Поради з питань охорони безпеки життєдіяльності дітей», «Правила щоденного прийому дітей в ДНЗ. Ведення відповідної документації», «Профілактика кишкової інфекції», «Профілактика отруєнь», «Харчування дітей дошкільного віку», «Додержування правил особистої гігієни»,«Перша медична допомога», «Додержання особистої гігієни», «Навантаження дітей під час занять з фізичної культури», «Лікувальні вправи для дітей», «Перша медична допомога при нещасному випадку, утопленні».


	З обслуговуючим персоналом
	З працівниками харчоблоку

	«Дотримання правил прибирання приміщень ДНЗ», «Виховання культури поведінки за столом у дітей та сервіровка стола», «Дотримання санітарних правил та норм у закладі», «Дотримання графіку видачі їжі», «Правила миття посуду та його зберігання», «Значення режиму дня для здорової дитини»,«Дотримання Інструкції з охорони життя та здоров’я дітей», «Правила зберігання дезінфікуючих та миючих засобів», «Перша медична допомога при нещасному випадку, утопленні».
	«Технологія приготування та зберігання продуктів харчування», «Профілактика кишкової інфекції», «Профілактика отруєнь», «Харчування дітей дошкільного віку»; «Додержування правил особистої гігієни», «Додержання особистої гігієни», «Санітарно-гігієнічний режим в ДНЗ», «Перша допомога при опіках», «Страви, заборонені для використання в харчуванні дітей в закладі», «Генеральне та поточне прибирання харчоблоку», «Правильна санітарна обробка харчоблоку».


       Для батьків висвітлювалася періодично інформація в батьківських куточках, на стенді «Екран здоров’я», на сайті ДНЗ. Питання медичного обслуговування дітей розглядається також  на засіданнях педагогічної ради, виробничої наради, наради при завідуючій, на батьківських зборах, консультаціях.
      У дошкільному навчальному закладі протягом року дотримувався  протиепідемічний та температурний режими. Проводилася така протиепідемічна робота : контролювалися санітарно-гігієнічні та хлорні режими згідно з інструкцією;здійснювався контроль за зберіганням та використанням дезінфікуючих та миючих засобів; проводилися протиепідемічні та гартувальні заходи щодо боротьби з грипом та різними респіраторними захворюваннями; здійснювався контроль за проведенням ранкового прийому дітей та контроль за прийомом до ДНЗ дітей, які перенесли кишкові інфекції.

      Сестра медична старша та педагоги дошкільного навчального закладу постійно турбувалися   про фізичне  та психічне  здоров'я наших дітей. У разі потреби, сестра медична старша дошкільного навчального закладу надавала невідкладну  медичну допомогу   дітям  та  організовувала, за наявності показань,  їх госпіталізацію (гостре захворювання, травма). 
В ДНЗ№2 є  медичний кабінет  та ізолятор розміщені  та облаштовані з  урахуванням вимог ДСанПіН 5.5.2.008-01.

      Медичний супровід протягом року дітей в дошкільному закладі здійснювався на достатньому рівні. Саме турбота про здоров'я наших вихованців була і лишається одним із пріоритетів роботи дошкільного навчального закладу, тому передусім перед колективом і на далі залишається завдання вибору найбільш оптимальних засобів виховання і навчання дітей  з метою покращення їх фізичного розвитку та стану здоров'я.
Важливим чинником збереження здоров’я дітей є організація харчування, а саме  забезпечення санітарних вимог до стану харчоблоку, продуктів харчування, зберігання, приготування та роздачі страв, врахування індивідуальних особливостей дітей, максимальна різноманітність раціону.      Процес організації  харчування дітей у закладі складається  з відпрацювання режиму і графіка харчування дітей, приймання продуктів харчування гарантованої якості, складання меню – розкладу, приготування страв, контролю за харчуванням, інформування батьків про організацію харчування дітей у закладі, введення обліку дітей пільгових категорій, звільнення їх від плати за харчування. Постійно дотримується  режим харчування(триразове харчування, графік видачі їжі, дотримання режиму харчування в групах). Меню складається з урахуванням забезпечення сезонними продуктами, щодня на кожний наступний день відповідно до наявності продуктів харчування. 

       Організація харчування дітей  здійснюється згідно з такими нормативно-правовими документами:

· Державні санітарні правила і норми облаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процесу (ДержСанПіН 5.5.2.008-01);

· Постанова Кабінету Міністрів України від 22.11.2004 року №1591 «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах»; 

· Спільний наказ Міністерства охорони здоров’я України та Міністерства освіти і науки України від 01.06.2005 року №242/329 «Про затвердження Порядку організації харчування дітей у навчальних та оздоровчих закладах»;

· Спільний наказ Міністерства освіти і науки України та Міністерства охорони здоров’я України від 15.08.2006 року №620/563 «Щодо невідкладних заходів з організації харчування дітей у дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладах» та  іншими нормативно-правовими актами центральних та місцевих органів влади, що регламентують організацію харчування дітей  в ДНЗ.

      Питання харчування дітей, всі його аспекти тримаються під постійним контролем медичною сестрою, завідуючою, завгоспом. В ДНЗ№2 постійно проводиться контроль за організацією харчування.   Процес харчування дітей прозорий. Батьки можуть в любий момент перевірити якість, смак блюд та порівняти їх об’єм зі зразками, виставленими на вході в харчоблок. Посезонно діти вживають в їжу цибулю і часник. Раз у квартал проводиться аналіз виконання натуральних норм і про це інформується міська рада та відділ освіти.

        Постійно ведеться просвітницька робота серед батьків з питань харчування профілактики захворювань, пов’язаних з якістю харчування. Щоденне меню вивішується в коридорі приміщення ДНЗ №2, де батьки мають змогу вільно з ним ознайомитися.

      Корекція основних інгредієнтів їжі в раціоні харчування проводиться відповідно таблиці хімічного складу та енергетичної цінності продуктів харчування.

          Контролюється також поточність виробничого процесу приготування їжі, додаток до пункту 4.26 Інструкції з організації харчування дітей у ДНЗ, тому тривалість термічної обробки продуктів відповідає вимогам, а значить поживні цінності та смакові якості продуктів зберігаються максимально.

         Велика увага приділяється умовам зберігання продуктів та сировини. Для якісного збереження продуктів створені всі умови, тому залишається – всім працівникам дотримуватися вимог Інструкції. Порушень майже не виявляється, при виявленні – відразу ліквідовуються. Ведеться журнал бракеражу сирих продуктів, тому дотримується термін реалізації продуктів та сировини.
        Під постійним контролем видача їжі з кухні та отримання її помічниками вихователів. Графік роздачі їжі поміщено в  харчоблоку, в завідуючої та медсестри, які  вимагають неухильне його виконання. Під постійним контролем і наявність сертифікатів на продукти, які завозяться.

        Продовжувалося харчування дітей пільгових категорій.

        Значною мірою стан здоров’я та опірність організму дитини залежать і від рівня сформованості у неї культурно-гігієнічних навичок.  В ДНЗ протягом навчального року  велася  робота щодо формування навичок культури харчування в дошкільників згідно програмових вимог. Спостереження процесу харчування  дітей в групах показало, що вихователі володіють методикою  формування у дітей правил столового етикету, формуючи у вихованців культурно-гігієнічні навички, відповідно віку та вимог програми, навчаючи  правилам користування столовими приборами, сервіруванню столів для повсякденного прийому їжі та в святкові дні.    Діти знають і відповідально підходять до виконання обов’язків чергових, вміють домовлятись та надавати допомогу один одному за необхідності. Можна зробити висновок про те, що сформованість культурно-гігієнічних навичок, навичок культурної їжі  в дітей ДНЗ№2 відповідають вимогам діючої програми, але  надалі  вимагають від вихователів покращення виховної роботи  з дітьми щодо досягнення ними  високого  культурно - етикетного  рівню.
       Постійно медичною сестрою старшою Грінченко І.В. проводився аналіз виконання працівниками ДНЗ вимог Інструкції з охорони життя та здоров'я дітей. Важливим аспектом діяльності був контроль за організацією фізкультурно-оздоровчої роботи з дітьми, забезпечення оптимального рухового режиму дітей,санітарного стану приміщень та території, режиму провітрювання та медико- педагогічний контроль на заняттях з фізичної культури. 
  Постійно проходило стеження за своєчасним проходженням працівниками ДНЗ обов’язкового профілактичного медичного огляду.

        Медичний супровід дітей в дошкільному навчальному  закладі за підсумками роботи  у 2018-2019 н.р. здійснювався на достатньому рівні. Саме турбота про здоров'я наших вихованців була і лишається одним із пріоритетів  роботи медичної служби  та роботи всього дошкільного навчального закладу   
Оздоровча робота дошкільного навчального закладу в    літній період

           Літо є найбільш сприятливим періодом для укріплення здоров’я, загартування та всебічного розвитку дітей. 

       Для забезпечення успішного літнього відпочинку та оздоровлення дітей в умовах дошкільного навчального закладу  працівники спрямовували зусилля на розв’язання важливих завдань. 

Оздоровчі завдання

  1. Дотримуватися розпорядку дня, враховуючи чергування фізичних, психічних навантажень та відпочинку, забезпечуючи максимальне перебування на свіжому повітрі,  дотримання відповідної тривалості сну для дітей певного віку.

 2. Проводити  загартувальні оздоровчі процедури, дотримуючись санітарно-гігієнічних норм.

3.   Забезпечувати достатню рухову активність.

4.  Організовувати збалансоване харчування та раціональний питний режим.

Освітні завдання

1.  Узагальнювати, закріплювати та розширювати уявлення дітей про навколишній світ та себе самих.

2.    Удосконалювати  набуті впродовж навчального року знання, вміння та навички.

3.   Збагачувати практичний досвід дітей через залучення до різних видів продуктивної дитячої діяльності: ігрової, трудової, рухової пізнавальної,  комунікативно-мовленнєвої, пошуково-дослідницької та художньої.

      Кінцевою  метою було  зацікавленість та небайдужість всіх працівників закладу в розв’язанні вище згаданих завдань, злагоджена професійна діяльність; результативна  навчально-виховна та оздоровча робота; створення  сприятливих безпечних умов для  здорового психологічного мікроклімату в дорослому та дитячому колективі.

       Всі вихователі були ознайомлені з інструктивно-методичними рекомендаціями «Організація роботи в дошкільних навчальних закладах у літній період».

  Оздоровча кампанія  у нашому дошкільному закладі розпочалась  з 1 червня по 31 серпня 2019 року. Протягом літнього періоду функціонувало 4  групи: 1 – група раннього віку, 3 групи – дошкільного віку. Загальна кількість дітей, які відвідували ДНЗ у цей період становила приблизно   70   дітей.

  Вся діяльність роботи дошкільного закладу  під час оздоровчого періоду регламентувалася  планом роботи  на літній період, який розроблений  дошкільним закладом, затверджений  наказом по закладу № 65 від 22.05.19р., схвалений педагогічною радою (протокол №4 від 22.05.19р.). Затверджений  також режим  і розпорядок дня, що включав спеціальну організовану діяльність дітей в І та ІІ половину  дня  в літній період. Режим роботи погоджений з санітарно-епідеміологічною службою та управлінням освіти відповідно до Положення про дошкільний заклад від 12.03.2003р. №305. 

      З 1 червня дошкільний заклад на період оздоровлення  був переведений  на санаторний режим харчування. Під час оздоровчого періоду для дітей дошкільного віку організовувався  додатковий прийом їжі (другий сніданок з 10.30 – до 11.00 год.), який  видавався під час І прогулянки у вигляді  соку. 

      Працівниками дошкільного закладу організовувалося цілоденне перебування дітей на свіжому повітрі, відповідно віку, планувалися  загартувальні процедури,  які були включені у кожний режимний момент. Загартування здійснювалося на фоні рухової активності, використовуючи при цьому різні процедури в залежності від конкретних умов і стану здоров'я дітей. Тому що повітря, сонце, вода, підвищення рухової активності дітей -  усе це забезпечувало позитивний вплив на стан здоров’я дошкільників. При цьому вихователі пам’ятали про дотримання відповідних температурному режиму та стану погоди одягу, взуття та головних уборів у дітей, забезпечення протягом дня повітряного та водного режиму дітей дошкільного віку. Оздоровчий вплив перебування на свіжому повітрі залежить від правильно організованої рухової активності дошкільників, яка в організованих формах діяльності складала не менш ніж 50% всього об'єму добової рухової активності. Для забезпечення оптимальної рухової активності дітей дошкільного віку педагоги використовували різні організовані форми занять фізичними вправами: фізкультурні заняття, рухливі ігри, пішохідні прогулянки, екскурсії, прогулянки по маршруту (туризм).

        Основне місце  протягом дня займала також різноманітна ігрова, трудова, пошуково-дослідницька, музична  та рухова діяльність дітей. У ранкові години проводилися такі види і форми роботи з дітьми: бесіди, індивідуальна робота, спостереження, дидактичні ігри,  трудові доручення,праця в природі,  чергування, самостійна діяльність, робота із прищеплення навичок самообслуговування. Упродовж дня з дошкільниками організовувалися ігри:  сюжетно-рольові, конструктивно-будівельні, драматизації, театралізації, настільно-друковані, рухливі ігри (малої і середньої рухливості), конструктивно-будівельні та інтелектуальні ігри. Перевага надавалась індивідуальним формам роботи щодо покращення знань дітей за результатами обстеження сформованості рівнів компетентності дітей з розділів Програми розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля».

     Планування проводилось за режимними моментами. В наявності у вихователів у літній період  було перспективне і щоденне календарне планування. Вимоги до оформлення планів витримувались.

     Були проведені  тематичні дні: День захисту дітей, День води, День Незалежності України, Дні здоров’я,  виставка дитячих малюнків: «Щасливе дитинство очима дітей!»(на асфальті).
Проводилася просвітницька  робота  серед батьків, яка  відображалася у вигляді інформацій, рекомендацій по темі оздоровчого періоду на стенді «Поради батькам».

  Згідно з планом літнього оздоровлення  з педагогічними кадрами було проведено:

-
методичні рекомендація «Організація освітньо-виховної роботи з дошкільниками в літній період». 

-
консультації щодо організації та проведення  Міжнародного Дня захисту дітей, свята Івана Купала, Дня незалежності України,  Дня знань;

-
щомісячно - педагогічні години: - «Якісне планування системи роботи загартування влітку»; «Нетрадиційні форми роботи з дітьми з оздоровлення»; «Створення умов для полегшення адаптації дітей, які вступають до дошкільного закладу».
-
20.08.19р. міське методичне об’єднання вихователів груп дітей молодшого та середнього дошкільного віку 
-         30.08.19р. – засідання педагогічної ради №1 «Про підсумки роботи дошкільного навчального закладу за минулий 2018 – 2019 навчальний рік та завдання педагогічного колективу на 2019 – 2020 навчальний рік».
        Протягом літа адміністрацією обов’язково здійснювався  системний контроль за роботою дошкільного закладу  у літній період, який включав наступні питання:
·  організація фізкультурно - оздоровчої роботи влітку; 

· стан організації харчування; 

· дотримання режиму дня та відповідність одягу температурному режиму, 
· методично-інформаційне забезпечення дошкільного закладу з проблеми оздоровлення дітей, 
· готовність вихователів до робочого дня; 

· дотримання рухового режиму протягом дня (проведення ранкової гімнастики; проведення занять з фізкультури; проведення рухливих ігор, днів здоров’я);
· підготовка та якість проведення тематичних днів, свят, розваг; 
· наявність, безпека та естетичний вигляд виносних іграшок;
· планування роботи з дітьми влітку;
· планування видів роботи з дітьми на закріплення набутих знань протягом навчального року; 
· виховання культурно - гігієнічних навичок самообслуговування дотримання технологій приготування страв, умов та термінів зберігання продуктів; 
· готовність груп  до нового 2019 – 2020 навчального року.
      Адміністрацією ДНЗ забезпечувався постійний належний контроль за дотриманням правил охорони життя і здоров’я дітей. Значна увага приділялась плануванню і проведенню освітньої роботи з безпеки життєдіяльності дітей: правил дорожнього руху, поведінки на вулицях, у транспорті, при зустрічах з незнайомими людьми, безпечної  поведінки під час відпочинку на сонці, воді, у лісі, користування електричними і газовими приладами, запобігання харчовим отруєнням і кишковим інфекціям.  Особлива увага приділялась профілактиці дитячого травматизму та запобіганню нещасних випадків. Випадків травмування дітей під час навчально-виховного процесу в літній період не зафіксовано. 

       Слід відзначити, що оздоровчий період  2019 року в закладі проведено на належному рівні. Всі педагоги працювали з творчою віддачею, активізували індивідуальний потенціал кожної дитини та кожної родини.

            Але в оздоровчий період мали місце і недоліки: не витримувались норми харчування у зв’язку з недопостачанням основних продуктів харчування, траплялися випадки порушень санітарно-гігієнічного режиму щодо одягу дітей та порушення у плануванні роботи педагогів та не в повному обсязі проводилися та використовувалися нетрадиційні форми роботи  загартувально - профілактичного  характеру  щодо зміцнення здоров’я дітей, свята та розваги.                    

       Таким чином, аналіз роботи ДНЗ №2  за навчальний рік та літній період показав, що обрані форми і методи, об’єднані зусиллям адміністрації, колективу закладу та батьками вихованців позитивно впливають на результативність роботи з кадрами та на виховні та розвивальні досягнення дітей. Річний план за минулий рік виконано.

      Аналіз роботи ДНЗ №2  за навчальний рік показав, що обрані форми і методи, об’єднані зусиллям адміністрації, колективу закладу та батьками вихованців позитивно впливають на результативність роботи з кадрами та на виховні та розвивальні досягнення дітей. Річний план за минулий рік виконано.
    Визначено недоліки щодо повноцінного розвитку, виховання й навчання дітей дошкільного навчального закладу №2 «Зайчик»: 
· не завжди вихователі керувалися в навчально-виховній роботі програмовими завданнями діючої програми «Українське дошкілля»;
· недостатній рівень професійної підготовки педагогів з питань  правильного планування освітнього процесу;
· епізодично впроваджували роботу за парціальними програмами та ППД;
· мала зацікавленість у пошуках шляхів новизни в роботі з дітьми, у застосуванні інноваційних або нетрадиційних  прийомів роботи з дітьми, ППД;
·  простежувалося  часткове невиконання запланованих заходів, форм роботи з дітьми;
· простежувалися  певні порушення в підготовці вихователів до робочого дня, в дотриманні режиму дня;
· мало організовувалося  відкритих днів для батьків;

· не систематично проводилася гурткова робота з дітьми;

· не завжди виконувалися всі режимні моменти;

· іноді простежувалася не якісна підготовка до занять, свят, розваг, було відсутнє планування;

· в групах  не повністю були створені відповідні  умови, які б повністю  задовольняли потреби дітей та забезпечували б повноцінний  розвиток дітей дошкільного віку  відповідно до віку та можливостей дітей;

· старші групи мало співпрацювали з школою з питань безперервності та наступності в наданні якісної освіти.

      З метою  вирішення цих проблем в новому навчальному році педагогам рекомендовано:

· постійно надавати якісну та відповідну дошкільну освіту, керуючись вимогами Базового компонента дошкільної освіти та завданнями програми розвитку дітей дошкільного віку «Українське дошкілля»; 

· дотримуватися всіх нормативно-правових,  законодавчих  та керуючих документів щодо організації роботи  з дітьми дошкільного віку;

· планувати всі форми роботи, спрямованих обов’язково на реалізацію пріоритетних завдань дошкільного навчального року;

· дотримуватися принципу  послідовності, наступності  та  цілісності в освітньому процесі;

· планувати більше форм роботи,  які покращуватимуть рівень знань,умінь та навичок   дітей з усіх розділів програми «Українське дошкілля» та обов’язково систематично їх  у різних видах діяльності;  

· планувати роботу  з дітьми, використовуючи інноваційні технології, методи та прийоми навчання, ППД та інші варіативні програми; 

· відбирати правильні шляхи навчально-виховної роботи для поліпшення якості дошкільної освіти, які б  покращували стан виконання всіх програмових вимог;
· щоденно планувати індивідуальну роботу з дітьми з метою покращення рівня сформованості всіх базових якостей особистості;

· обов’язково організовувати гурткову  роботу  з дошкільниками;

· працювати над покращенням розвивального середовища в група, в музичному залі;

· збагачувати навчальну базу відповідним практичним матеріалом   з  реалізації  форм та методів роботи з дошкільної освіти;

· з метою формування   морально-духовного та національно-патріотичного світогляду у дітей дошкільного віку рекомендовано всім педагогам постійно організовувати освітню роботу щодо реалізації поставленої мети, використовуючи різні форми та види діяльності

· дотримуватися  затвердженого розкладу  занять та режиму дня для забезпечення безпечного та повноцінного розвитку  дошкільників;

· постійно відповідально відноситися до виконання своїх професійних обов’язків;

· працювати систематично над  власним професійним зростанням,прагнути до активної участі в розвитку  та покращенні якості дошкільної освіти;

·  продовжувати використовувати в методичній роботі  з педагогами інтерактивні форми та методи роботи шляхом організації Школи педагогічного зростання;

· кожному педагогу працювати над створенням в колективі дружніх та професійних стосунків;

· працювати на побудову  товариських взаємовідносин з батьками вихованців, співпрацювати та залучати постійно до просвітницької роботи з питань дошкільної освіти;

·  залучати до співпраці  вчителів початкових класів, вести з ними постійно просвітницьку роботу з питань дошкільної освіти;

· приймати більш активну участь  в громадському житті міста та в покращенні іміджу ДНЗ.
         Але, все вище сказане свідчить про те,  що у  2018-2019 навчальному році  обрані форми і методи, об’єднанні зусилля  адміністрації,  педагогічного колективу та батьків  позитивно вплинули  на результативність роботи з кадрами та досягнення мети. Річний план повністю виконано. Рівень роботи педагогічного колективу за минулий навчальний рік оцінено як задовільний.   Враховуючи підсумки навчально-виховної роботи за навчальний рік, педагогічний колектив дошкільного закладу спрямовує у наступному році свою діяльність  формування всебічно розвиненої, духовно багатої, оптимістично та патріотично налаштованої життєво компетентної творчої особистості дошкільника.          
         Виходячи  з аналізу  освітньо - виховної і методичної роботи у 2018-2019 навчальному році, враховуючи досягнення і перспективи розвитку ДНЗ, педагогічний колектив прийшов до визначення  основних пріоритетних річних завдань  на 2019-2020 навчальний рік.
2.ЗАВДАННЯ

НА  2019-2020 НАВЧАЛЬНИЙ  РІК

Пріоритетний напрямок роботи ДНЗ№2 «Зайчик»:
    Створення належних умов для отримання дітьми дошкільної освіти, яке сприятиме своєчасному становленню  і всебічному  розвитку  життєво компетентної особистості дитини, реалізації її індивідуальних  творчих потреб та  формуванню її розумової, фізичної та психологічної готовності до навчання в школі.

Річні завдання:
1. Продовжувати удосконалювати організацію просвітницької роботи з батьками вихованців ДНЗ з метою оптимізації освітньо-виховного процесу направленого на виховання та навчання дітей дошкільного віку.
2.  Продовжувати формувати національно-патріотичні почуття дошкільника шляхом організації  освітньо-виховної  роботи  з ознайомлення з природою рідного краю.

3.  Формування логіко – математичної компетентності дітей дошкільного віку шляхом розвитку уміння здійснювати математичні та логічні операції на заняттях із сенсорного та логіко-математичного розвитку.
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